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FOREWORD BY THE CHAIRMAN OF THE BOARD OF DIRECTORS

—

Vazeni zdkaznici, obchodni partneri
a akcionari!

Dovolte mi, aby som Vam predstavil
vyroénl spravu spolo&nosti CSOB
Leasing, a.s., za rok 2010. Uz dnes
mdbzem povedat, Ze rok 2010 sa opat
zapiSe do histérie spolo¢nosti — nielen
kvoli dosiahnutému, historicky naj-
vy§Siemu Statutarnemu hospodarske-
mu vysledku, ale aj jednym z najvys-
Sich narastov trhového podielu v po-
rovnani s predchadzajdcim rokom.

Mimoriadne Uspesny rok vyvrcholil
v mesiaci november, ked sme zrea-

DEAR CUSTOMERS, BUSINESS PARTNERS AND SHAREHOLDERS!

lizovali obrat viac ako 36 mil. €, ¢o
v porovnani s rovnakym obdobim
predchadzajuceho roka znamena na-
rast o 186 %! Tento mimoriadny vy-
sledok priniesol CSOB Leasingu
viac ako 24 % podiel na lizingovom
trhu v danom mesiaci. V kombinacii
so splnenim ostatnych ,KPIs” spo-
lo¢nosti, ktorymi su nérast ziskovos-
ti, znizovanie rizikovosti, spolupraca
v ramci skupiny, sa tento vysledok
inak ako vynimo¢ny nazvat neda.

Som mimoriadne rad, ze Vam moé-
zem odovzdat podakovanie za tieto
vysledky a ich ocenenie od predsedu

| am pleased to present to you the 2010 annual report of ¢soB Leasing, a.s. Already now, | can say that the year 2010 will again be recorded in the
company’s history — not only owing to its greatest statutory income ever attained but also thanks to one of the most significant increases in its market share,

compared to the previous year.

The extraordinarily successful year reached its peak in the month of November, when our turnover exceeded € 36 million, which, when compared to the
same period of the previous year, makes an increase of 186%. Such a significant achievement brought CSOB Leasing a leasing market share of over 24%
in the given month. Considering the performance by the company of the other KPlIs, including the growth of profitability, reduction of risks and intra-group
cooperation, such results cannot be termed otherwise than extraordinary.
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p. Dannyho Deraymaekera (¢len naj-
vysSieho vedenia KBC), p. Herwiga
Huysmansa (generalny riaditel KBCL
holdingu) a p. Everta Vandenbussche-
ho (&len vedenia CSOB banky SR).
D6évodom ocenenia je nielen dosiah-
nuty vysledok, ale aj sposob, akym
bol dosiahnuty. V poslednom obdo-
bi je CSOB Leasing opakovane a na
roznych férach uvadzany ako priklad
pre ostatnych ¢lenov KBC Group. Vy-
sledok CSOB Leasingu je vysledkom
nielen nasich aktivit v tomto roku, ale
aj v predchadzajucich rokoch. Ked-
Ze vSak nepredpokladame, Ze by tie-
to problémy pretrvavali aj v dalSich

rokoch, bola pripravena stratégia
CSOBL na roky 2011 az 2012. Cie-
lom tejto stratégie je maximalne vy-
uzitie existujuceho know-how najma
v oblasti komplexnej obsluhy firem-
nych klientov, prisnejSia obchodna
segmentacia, zavedenie novych pro-
duktov podporujtcich komplexnut ob-
sluhu a vyuzivanie kazdého kontaktu
s klientom s umyslom poskytnut mu
sluzby.

Vazeni zakaznici, obchodni partneri
a akcionari, posledné dva roky moé-
Zeme hodnotit ako najuspesnejsie
v histérii firmy. Nielenze sa dokazala

firma vyrazne odlisit od svojej konku-
rencie (ziskom, urovniou rizika alebo
v tomto roku aj trhovym podielom),
ale sme tiez dokazali, Ze orientacia na
dihodobé ciele, otvorena, férova ko-
munikacia vo vnutri firmy a navonok
v kombinécii s firemnymi ambiciami
a ambiciami ludi v jej vnutri prindsaju
vysledky v kazdom obdobi.

S podakgvanim
Juraj Ebringer

I am particularly glad that | can pass on to you thanks for, and appreciation of, such results from chairman of the Supervisory Board Mr. Danny Deraymaeker
(member of the KBC executive board), Mr. Herwig Huysmans (managing director of the KBCL holding), and Mr. Evert Vandenbussche (member of the
management board of CSOB banka Slovakia). The said appreciation is not only due to the achieved results but also the way they were achieved. Therefore,
CSOB Leasing has recently been repeatedly presented on different forums as an example to the other KBC Group members.

CSOB Leasing's results are, not only imputable to our activities in this year, but also of the preceding years. CSOB Leasing’s business strategy for 2011
and 2012 has been prepared based on the assumption those problems will not continue in the years to come. The aim of this strategy is to maximise the
explotation of the existing know-how, particularly in the field of comprehensive corporate customer service, to ensure more stringent business segmentation,
to roll out new products (supporting comprehensive customer service), and to make use of each contact with the client to serve them.

Dear customers, business partners and shareholders, the last two years can be viewed by us as most successful in the company’s history. Not only did the
company manage to make itself significantly distinct from its competitors, but it also proved that orientation on long-term goals, open and fair communication
both within the company and outwards in combination with the company’s ambitions and those of its staff bring achievements at all times.

With thanks
Juraj Ebringer
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POSLANIE
MISSION STATEMENT

Byt najlepsSo I ingovou spolo¢nostou
pri financova obslu h obchodného

To be the best leasing company in financing and
serving the business segment by:

- providing complex services
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CSOB Leasing je studéastou skupiny
KBC a 100 % dcérskou spolo¢nostou
CSOB, a.s. Na slovenskom trhu pdso-
bi od roku 1996 a s vyskou zakladné-
ho imania 49,8 mil. eur je garanciou
kapitalovo najsilnejsej lizingovej spo-
lo¢nosti na Slovensku.

Od svojho vzniku je CSOB Leasing
¢lenom Asociacie lizingovych spolo¢-
nosti Slovenskej republiky. Ako jedi-
na lizingova spolo¢nost v Slovenskej
republike vlastni certifikat kvality ISO
9001:2000, ¢o predstavuje garanciu
poskytovania vysokej kvality produk-
tov vSetkym zakaznikom.

Obchodné meno:

CSOB Leasing, a.s.

Sidlo:

Panoénska cesta 11, 852 O1 Bratislava
ICo:

35704 713

PREDMET PODNIKANIA

CSOB Leasing je univerzalna lizingo-
va spolocénost, ktora prostrednictvom
svojej pobockovej siete, centralnych
obchodnych timov, obchodnych cen-
tier CSOB banky a vybranych doda-
vatelov ponuka Sirokd Skalu produk-
tov, spifiajacich vysoké naroky trhu
i zdkaznikov.

K dobrym vysledkom a kvalitnym
sluzbam CSOB Leasingu vo velkej
miere prispieva i Uzka spolupraca
s obchodnymi partnermi. Na urov-
ni importérov v komodite osobnych
a uzitkovych vozidiel spolupracuje
CSOB Leasing so znagkami Hyundai,
Mitsubishi, Opel a Chevrolet. Strate-
gické postavenie sa podarilo firme
dosiahnut aj vo financovani autobu-
sov. Aj nadalej podporujeme spolu-
pracu s kaptivnou lizingovou spolo¢-
nostou PSA Finance Slovakia, s.r.o.,
pre ktortd CSOB Leasing zabezpe&uje
vSetky ¢innosti z oblasti ,back office”.

7
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FINANCOVANE KOMODITY

* Osobné a uzitkové vozidla

* Tahace, privesy, navesy a autobusy

 Stroje, zariadenia a informacné
technolégie

* Nehnutelnosti

NASI ZAKAZNiICI

¢ Fyzické osoby - nepodnikatelia
¢ Fyzické osoby - podnikatelia

e Pravnické osoby

PRODUKTY CSOB LEASING

PRE ZAKAZNIKOV

¢ Financny lizing s variantmi: spatny
lizing, relizing, sezénny lizing, lizing
s poslednou navysSenou splatkou

* Operativny lizing

¢ Operativny lizing automobilov full
service

¢ Splatkovy predaj

* Uver

- Agrouver

3. -

* Poistenie
- Povinné zmluvné poistenie
- Havarijné poistenie
- Poistenie schopnosti splacat
splatky
- Poistenie financnej straty
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CSOB LEASING POISTOVACI MAKLER. S.R.0.

CsoB Leasing poistovaci maklér p6-
sobi na slovenskom poistovacom
trhu od 1. jula 2004. Spoloc¢nost je
100 % dcérskou spolo&nostou CSOB
Leasingu. Hlavnou ¢&innostou spo-
lo¢nosti je poskytovanie vysokokva-
litnych sluzieb pri sprostredkovani
poistenia a odbornom poradenstve
zakaznikom CSOB Leasingu pri po-
isteni predmetov financovania. Sa-
mozrejme, na zaklade poziadavky
spolo¢nost ponuka, Ze sprostredkuje

vyhodné poistenie aj pre zakaznikov,
ktori nie st klientmi CSOB Leasingu.
CsoB Leasing poistovaci maklér je
partnerom najvyznamnejSich a kapi-
talovo najsilnejSich poistovni podso-
biacich na slovenskom poistovacom
trhu, ¢o nasSim zakaznikom zarucuje
kvalitné sluzby v oblasti poistovnictva.

Portfélio poistnych produktov, kto-
ré pontuka CSOB Leasing poistovaci
maklér zakaznikom pri uzatvoreni

zmluvy, tvoria vyhodné produkty po-
istenia automobilov, poistenia strojov
a zariadeni, poistenia nehnutelnosti,
poistenia schopnosti splacat splat-
ky a ponuka povinného zmluvného
poistenia s poistnym v splatkach pri
produktoch CSOB Leasingu. Spoloé-
nost taktiez ponuka sprostredkova-
nie vyhodnej ponuky poistenia po
ukoné&eni zmluvy v CSOB Leasingu.
V produktove] Skale spolo¢nosti
CsoB Leasing poistovaci maklér je



aj poistenie financnej straty - rozdie-
lu medzi obstaravacou cenou a po-
istnym plnenim poistovne v pripade
odcudzenia alebo totalneho znicenia
dopravnej techniky.

V pripade havarijného poistenia a po-
vinného zmluvného poistenia osob-
nych, uzitkovych a nakladnych vozi-
diel financovanych prostrednictvom
CSOB Leasingu, ponuka komplexné
podmienky poistenia s garantovanou
vySkou poistného pocas celej doby
lizingu, pricom poistné nie je zataze-

né sadzbou DPH. Proces dohodnutia
poistenia v pripade vyuzitia produktov
CSOB Leasingu je nenaroény a rych-
ly. Zakaznik si dohodne poistenie na
jednom mieste - pod jednou stre-
chou - priamo pri podpise zmluvy o fi-
nancovani a poistné je platené spolu
so splatkami za predmet lizingu.

CSOB Leasing poistovaci maklér
mal k 31. 12. 2010 v sprave viac
ako 31-tisic poistnych zmliv na
predmety financované spolo¢nos-
tou CSOB Leasing alebo poistnych

zmlav individudlnych klientov s obje-
mom sprostredkovaného poistného
v sume 13 mil. eur.

Cielom spolo¢nosti CSOB Leasing
poistovaci maklér v dalSich rokoch
svojho poOsobenia je rozsirovat port-
folio ponukanych produktov, zvy-
Sovat kvalitu a odbornost poskyto-
vanych sluzieb a pruzne reagovat
na potreby a poziadavky zakaznikov
CSOB Leasingu.
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CSOB LEASING AKO SUCAST
FINANCNEJ SKUPINY CSOB
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CSOB LEASING AKO SUCAST FINANCNEJ SKUPINY CSOB

¢SOB, A.S.

Ceskoslovenska obchodna banka
(CSOB) patri medzi najvyznamnej-
Sich hracov na slovenskom banko-
vom trhu. Je univerzalnou bankou
poskytujucou sluzby pre vSetky seg-
menty klientov: fyzické osoby (retailo-
vi klienti), malé a stredné podniky, fi-
remni klienti, finan¢né trhy a privatne
bankovnictvo. Vdaka vysoko individu-
alnemu pristupu ku vSetkym typom
klientov je spolahlivym partnerom
rovhako pre mlada rodinu, zaéina-
juceho podnikatela, ako aj pre vel'ku
a stabilnu spoloc¢nost.

Svoje sluzby poskytuje v 118 poboc¢-
kach. Firemnym klientom je navySe
k dispozicii v 16 Specializovanych
korporatnych pobockach a privatnym
klientom v 8 privatnych pobockach.

¢SOB FINANCNA SKUPINA

CSOB je sucastou najsirej finang-
nej skupiny na Slovensku - CSOB
Finan¢nej skupiny, ktord poskytuje
klientom unikatny rozsah profesional-
nych finanénych a poistovacich slu-
Zieb.Pod jednou strechou ponukaban-
kové sluzby, poistenie, investovanie,

r6zne typy financovania, Uvery a dal-
Sie sluzby. V ramci CSOB Finanénej
skupiny mézu klienti vyuzit napriklad
sluzby CSOB Asset Managementu,
CSOB, d. s. s., (ddchodkova spravcov-
ska spoloc¢nost), CsSoB Factoringu,
CSOB Leasingu a CSOB Stavebnej
sporitelne.

CLEN SKUPINY KBC

Materskou spolo¢nostou a jedinym
akcionarom CSOB je belgicka KBC
Bank, ktora vznikla v roku 1998 zlu-
¢enim dvoch vyznamnych belgic-



kych bank a poistovne. Skupina KBC
patri medzi najvyznamnejsich hracov
na belgickom bankovom trhu a zaro-
ven medzi najvyznamnejsie financéné
inStitlcie v strednej a vychodnej Eu-
répe. Zastupenie ma aj v dalSich kraji-
nach a regidonoch sveta. Svoje sluzby
poskytuje najma retailovym klientom,

Ako bolo prezentované v jej strategic-
kom plane v novembri 2009, cieflom
KBC je upevinovanie pozicie na do-
macom trhu v Belgicku a na jej pia-
tich klucéovych trhoch v strednej
a vychodnej Eurépe, ktorymi su Slo-
vensko, Ceska republika, Madarsko,
Pol'sko a Bulharsko.

%

ako aj malym a strednym podnikate-
fom a tiez privatnej klientele.

CSOB FINANCIAL GROUP

CSOB is part of the broadest financial group in Slovakia - CSOB Financial Group, which offers its
clients a unique blend of professional financial and insurance services. It offers, under one umbrella,
banking, insurance and investment services, different types of financing, loans and other services.
CSOB Financial Group offers to its clients also the services of CSOB Asset Management, CSOB
d. s. s. (pension fund management company), CSOB Factoring, CSOB Leasing and CSOB Stavebna
Sporiteltia (housing savings).

MEMBER OF KBC GROUP

The parent company and sole shareholder of CSOB is the Belgian KBC Bank, which was created in
1998 by merging two large Belgian banks and a large Belgian insurance company. KBC Group is one
of the leading financial institutions in Belgium and belongs to the top banks in Central and Eastern
Europe. The group has also established its presence in other countries and regions of the world. KBC
renders its services particularly to retail customers, small and medium-sized enterprises and private
banking clientele.

As presented in its strategic plan in November 2009, KBC's goal is to focus on strengthening its

position on its home market in Belgium and five key markets in CEE - Slovakia, Czech Republic,
Hungary, Poland and Bulgaria.

I
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§PRAVA PREDSTAVENSTVA O PODNIKATELSKEJ
CINNOSTI A STAVE MAJETKU SPOLOCNOST!
CSOB LEASING, A.S., K 31. DECEMBRU 2010

Rok 2010 sa niesol v znameni dozvu-
kov finan¢nej krizy, ktora zdsadnym
spésobom ovplyvnila podnikanie
vacsiny firiem na Slovensku. Napriek
tomu, Ze index priemyselnej produk-
cie vzrastol oproti roku 2009 v prie-
mere o 18,9 % a narast HDP o cca

4 % naznacuje navrat do produkcie
spred krizového obdobia, nemalo to
vyznamny dopad na nové investicie.
Podnikatelské subjekty svoje oca-
kavania do rastu produkcie pokryli
z volnych kapacit vytvorenych pred
krizou. Investicie smerovali najma do

obnovy vozového parku dopravnych
firiem, ktoré prezili krizu. Po naraste
v roku 2009 spotrebitelsky segment
pod vplyvom Srotovného prudko po-
klesol. Bolo to hlavne v désledku
rastlicej nezamestnanosti vychadza-
jucej zo zvySovania efektivity v pro-



dukcii. Tak ako rast nezamestnanosti
nasledoval po poklese priemyselnej
produkcie s vyznamnym c¢asovym
oneskorenim, da sa ocakavat, Ze po-
stupné zniZzovanie nezamestnanosti
pride podstatne neskér po raste prie-
myslenej produkcie.

Urokové sadzby (4Y IRS) poéas prvej
polovice roka v snahe ECB o ozivenie
ekonomiky EU klesali az na uroveri
1,5 %, avSak v druhej polovici roka
uZ zacali rést ako reakcia na o¢akava-
ny narast inflacie v eurozéne. V roku
2011 ocakdvame pokracovanie str-
mého nérastu kltucovych uroko-
vych sadzieb na trhu a nasledny tlak
na marze lizingovych spolo¢nosti.

. ST O

‘%///// 7
¥

Kriza vyznamnym spdsobom ovplyv-
nila aj slovensky lizingovy trh. Prejavila
sa hlavne v prudkom néaraste pohlada-
vok po splatnosti, ¢o malo negativny
vplyv na rizikovost portfolii vSetkych
lizingovych spolo¢nosti. Aj preto sa
vacsina lizingovych spolo¢nosti nada-
lej sustredovala v roku 2010 na spra-
vu existujuceho portfélia. Sprievod-
nym efektom bol pokles vynosnosti
existujuceho portfélia, o znamenalo
aj prepad niektorych lizingovych spo-
lo¢nosti do ¢ervenych Cisiel.

CSOB Leasing dosiahol v tomto na-
rocnom pokrizovom roku najvyssi
zisk v historii spoloc¢nosti, a to vo vys-
ke 11,56 mil. eur. Aj po zohladneni

rozpustenia rezervy z precenenia fi-
nanc¢nych derivatov vytvorenej eSte
v roku 2008 by zisk dosiahol 8,12 mil.
eur. Na zisk mali najvacsi vplyv pozi-
tivny vyvoj opravnych polozZiek ako
dbsledok véas prijatych opatreni do
schvalovacieho a vymahacieho pro-
cesu od konca roku 2008 a takisto
aj pokracujuci trend zvySovania efek-
tivnosti. Portfélio CSOB Leasingu sa
oproti roku 2009 vdaka vybornym
obchodnym vysledkom znizilo iba
0 6 %, pricom v druhej polovici roka
sa uz portfélio stabilizovalo. V do6-
sledku spravnej cenovej politiky vyu-
Zivajucej docasny pokles urokovych
sadzieb na trhu spolo¢nost zazname-
nala narast vynosnosti portfdlia.

7
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NajvacSou vyzvou spolo¢nosti v roku
2011 bude udrzat portfélio na Urovni
z konca roku 2010, pokracovat v ras-
te efektivnosti a pri ocakdvanom na-
raste Urokovych sadzieb a poklese
marzi na trhu udrzat vynosnost port-
félia. Znamena to zachovat poziciu
lidra trhu, avSak pri efektivnom vyu-
Ziti kapitalu v spolupréci so skupinou
CSOB SR. Spolo&nost planuje po-
kracovat v zniZovani rizikovosti port-
folia, zvySovani efektivity a planuje
udrzat Uroven navratnosti kapitalu
/ROAC/, ktord v roku 2010 pred-

stavovala 24 %. Spolo¢nost planuje
hospodarsky vysledok na rok 2011
na urovni cca 10 mil. eur, resp. ROAC
vySe 20 %.

VYVOJ LiZINGOVEHO TRHU

Na vyvoj slovenského lizingového
trhu ma uz tradi¢ne najvacsi vplyv
situécia v podnikatelskom segmen-
te. Po vyraznom prepade HDP a in-
vesticii v roku 2009 prislo u tychto
klientov v uplynulom roku uz k o¢aka-

vanému oziveniu. Tykalo sa to najma
velkych a stredne velkych spoloc-
nosti, ktoré sa s prechodnou ekono-
mickou a odbytovou krizou uplynu-
Ilého obdobia dokazali vysporiadat
ovela lepSie a skoér, ako to bolo pri
malych firméach ¢&i Zivnostnikoch. Aj
vplyvom toho narastlo medzirocné
financovanie hnutelnych aktiv pod-
nikatelov lizingovymi spolo¢nostami
v roku 2010 medziroéne o 10 %, po
predchadzajicom prepade o 49 %.
Podiel ich financovania na celom
trhu narastol 0 4 % na 82 %.



Opacna situacia bola v spotrebitel-
skom segmente, financovanom Ili-
zingovymi spolo¢nostami. Vysoka
uroven nezamestnanosti a neisto-
ta tykajuca sa rozSirovania vyroby,
a tym aj zamestnanosti u podnikate-
fov mali za nasledok opatovny medzi-
roc¢ny prepad financovania tejto sku-
piny klientov az o 26 %, po prepade

0 28 % rok predtym. Svoju ulohu pri-
tom zohralo aj prehriatie trhu v predaiji
a Ciasto¢ne aj financovani osobnych
vozidiel programom Srotovného, kto-
ry v roku 2009 oslovil najma spotre-
bitelov. Zastupenie tychto klientov na
novom objeme lizingového trhu tak
kleslo na Standardnych cca 14 %, ¢o
bol obvykly podiel aj pred krizou.
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VYVOJ LiZINGOVEHO TRHU
Z HLADISKA KOMODIT

Celkovy vyvoj na lizingovom trhu sa
logicky v r6znej miere premietol aj
do rozdielneho vyvoja jednotlivych fi-
nancovanych komodit. Najvy$si rast
dosiahla komodita osobnych auto-
mobilov (OA), ktorej narastu v me-
dziroénom porovnani pomohli najma
dva faktory: spustenie odkladanej ob-
novy vozového parku u vel'kého poc-
tu podnikatelov, ako aj zmena zako-
na o DPH od 1. 1. 2010. Na zéklade
tejto legislativnej zmeny je od minu-
Iého roka mozny danovy odpocet uz
aj na OA, ¢im sa zruSila viacro€né de-

forméacia pri predavanych a financo-
vanych OA podnikatelom. Ti si totiz
nato, aby mohli vyuzit danovy odpis,
museli kupovat OA s mriezkou, ktoré
boli do konca roku 2009 deklarované
ako uzitkové auta (UA).

SluSny medziroény rast financova-
nia mala v roku 2009 najpostihnutej-
Sia komodita - nakladné automobi-
ly - ktord zahina vsetky vozidla nad
3,5 tony. Pokial by predaje, ako aj
financovanie Uzitkovych aut nebolo
deformované uz spomenutou legisla-
tivou ohladne odpoc¢tu DPH, pravde-
podobne by bol ich medziro¢ny rast
podobne vysoky, ako to bolo pri na-

kladnych vozidlach. Na lizingovom
trhu sa v minulom roku darilo aj finan-
covaniu obratovo menSich komodit,
akymi su lode, lietadlda a Zelezni¢né
vozidla, nehnutel'nosti ¢i informacné
technoldgie.

Jedinou komoditou, ktord v roku
2010 obratovo vyraznejsie pokles-
la, boli stroje a zariadenia. Miera ich
obnovy sa totiz liSi napriklad od frek-
vencie obmeny vozového parku pod-
nikatelov, a kedZe v rokoch predcha-
dzajucich krize prislo aj pri komodite
stroje a zariadenia k masivnej obme-
ne pristrojov, nebola tato potreba
eSte nutna.



Obrat a podiel komodit na celkovom
financovani trhu cez LS

Production and share of commodities
on whole market financing

Osobné automobily
Passenger cars

Uzitkové automobily
Light commercial vehicles

Nakladné automobily
Lorry vehicles

Stroje a zariadenia
Machinery and equipment

Informacné technoldgie
Information technologies

Lode, lietadla a Zelezni¢né vozidla
Watercraft aircraft and ailway vehicles

Ostatné
Others

Hnutel'né predmety spolu
Total movable assets

Nehnutelnosti
Real estate

Celkovy trh spolu
Whole market

Zdroj: ALS/Source: ALC

Obratvr. 2009
(mil. €)
Production in
2009 (in mil. €)
B53

235

238

889

23

34

1431

89

1520

Trhovy podiel v r.
2009

Market share in
2009

36.4 %

15,5 %

15,6 %

22,3 %

0,6 %

1,5 %

2,3 %

941 %

5.9 %

100,0 %

Obratvr. 2010
(mil. €)
Production in
2010 (in mil. €)
697

133

262

293

11

51

45

1493

121

1615

Trhovy podiel v r.
2010

Market share in
2010

43,2 %

8.3 %

16.2 %

18.1 %

0,7%

3.2%

2.8 %

92,5 %

7.5 %

100,0 %

Medziroéna zmena

obratu
Inter-annual pro-

duction difference

26,1 %

43.3 %

10,4 %

13,7 %

18.4 %

125,4 %

32,7 %

4,4 %

35,6 %

6.2 %
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7.5 %
2.8 %
3.2%
0.7 %

43,2 %

18.1 %

Osobné automobily /Passenger cars
Uzitkové automobily /Light commercial vehicles
Nakladné automobily /Lorry vehicles

Stroje a zariadenia /Machineries and equipment

Informacné technoldgie //nformation technologies

0 - 7 ~ 4 7 . 7 - - . .
16,2 % Lode, lietadla a zelezni¢né vozidla /Ships, airplanes and railway vehicles
Ostatné /Others

Nehnutel'nosti/Real estate

8.3 %
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Obrat a podiel produktov na celkovom
financovani trhu cez LS

Production and share of products

on whole market financing

Finanény lizing
Financial leasing
Operativny lizing
Operative leasing
Splatkovy predaj a Gver
Hire-purchase and loan

Celkovy trh spolu
Whole market

Zdroj: ALS/Source: ALC

Obrat vr. 2009
(mil. eur)
Production in 2009
(mil. EUR)

815

110

595

1520

Trhovy podiel
vr. 2009
Market share
in 2009

53.6 %

7.2 %

39.1 %

100,0 %

Obratvr. 2010
(mil. eur)
Production

in 2010 (mil. EUR)

878
158
579

1615

Trhovy podiel
vr.2010
Market share
in 2010

54,4 %

9.8 %

35.9 %

100,0 %

Medziro¢na zmena
obratu
Inter-annual pro-
duction difference

7,7 %

43,4 %

-2,7 %

6.2 %



35,9 %

9.8 %

VYVOJ LiZINGOVEHO TRHU
Z HLADISKA PRODUKTOV

Posilnenie podielu podnikatelov na li-
zingovom trhu v uplynulom roku
na ukor spotrebitelov malo za nasle-

54,4 %

dok aj zmenu v zastupeni jednotlivych
produktov na financovani novych ob-
chodov. Najvac¢siemu narastu obluby
u klientov sa tesil operativny lizing,
ktory podnikatelom pri spravnom vy-
uzivani Setri ¢as a dalSie naklady na
starostlivost o financované aktiva
a umoznuje im tak sustredit sa na svo-
ju hlavnu podnikatelskd ¢innost. Na-
rast vo financovani, i ked’ len na Urov-
ni rastu trhu, mal aj finan¢ny lizing.
Obe lizingové formy financovania tak
v roku 2010 tvorili priblizne dve tretiny
z celkového financovania potrieb pod-
nikatelov a spotrebitelov na trhu finan-
covanom lizingovymi spolo¢nostami.

I Financény lizing /Financial leasing

B Operativny lizing,/Operational leasing

DEVELOPMENT OF THE LEASING MIARKET
FROM THE PERSPECTIVE OF INDIVIDUAL
PRODUCTS

The strengthening of entrepreneurs’ share
on the leasing market last year, which took
place to the prejudice of retail customers, also
resulted in changes in the share of individual
products in financing new deals. Operative
leasing gained most in popularity among the
customers, helping entrepreneurs to save
their time and other costs of maintenance of
financed assets and enabling them to focus on
their core business. An increase in financing,
albeit merely at the level of the market growth,
was recorded for financial leasing. In 2010,
both leasing forms accounted for two thirds of
the overall financing of the needs of businesses
and retail customers on the market financed by
leasing companies.

B Splatkovy predaj a Uver/Hire-purchase and loan




Obrat v Trhovy podiel v
Celkovy trh (mil. eur) Production in Market share in

Whole market (mil. EUR)
2008 2009 2010 2008 2009 2010

CSOB Leasing + PSA Finance

v [0) 0, 0
CSOB Leasing + PSA Finance 16.0 % 14,2 % 17.4 %

1. gggg I[:j;';; 423 190 253 14,7 % 12,5 % 15,7 %

2. }2},‘:3523:2 ;2 242 189 189 8.4 % 12,4 % 11,7 %

3. UniCreditleasing 367 220 158 12,8 % 14,4 % 9,8 %
UniCredit Leasing

4 Tatra LeaS'_ng 333 98 141 11,6 % 6.5 % 8.7 %
Tatra Leasing

5. ‘ng Lf:;';g 184 97 114 6.4 % 6.4 % 7.1 %
IOn;ZrSLC 1329 726 759 46,2 % 47,8 % 47,0 %
;:,I:;p,zg’,ket 2878 1520 1615 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Zdroj: ALS/Source: ALC



KONKURENCNE PROSTREDIE
LiZINGOVEHO TRHU

CSOB Leasing po ro&nej prestavke
opéat potvrdil 1. miesto na lizingovom
trhu zastreSovanom ALS s trhovym

podielom vy§§im, ako to bolo v pred-
krizovom roku 2008. K sustredeniu
sa na obchod a novu produkciu vSak
v uplynulom roku mohlo prist vdaka
tomu, Ze v krizovom roku 2009 sa
CSOB Leasing primarne zameral naj-

ma na rieSenie dosledkov prepadu ob-
jednavok nasich klientov a s tym suvi-
siacich problémov so splacanim. Nasa
trpezlivost a Ustretovost voci klientom
v ich tazkom obdobi tak v minulom
roku logicky priniesla svoje ,ovocie”.

ESte vyznamnejsie na lizingovom trhu
narastla nasa spolo¢na pozicia s part-
nerskou spolo¢nostou PSA Finance,
ktora je dlhodobym partnerom CSOB

47.0 % 11,7 % Leasingu pri .financovanl' vybrany'/ch
znaciek vozidiel Peugeot a Citroen.
9.8 % m CSOB Leasing/Passenger cars

B Volkswagen FS/Light commercial vehicles
B UniCredit Leasing /Lorry vehicles

o Tatra Leasing /Machineries and equipment
7.1 %

B VUB Leasing//nformation technologies
B Iné LS /Ships, airplanes and railway vehicles

e Y uaan mubanks




Osobné a uzitkové automobily Obrat v
pre podnikatelov okrem produktu OLFS
(mil. eur)

PC+LCYV for Businesses w/o FSCL
(mil. EUR) 2008 2008 2009

Volkswagen FS

Trhovy podiel v
Production in Market share in

0 [0) 0,
N e ovcon o 17.8 % 23,2 % 24.0 %
CSOB Leasing + PSA Finance 0 0 o
CSOB Loasing -+ PSA Birance 131 62 84 16,7 % 14,3 % 16,5 %
CSOB Leasing 0 0 o
2. ES0B Leasing 1M 50 66 14,1 % 11,5 % 13,0 %
g [SmCrelilezein 127 74 65 16,3 % 171 % 12,8 %
UniCredit Leasing
Mercedes-Benz FS 0 o o
A B Fo 72 37 48 9.2 % 8.5 % 9.4 %
5, [ LR ) 58 24 46 7.4 % 5,4 % 9,0 %
Tatra Leasing
Iné LS 0 o 0
Oinen e 276 149 162 35,3 % 34,4 % 31,8 %
Ui el 784 434 508 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Total market

Zdroj: ALS/Source: ALC



FINANCOVANIE KedZe dlhodobym zamerom CSOB
SEGMENTU OSOBNE Leasingu je najma komplexna obslu-
A UZITKOVE AUTOMOBILY ha firemnej klientely, je dosiahnuté
PRE PODNIKATELOV 2. miesto v tomto segmente potvrde-
(OKREM PRODUKTU nim tejto snahy. Firemné vysledky za-
OPERATIVNY LiZING hfhaju okrem Standardnych obcho-
SO SLUZBAMI) dov vytvorenych priamo na klienta

aj poskytovanie exkluzivneho znac-
kového financovania pri vozidlach
Hyundai, Opel, Chevrolet a Mitsubishi
prostrednictvom oficidlnych dilerov
24,0 % tychto znaciek.

31.8 %

13,0 %

@ Volkswagen FS /Passenger cars
9.0 % B CSOB Leasing/Light commercial vehicles
B UniCredit Leasing /Lorry vehicles
9.4 % 12,8 % Mercedes-Benz FS /Machineries and equipment
B Tatra Leasing//nformation technologies

B Iné LS /Ships, airplanes and railway vehicles

e O PTe e .




Osobné a uzitkové automobily Obrat v
pre spotrebitelov okrem produktu
OLFS (mil. eur)

PC+LCYV for Retail w/o FSCL
(mil. EUR) 2008 2008 2009

Volkswagen FS

Trhovy podiel v
Production in Market share in

= e 231 % 29,3 % 28,4 %
CSOB Leasing + PSA Finance 0 0 0
CSOB Leasing + PSA Finance 62 £ e 15.8 % 12,0 % 13.5 %

2. 8:22; ((g;H//) 26 25 27 6.7 % 8.8 % 12,7 %

3. UniCreditLeasing 50 33 21 12,6 % 11,7 % 10,1 %
UniCredit Leasing

4. (c:‘ggg 2222,'23 46 20 18 11,6 % 6.9 % 8,4 %
Home Credit/GE Money . . .

S Home Credit/GE Money . L 13 2,0 % 5.2 % 6.0 %
'SZZSLC 173 108 72 43,9 % 38,1 % 34,4 %
Trhspoly 394 284 209 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Zdroj: ALS/Source: ALC



FINANCOVANIE SEGMENTU
OSOBNE A UZITKOVE AUTO-
MOBILY PRE SPOTREBITELOV
(OKREM PRODUKTU OPERATIV-
NY LiZING SO SLUZBAMI)

Aktualnym rozsahom distribu¢nych
miest CSOB Leasingu nema zatial
spolo¢nost dostatoéni moznost po-
kryt lizingové potreby vacsiny fyzic-
kych os6b - nepodnikatelov. Napriek

tomu vSak trhovy podiel spolo¢nosti
vyznamnejSie medziro¢ne narastol aj
v tomto segmente.

@ Volkswagen FS /Volkswagen FS
B CSOB Leasing + PSA Finance /CSOB Leasing + PSA Finance
B Q-Car (CFH)/Q-Car (CFH)
UniCredit Leasing /UniCredit Leasing
B CSOB Leasing/CSORB Leasing
B Home Credit/ GE Money/Home Credit/GE Money

Y s an aubenis

8.4 % 10,1 %




Operativny lizing OUA (0]:1¢:14Y, Trhovy podiel v

so sluzbami (mil. eur) Production in Market share in
Full Service Car Leasing
of PC+LCV (mil. EUR) 2008 2009 2010 2008 2009 2010

1, Anal 15,5 % 11,0 % 26,1 %
Arval

o~ LeasePlan 30 18 21 27.6 % 26,6 % 18,5 %
Lease Plan

UniCredit Leasing

0 0 0,
e T 11 13 16 9.7 % 18,6 % 14,5 %

4 Bu3|.ness Lease 18 10 1 15,9 % 14,8 % 9,9 %
Business Lease

CSOB Leasing

v 0, 0 [0)

®  &sog Leasing 8 5 1 6.9 % 6.6 % 9.4 %
Iné LS ) ) o
Other LC 27 15 25 24,3 % 22,3% 21,6 %
Trh spolu 110 69 114 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Total market

Zdroj: ALS/Source: ALC



FINANCOVANIE AUTOMOBILOV
PRODUKTOM OPERATIVNY
LiZING SO SLUZBAMI

Zaujem klientov o financovanie osob-
nych a Gzitkovych &ut prostrednic-

21,6 %

26,1 %

9.4 % '
9.9 % 18,5 %
14,5 %

tvom operativheho lizingu dosiahol
v uplynulom roku vyznamny dvojci-
ferny narast. KedZe nové obchody
sa v CSOB Leasingu viac ako znaso-
bili, vysledkom bol razantny narast tr-
hového podielu, ako aj umiestnenia.
Nové obchody sa pritom spoloc¢nosti
podarilo uzatvarat aj s velkymi medzi-
narodnymi spolo¢nostami, ktoré su
zvyknuté tak na samotny produkt, ako
aj na poskytovanie kvalitnych sluzieb.

= Arval/Arval
M Lease Plan/Lease Plan

B UniCredit Leasing /UniCredit Leasing

Business Lease /Business Lease
B CSOB Leasing,/CSOB Leasing
B Iné LS/Other LC

o e




Obrat v Trhovy podiel v
Production in Market share in

Nakladné automobily
(mil. eur)

AL WIS ([EE () 2008 2009 2010 2008 2009 2010
CSOB Leasing . ) \
1 505 Lansing 19,0 % 19,5 % 22.7 %
Volvo FS 0 0 0
S 18 15 28 3,0 % 6.1 % 10,8 %
3 lataleasing 64 29 26 10.8 % 121 % 10.0 %
Tatra Leasing
Mercedes-Benz FS 0 . .
4 59 23 26 9.9 % 9.7 % 9.9 %
5 | BE Eet et e 40 24 59 6.8 % 101 % 8.5 %
SG Equipment Finance
Iné LS ) . .
Oher 1 299 101 100 50,5 % 42,5 % 38,0 %
Trh spolu 593 238 262 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Total market

Zdroj: ALS/Source: ALC



FINANCOVANIE KOMODITY
NAKLADNE AUTOMOBILY

CSOB Leasing si udrzal prvenstvo vo
financovani tejto komodity uz siedmy-
krat za sebou s obratom a podielom

na trhu vac¢sim, ako je sucet vysledkov
dalSich dvoch hracov v poradi. Spo-
lo¢nosti sa darilo tak vo financovani
vozidiel nad 3,5 tony slGzZiacich na
prepravu tovarov, tzn. tahacov, prive-
sov a navesov, ako aj tazkych vozidiel

slUZiacich v primestskej doprave na
prevoz osbb, tzn. autobusov pre regi-
onalne prepravné spoloc¢nosti (byvalé
podniky SAD). V oboch segmentoch
pritom CSOB Leasing dosiahol trhovy
2279 podiel prevysujuci 20 %. Kazdy piaty
! tahag, prives, naves Ci autobus na Slo-
vensku, bol aj v roku 2010 financova-
ny prave cez CSOB Leasing.

38.0 %

10,8 %

i CSOB Leasing/CSOB Leasing
B Volvo FS/Volvo FS
10,0 % B Tatra Leasing/7atra Leasing
85% 999% Mercedes-Benz FS /Mercedes-Benz FS
' B SG Equipment Finance /SG Equipment Finance

B Iné LS/OtherLC

e PTe e .

[ .




Stroje, zariadenia a informacné (0]:1¢:14Y, Trhovy podiel v
technoldgie (mil. eur) Production in Market share in

Machinery & Equipment + Information
Technologies (mil. EUR) 2008 2009 2010 2008 2009 2010
CSOB Leasing . . .
1. GSOB Leasing 19,1 % 18,9 % 23,7 %
g SSlovensko 102 57 36 14,8 % 16,3 % 11,8 %
S Slovensko
3, Tatraleasing 69 25 33 9,9 % 7.3 % 10,8 %
Tatra Leasing
4. Deutsche Leasing 45 17 32 6.4 % 4.8 % 10,5 %
Deutsche Leasing
VUB Leasing 0 o o
5. VUB Leasing 48 26 31 6.9 % 7.4 % 10,3 %
Iné LS 0 0 0
Other L.C 297 158 100 42,9 % 45,3 % 33.0%
Trh spolu 692 349 304 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Total market

Zdroj: ALS/Source: ALC



33,0 %

10,3 %

FINANCOVANIE KOMODITY
STROJE, ZARIADENIA
A INFORMACNE TECHNOLOGIE

CSOB Leasing si udrzal prvenstvo aj
vo financovani tejto komodity, a to uz
piatykrat za sebou s obratom a po-
dielom na trhu vacsim, ako je sucet

23,7 %

11.8 %

10,8 %

10,5 %

Y oo mnbanis

vysledkov dalSich dvoch hracov v po-
radi. Spolo¢nosti sa darilo najma vo
financovani stavebnych a drevoob-
rédbacich strojov, liderski poziciu
obsadil CSOB Leasing aj pri finan-
covani polnohospodarskych, potravi-
narskych a zdravotnickych pristrojov
a zariadeni, manipulaénej techniky,
polygrafickych strojov ¢i informac-
nych technoldégii. Takmer kazda Stvr-
ta investicia slovenskych podnikate-
lov do strojov a zariadeni bola v roku
2010 v rdmci Slovenska financovanéa
prave cez CSOB Leasing.

i CSOB Leasing/CSOB Leasing
S Slovensko /S Slovensko

Tatra Leasing /7atra Leasing

Deutsche Leasing/Deutsche Leasing

B VUB Leasing/VUB Leasing
B Iné LS/OtherLC



Lode, lietadla a Zzelezniéné vozidla (0]:1¢:14Y, Trhovy podiel v

(mil. eur) Production in Market share in

Watercraft aircraft railway vehicles

(mil. EUR) 2008 2009 2010 2008 2009 2010

UniCredit Leasing 0 . 0
1. UniCredit Leasing L 22 E20%
2, gggg k::j;g 0 1 13 0.0 % 2.5 % 25,7 %
3 \‘QJ}S 'L':;‘:I'gg 13 4 6 10,6 % 16.5 % 12,6 %
4. TTZEZ tz:;;g 93 10 6 77.7 % 41,8 % 11,6 %
5 | FE Eeelamend A 12 0 4 10,2 % 0,0 % 7.9 %

SG Equipment Finance

I(;;ZrSLC 2 4 4 1.4 % 16,7 % 7.2 %

;:;;’jz:'rke . 120 23 51 100,0 % 100,0 % 100,0 %

Zdroj: ALS/Source: ALC



FINANCOVANIE KOMODITY
LODE, LIETADLA A ZELEZNICNE
VOZIDLA

7.2%

35,0 %

11,6 %

12,6 %

25,7 %

V uplynulom roku vstupil CSOB
Leasing vel'mi razantne aj do financo-
vania tejto komodity, ktora je charak-
teristicka vysokymi jednotkovymi ob-
staravacimi cenami. KedZe rok 2010
bol prevazne rokom velkych a stredne
velkych klientov, bolo aktuéalne zame-
ranie sa spoloc¢nosti prave na tato ko-
moditu spravnym rozhodnutim.

CSOB Leasing,/CSOB Leasing
vUB Leasing/VUB Leasing
Tatra Leasing /7atra Leasing

UniCredit Leasing /UniCredit Leasing

FINANCING OF THE COMMODITY OF
WATERCRAFT, AIRCRAFT AND RAILWAY
VEHICLES

Last year ¢soB Leasing participated
significantly also in the financing of this
commodity, which is characterised by high unit
acquisition prices. Since the year 2010 was
predominantly a year of large and medium-
sized businesses, the company’s current focus
on this commodity was the right decision.

SG Equipment Finance /SG Equipment Finance
Iné LS /Other LC




Obrat v Trhovy podiel v

Nehnutel' nosti (mil. eur) Production in Market share in
Real estate (mil. EUR)
2008 2009 2010 2008 2009 2010
VUB Leasing g 9 0
1. VUB Leasing 26,7 % 39,5% 25,7 %
o ~ Tatraleasing 30 3 21 21,7 % 3,5 % 17,2 %
Tatra Leasing
3. Bawagleasing & Fleet 7 0 20 5,3 % 0.0% 16,7 %
Bawag Leasing&Fleet
Oberbank Leasing 0 o o
4. Oberbank Leasing 0 4 18 0,0 % 41 % 15,1 %
CSOB Leasing 0 o o
5. GSOB Leasing 15 3 14 10,8 % 3.3% 11,8 %
Iné LS 0 0 0
Other L.C 49 44 16 35,5 % 49,5 % 13,6 %
Trh spolu 138 89 121 100,0 % 100,0 % 100,0 %
Total market

Zdroj: ALS/Source: ALC



13.6 %

FINANCOVANIE KOMODITY
NEHNUTELNOSTI

V roku 2010 sa lizingovy trh v komo-
dite nehnutelnosti spraval standard-

16,7 %

ne a dopyt sa vyrazne zvySil najma
po financovani Uplne novych nehnu-
tel'nosti (na rozdiel od roku 2009,
ked na trhu dominovali Ziadosti o fi-
nancovanie starSich budov prostred-
nictvom tzv. spatného lizingu). To
umoznilo CSOB Leasingu navrat na
predkrizové postavenie na trhu tak
z hladiska trhového podielu, ako aj
umiestnenia v komodite.

vUB Leasing/VUB Leasing
Tatra Leasing /7atra Leasing

CSOB Leasing,/CSOB Leasing
Iné LS /Other LC

Oberbank Leasing /Oberbank Leasing

FINANCING OF THE COMMODITY
OF REAL ESTATE

In 2010, the real estate leasing market
behaved in a standard way while the demand
was considerably greater especially for the
financing of brand new real properties (unlike
in 2009, when the market was dominated by
application for the financing of older buildings
through the so-called leaseback). This helped
CSoB Leasing resume its pre-crises market
position in terms of market share and ranking
in commodity.

Bawag Leasing & Fleet/Bawag Leasing&Fleet
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ZAKLADNE IMANIE A ROZDELENIE ZISKU
REGISTERED CAPITAL AND PROFIT DISTRIBUTION

Analyza financénej pozicie
(Konsolidované vykazy)

Analysis of Financial Position 2010 2008 2007 2006
(consolidated figures)

tis. € tis. € tis. € tis. € tis. € tis. €
Ui @ mosy 33 974 42 032 47 623 39 866 31634 29 304
Interest income
Ui Ol@re wmesy, 29 014 32 442 24 742 19 883 18 091 22 542
Net Interest income
7 [90 ZE A 11 559 4361 -1 641 8 365 5 643 6 740
Profit/Loss after tax
A RO 475 735 500 364 624 437 596 827 515 833 381 483
JTotal assets
Nlastiebmante 101 839 94 485 90 228 99 051 90 686 85 038

Equity

Analyza tGrokovych vynosov
podla produktov 2009 2008 2007 2006 2005

Product analysis of interest income

tis. € tis. € tis. € tis. € tis. € tis. €

Urokové vynosy z finanéného lizingu

. . 20 256 25 149 29 757 23726 20774 23 468
Interest income on finance lease

Urokové vynosy zo splatkového predaja
Interest income on hire 1493 1809 1729 1891 1874 1792
purchase contracts

Urokové vynosy zo spotrebného Gveru

. 9211 12 050 11 852 10 870 6 038 763
Interest income on consumer loans
?’E;I;‘ 30960 39 008 43 338 36 487 28 686 26 024



Analyza Grokovych vynosov
podla komodit
Commodity analysis of interest income

tis. € tis. € tis. € tis. € tis. € tis. €
LI Ui 8463 9671 12 306 10 556 8 531 7568
Passenger cars
OSIR IGO0 el 12 888 15 513 17 446 14 174 11 153 10 357
Other motor vehicles
SIS & Z e 11 198 12 466 12 741 10 987 8 763 8 099
Machinery & equipment
D BT e 1425 1358 845 763 232 0
Real estate
Spolu
e 33 974 39 008 43 338 36 480 28 680 26 024

Detailna analyza ostatnych
urokovych vynosov 2009 2008 2007 2006 2005

Detail analysis of other interest income

tis. € tis. € tis. € tis. € tis. € tis. €
Uroky z omeskania a penale 2 401 2 275 2019 1394 1228 2 058
Penalty interest income
Uroky z obchodnych po6ziciek a preddav-
kov poskytnutych predajcom' vozidiel 612 658 1901 1826 1655 1195
Interest earned on commercial loans and
advances provided to vehicle dealers
L O 1 91 365 166 54 g
Bank interest earned
Spolu 3014 3024 4285 3386 2 937 3286
Total

.
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Detailna analyza poplatkov a provizii
Detail analysis of fees and commision

income

tis. €
Iné poplatky
Other fees 423
VynosY z prowzu 1914
Commission income
Spolu
Total 2337

Detailna analyza ostatnych vynosov

Detail analysis of other operating

income
tis. €
Cisty zisk pri vyradeni lizingovych aktiv
. i 166
Net gain on disposal of lease assets
Cisty zisk pri vyradeni dlhodobych aktiv 114
Net gain on disposal of fixed assets
Cisty prijem z operativneho lizingu
. 890
Income from operating lease
Ostatné prevadzkové vynosy
o 1422
Other operating income
Spolu
Total Zle

tis. €

542

2227

2769

tis. €

193

73

25

1083

1374

tis. €

407

2423

2 830

tis. €

727

96

695

892

2 410

tis. €

664

1892

2556

tis. €

209

-42

5211

797

6 175

tis. €

332

1494

1826

tis. €

-503

6 154

863

6 506

tis. €

100

1228

1328

tis. €

66

3452

564

4 083



Hospodarsky vysledok a dividenda
Profit and Dividends 2010 2009 2008 2007 2006 2005

tis. € tis. € tis. € tis. € tis. € tis. €
ANy, @i 11 659 4361 -1 641 8 365 5 642 6 740
Profit after tax
Pt 2. 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000 15 000
Number of shares
0 ) ] T (3 0, el 0,77 0,29 0,11 0,56 0,38 0,45

Profit/loss per share

Navrh vysporiadania zisku za rok 2010
(Individualne vykazy)

Profit Distribution Proposal for 2010
in EUR thousands (standalone results)

tis. € tis. € tis. € tis. € tis. € tis. €
Disponibilny zisk/strata
Distributable profit UL CASH 2
Pridel do socialneho fondu
Allocation to social fund 2 e g
Pridel do rezervného fondu
Allocation to legal reserve fund 1176 464 0
Vyplata dividend pre akcionara
Dividends paid to equity holders 10 498 4092 0
of the parent
Nerozdeleny zisk (+)/strata (-) 0 0 -2 107

Registered Capital

Y v s auls

.




Zakladné imanie 2010 2009 2008 2007 2006 2005
Registered capital

Popis akcii
Description of shares:

Druh
Type
Forma
Form
Podoba
Nature
Pocet ks
Number

Celkovy objem emisie
JTotal volume of issue

Nominalna hodnota akcie
Nominal value per share

Zakladny kapital k 31. 12. 2010
Registered capital as of 31.12.20710

kmenova
equity share

na meno
personal

zaknihovana
registered

15 000

49 790 850
eur

3 319,39 eur

49 790 850

kmenova
equity share

na meno
personal

zaknihovana
registered

15 000

49 790 850
eur

3 319,39 eur

49 790 850

kmenova
equity share

na meno
personal

zaknihovana
registered

15 000

49 790 850
eur

3 319,39 eur

49 790 850
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PERSONALNA A MZDOVA POLITIKA ZA ROK 2010

NajvaéSou hodnotou naSej spoloc-
nosti su nasi zamestnanci, ich profe-
sionalita, pracovitost a lojalnost.

Za vynikajucimi vysledkami, ktoré spo-
loénost CSOB Leasing dosiahla v roku
2010, stoja naSi zamestnanci. Prave
vdaka ich pracovnému nasadeniu,
zmyslu pre inovéciu, timovému duchu
a odhodlaniu sme lidrom na trhu.

Vedenie spolo¢nosti kazdy rok kladie
dbraz na rozvoj a vzdelavanie svojich
zamestnancov a snazi sa im vytvorit
optimalne pracovné podmienky. Mo-
tivdcia zamestnancov je zamerana
na plnenie strategickych cielov na
vSetkych urovniach riadenia. Dbame
na to, aby sa prostrednictvom moti-

vacéného systému posiliiovala nielen
timova, ale i osobna zodpovednost
jednotlivca za vysledky spolo¢nosti.
Velky doraz kladie spoloénost CSOB
Leasing na efektivitu a produktivitu
prace, zlepSovanie vSetkych procesov
a riadenie nakladov, Comu zodpoveda
tiez vyvoj priemerného poctu zamest-
nancov za rok 2010. Koncom roku
mal CSOB Leasing 190 zamestnan-
cov. Priemerny sluZzobny vek zamest-
nancov sa kazdorocne zvysuje, pricom
k 31. 12. 2010 bol na trovni 5,39 roka.
Podiel zamestnancov s vysokosSkol-
skym vzdelanim predstavuje viac ako
polovicu, zvysil sa priemerny vek za-
mestnancov - na 35,8 roka. Podiel
Zien v evidencnom stave zamestnan-
cov k 31. 12. 2010 bol 61 %.

Pomer muZzov a Zien v spolo¢nosti
k31.12. 2010
Ratio between men and women
in the company

muzi 39 %
men 39%

zeny 61 %
women 61%

7
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SOCIALNA POLITIKA

CSOB Leasing, ako st&ast stabilnej
finanénej skupiny CSOB, je atraktiv-
nym zamestnavatelom, ponukajicim
pracu s moznostou sebarealizacie, od-
bornéhoiprofesionalneho rastu. Dole-
Zitou oblastou odmenovacieho a mo-
tivacného systému je aj prepracovany
systém socialnej a benefitnej politiky,
ktory svojim rozsahom a $kalou radi
nasu spoloc¢nost, ako aj celd finanénu
skupinu CSOB, medzi najatraktivnej-
Sich zamestnavatelov na Slovensku.
Prostrednictvom socidlnej a benefit-

nej politiky podporujeme regeneraciu
a vzdelavanie zamestnancov Sirokou
a velmi atraktivnou Skalou zamest-
naneckych vyhod. Z hladiska vply-
vu pracovného prostredia na zdravie
zamestnancov, CSOB Leasing kladol
a kladie vel'ky dbraz na priaznivé pra-
covné prostredie.

VZDELAVANIE A ROZVOJ
ZAMESTNANCOV

Nasa spoloc¢nost vie, aky vyznam
maju kvalifikovani odbornici, odbor-
ne i osobnostne dobre pripraveni

/ /
7

plnit stanovené ciele. V naSej kon-
cepcii personalneho rozvoja zdéraznu-
jeme podporu flexibility, profesijného
i osobnostného rastu zamestnancov,
pricom uplatiiujeme tak tradi¢né, ako
aj moderné formy vzdelavania - od
klasickych vzdelavacich produktov
cez e-learning az po Ucast na projek-
tovej praci.

V roku 2010 sme pokracovali v dob-
re nastavenom systéme jazykového
vzdelavania a internych skoleni. Podla
Specifickych poziadaviek zamest-
nancov sme Standardne zabezpeco-



vali rézne externé odborné Skolenia,
IT Skolenia, konferencie a kurzy. Ako
jedna z mala spolo¢nosti sme zacali
realizovat povinné interné S$kolenia
vyplyvajuce zo zmeny legislativy, v ob-
lasti poskytovania Gverov a poistenia
pre vybrany okruh zamestnancov.

Sucasne sa po krizovom obdobi zacal
ozivovat trh, ¢im sa vytvoril priestor
na obnovenie organizovania vacsich
vzdelavacich programov, ktoré u nas

obsiahnu nielen celt obchodnu cast
spoloc¢nosti, ale aj cely manazment.
V roku 2010 sa rozhodlo o obsahu,
zamerani a Strukture Skoleni, roko-
valo sa s dodavatelmi a predstaven-
stvo spoloc¢nosti schvalilo finalne
projekty. V kontexte podpory a na-
pifania jednotlivych krokov a cielov
Stratégie CSOBL - LEADER na roky
2011 - 2012 sme zacali s realizaci-

ou programu Komplexné vzdelavanie
obchodu. Rovnako bude realizovany

vzdelavaci program zamerany na lea-
dership a change management, kto-
ry bude uréeny pre cely manazment
spolocnosti.

V roku 2010 sa nam podarilo vo vel-
kej miere uspokojit poZziadavky mana-
Zérov a zamestnancov v oblasti vzde-
lavania a tiez zabezpecit optimalnu
kvalitu Skoleni, o com svedcia aj spat-
né vazby ucastnikov.
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ZAMERANIE A CIELE NA ROK 2011

lo¢nost si kladie za ciel pokracovat vo svojej stratégii

a obsluhe obchodného segmentu poskytovanim komplex-
nych sluzieb, vyuzivanim kazdého kontaktu na aktivnhu po-
nuku a vyuzivanim nasho know-how v oblasti riadenia rizik
a poznania aktiv.”

ielom spoloc¢nosti je zameriavat sa na ziskavanie novych

vat ich skupine CSOB s ciefom poskytnut zakaznikovi $iro-
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Pre pripad potreby uvadzame detaily
o trvani jednotlivych funkénych obdo-
bi:

Clenovia predstavenstva spolo&nos-
ti CSOB Leasing v roku 2010 s da-
tumom ich nastupu do funkcie:

Predseda

Joseph Edward Moore
od 1. maja 2009

do 31. augusta 2010

Juraj Ebringer
od 1. septembra 2010

Podpredseda
Juraj Ebringer
do 31. augusta 2010

Richard Daubner
od septembra 2010

Clenovia
Pavol Bojanovsky
od 2. juna 2006

Richard Daubner
do 31. augusta 2010

Clenovia dozornej rady spolo&nos-
ti CSOB Leasing v roku 2010 s da-
tumom ich nastupu do funkcie:

Predseda
Danny De Raymaeker
od 26. novembra 2009

Podpredseda
Herwig Jos Huysmans
od 16. decembra 2009

Clenovia
Evert Vandenbussche
od 9. oktébra 2009

Hugo Vanderpooten
od 16. decembra 2009

Desana RakSanyova
do 31. oktébra 2010

Andrej Janic¢ina
od 24. novembra 2010

Roman Ganobcik
od 1. jula 2008

Aktualne zloZzenie DR po vsetkych
vysSie uvedenych Upravach je:

Danny De Raymaeker (predseda)
Herwig Jos Huysmans (podpredseda)
Hugo Vanderpooten

Evert Vandenbussche

Desana Rak$anyova

Roman Ganobc¢ik




.

If necessary, below are more details
about the individual terms of office:

Members of the Board of Directors
of the Group in 2010 with the date
of inception/termination of their
membership:

Chairman

Joseph Edward Moore
since 1 May 2009
until 31 August 2010

Juraj Ebringer
since 1 September 2010

Vice Chairman
Juraj Ebringer
until 31 August 2010

Richard Daubner
since September 2010

Member
Pavol Bojanovsky
since 2 June 2006

Richard Daubner
until 31 August 2010

Members of the Supervisory Board
of the Group in 2010 with the date
of inception/termination of their
membership:

Chairman
Danny De Raymaeker
since 26 November 2009

Vice Chairman
Herwig Jos Huysmans
since 16 December 2009

Member
Evert Vandenbussche
since 9 October 2009

7
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Hugo Vanderpooten
since 16 December 2009

Desana RakSanyova
until October 31 2010

Andrej Janicina
since November 24 2010

Roman Ganobdik
since 1 July 2008

The current members of the Super-
visory Board, subsequent to all the
above-indicated modifications, are:

Danny De Raymaeker (Chairman)
Herwig Jos Huysmans (Vice Chairman)
Hugo Vanderpooten

Evert Vandenbussche

Desana RakSanyova

Roman Ganobc¢ik









