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Regulovana informacia

Cast’ 1.- Identifikdcia emitenta

ROCNA FINANCNA SPRAVA

emitenta cennych papierov, ktoré boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu
v zmysle zakona o burze cennych papierov

[ Informaéna povinnost’ za rok:

2017 | [1€0: 31318916

[ Oétovné obdobie:

od: 1.1.2017 do: 31.12.2017

| Pravna forma

akciova spolo¢nost’

[ Obchodné meno / nazov:

OTP Banka Slovensko, a.s.

| Sidlo: ulica, &islo, PSC, Obec

Starova 5, 813 54 Bratislava |

| Kontaktna osoba:

Ing. Jozef Tvrdon, PhD.

[ Tel.: smerové &islo 02 gislo: 5979 2399

| Fax: smerové &islo 02 gislo: 5293 1633

| E-mail: tvrdon_j@otpbanka.sk

| WWW stranka www.otpbanka.sk

| Datum vzniku: 24.2.1992 | | Zakladné imanie (v EUR): 111 580 508,84

| Zakladatel

Fond narodného majetku

Oznamenie spdsobu zverejnenia
roénej finanénej spravy § 47
0ds. 4 zékona €. 429/2002 Z.z. o
burze CP v zneni neskor$ich
predpisov

Dennik Hospodarske Adresa internetovej stranky emitenta,

www.otpbanka.sk, CERI (Centrdlna evidencia regulovanych

noviny, oznam alebo nazov dennej tlace, alebo nazov informacii), Register G&tovnych zavierok
0 sposobe zverejnenia | vSeobecne uznavaného informaéného
Rocnej financnej systému, v ktorej bola ro€na finanéna
spravy za rok 2017 sprava zverejnena
Datum zverejnenia 30.4.2018
Cas zverejnenia 12:00
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Predmet podnikania:

OTP Banka Slovensko, a. s. m6ze v sulade s ustanoveniami § 2 ods. 1 a 2 zakona ¢&. 483/2001 Z. z. o bankach a o zmene a doplneni niektorych zakonov v zneni

neskorSich predpisov zakona o bankach (dalej len ,zakon o bankach®) vykonavat' tieto Cinnosti:

1. prijimanie vkladov,

2. poskytovanie uverov,

3. poskytovanie platobnych sluzieb a ztuc¢tovanie,

4. poskytovanie investi¢nych sluzieb, investicnych cinnosti a vedlajSich sluzieb podla zakona ¢. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach a o zmene a
doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov (dalej len ,zakon o cennych papieroch®) v rozsahu uvedenom v ¢asti Il. tohto rozhodnutia a investovanie do
cennych papierov na vlastny ucet,

5. obchodovanie na vlastny ucet
a) s finanénymi nastrojmi penazného trhu v eurach a v cudzej mene, so zlatom vratane zmenarenskej ¢innosti,

b) s finanénymi nastrojmi kapitalového trhu v eurach a v cudzej mene,
¢) s mincami z drahych kovov, pamatnymi bankovkami a pamatnymi mincami, harkami bankoviek a subormi obehovych minci,

6. spravu pohfadavok klienta na jeho uc¢et vratane suvisiaceho poradenstva,

7. finan¢ny lizing,

8. poskytovanie zaruk, otvaranie a potvrdzovanie akreditivov,

9. vydavanie a spravu elektronickych penazi,

10. poskytovanie poradenskych sluzieb v oblasti podnikania,

11. vydavanie cennych papierov, u¢ast na vydavani cennych papierov a poskytovanie suvisiacich sluzieb,

12. finanéné sprostredkovanie,

13. uloZenie veci,

14. prengjom bezpecénostnych schranok,

15. poskytovanie bankovych informacii,

16. osobitné hypotekarne obchody podla ustanovenia § 67 ods. 1 zakona o bankach,

17. funkciu depozitara,

18. spracuvanie bankoviek, minci, pamatnych bankoviek a pamatnych minci.

OTP Banka Slovensko, a. s. je opravnena na poskytovanie investi¢nych sluzieb, investiCnych ¢&innosti a vedlajsich sluzieb v sulade s ustanovenim § 79a ods. 1 av
spojeni s ustanovenim § 6 ods. 1 a 2 zakona o cennych papieroch v tomto rozsahu:
1. prijatie a postupenie pokynu klienta tykajuceho sa jedného alebo viacerych finanénych nastrojov vo vztahu k finanénym nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje penazného trhu,
c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektmi kolektivneho investovania,
d) swapy, tykajuce sa urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu byt vyrovnané doru¢enim alebo v hotovosti,
2. vykonanie pokynu klienta na jeho ucet vo vztahu k finanénym nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje penazného trhu,
c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahraniénymi subjektmi kolektivneho investovania,
d) swapy, tykajuce sa urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu byt vyrovnané doru¢enim alebo v hotovosti
3. obchodovanie na vlastny u€et vo vztahu k finanénym nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje pefiazného trhu,




c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani€nymi subjektmi kolektivneho investovania,
d) futures a forwardy tykajuce sa mien, ktoré mézu byt vyrovnané doru¢enim alebo v hotovosti,
e) swapy, tykajuce sa urokovych mier alebo vynosov, ktoré mézu byt vyrovnané doruéenim alebo v hotovosti
4. investiéné poradenstvo vo vztahu k finanénym nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje penazného trhu,
c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahraniénymi subjektmi kolektivneho investovania,
5. upisovanie a umiestriovanie finanénych nastrojov na zaklade pevného zavazku vo vztahu k prevoditelnym cennym papierom,
6. umiestriovanie finanénych nastrojov bez pevného zavazku vo vztahu k finanénym nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani€énymi subjektmi kolektivneho investovania,
7. uschova podielovych listov alebo cennych papierov vydanych zahraniénymi subjektmi kolektivneho investovania a ischova a sprava prevoditelnych cennych
papierov na ucet klienta, okrem drzitel'skej spravy, a suvisiace sluzby, najma sprava penaznych prostriedkov a finanénych zabezpek,
8. vykonavanie obchodov s devizovymi hodnotami, ak su tie spojené s poskytovanim investi¢nych sluzieb,
9. vykonavanie investi¢éného prieskumu a finanénej analyzy alebo inej formy vSeobecného odporuc¢ania tykajuceho sa obchodov s finanénymi nastrojmi,
10. sluzby spojené s upisovanim finanénych nastrojov.

Predmetom podnikania spolo¢nosti je taktiez finanéné sprostredkovanie podla zakona ¢. 186/2009 Z.z. o finanénom sprostredkovani a finanénom poradenstve a o zmene
a doplneni niektorych zakonov v zneni neskorsich predpisov v rozsahu viazany finanény agent v sektore poistenia a zaistenia a viazany financny agent v sektore
kapitalového trhu.

Cast 2. Uétovna zdvierka

| Uétovna zdvierka je zostavena podl'a SAS(Slovenské $tandardy), alebo podfa IAS/IFRS (medzinarodné standardy) | IAS/IFRS

Uétovna zavierka podra IAS/IFRS Uétovna zavierka-zakladné udaje Priloha &. 1 (P1Ug&tovna zavierka)

UPOZORNENIE

Podla § 17a ods. 3 zakona o uctovnictve uctovnd jednotka okrem Stvaha podra IAS/IFRS Priloha ¢. 1 (P1Uctovna zavierka)

uctovnej jednotky podlfa § 17a ods.1 zakona o uctovnictve, ktora v
uc¢tovnom obdobi emitovala cenné papiere a tieto boli prijaté na
obchodovanie na regulovanom trhu, ktora nespifia podmienky podla
§ 17a ods. 2 zakona o uctovnictve, zostavuje individualnu uétovnu | Vykaz ziskov a strat podla IAS/IFRS Priloha &. 1 (P1Ug&tovna zavierka)
zavierku podla medzinarodnych uétovnych Standardov ak sa tak
rozhodne.

V zmysle § 17a zékona o uctovnictve banky a poistovne zostavuju | Vykaz zmien vo vlastnom imani podla . . - o
G&tovndi zavierku podfa IAS/IFRS. IAS/IFRS Priloha &. 1 (P1Uctovna zavierka)

Vykaz penfiaznych tokov podla IAS/IFRS Priloha &. 1 (P1U&tovna zavierka)

Poznamky podla IAS/IFRS Priloha €. 1 Poznamky




Uétovna zavierka bola overena auditorom ku diiu predloZenia roénej finanénej spravy(ano/nie) ano

Obchodné meno auditorskej spolo€nosti, sidlo / €islo licencie alebo meno a priezvisko auditora, adresal€islo licencie:

Deloitte Audit s.r.o., Digital park Il, Einstenova 23, Bratislava 851 01, Licencia SKAu ¢. 014

| Datum auditu: | 27.2.2018 |

| 1. Zostavuje konsolidovanu uétovnu zavierku (ano/ v pripade, ze nezostavuje uviest nie) | Nie |
V zmysle § 34 ods. 3 zakona o burze ak je emitent povinny vypracovat’ konsolidovanu uctovnu zavierku podl'a osobitného predpisu,
roc¢na financéna sprava obsahuje aj rocnu uc¢tovnu zavierku materskej spoloc¢nosti zostavenu v sulade s pravnymi predpismi ¢lenského
Statu, v ktorom bola zaloZzena materska spoloc¢nost.

‘ Banka nie je povinna vypracovat konsolidovanu u¢tovnu zavierku (zakon €. 486/2010 Z.z.).

Cast’ 3. Vyroénd spréva

Podrla § 34 ods. 2 pism. a) ro¢na finanéna sprava obsahuje vyrocnu spravu vypracovanu v sulade s osobitnym predpisom, ktorym je § 20
Zakona ¢. 431/2002 Z.z. o uctovnictve v zneni neskorsich predpisov (d'alej len "zakon o uctovnictve”)

§ 20 ods. 1 zakona o uctovnictve informacie o:

a) vyvoji uctovnej jednotky, o stave, v ktorom sa nachadza, a o vyznamnych rizikach a neistotach, ktorym je ictovna jednotka vystavena; informacia sa poskytuje vo
forme vyvazenej a obsiahlej analyzy stavu a prognézy vyvoja a obsahuje dblezité finanéné a nefinanéné ukazovatele vratane informacie o vplyve éinnosti uétovnej
jednotky na Zivotné prostredie a na zamestnanost’, s poukazanim na prislusné udaje uvedené v uétovnej zavierke,

V obchodnej oblasti banka v roku 2017 dosiahla mierne zvySenie objemu brutto Uverov, pricom rastlo najma portfélio iverov na byvanie (+4%). Rast zaznamenali aj spotrebné
uvery a uvery mikro podnikatelom. Aktivity boli tieZ zamerané na zvySovanie kvality Uverového portfdlia jednak cez predaje a odpisy zlyhanych Gverov ako aj vyrazne lepSou
kvalitou novoposkytovanych uverov. Vdaka tomu sa zniZil objem zlyhanych Gverov a dotvorbou opravnych poloZiek sa zabezpecilo vyznamné zvySenie krytia zlyhanych Uverov
opravnymi poloZkami. Na dynamiku uverov malo délezity vplyv aj zvySenie objemu pred€asnych splateni hlavne v segmente spotrebnych a podnikatelskych uverov.

Banka dalej pokracovala v optimalizacii svojho financovania, vyrazne znizila objem drahSich terminovanych vkladov (-26%). Sustredila sa najma na posilnenie vynosovosti
neterminovanych depozit vo vSetkych segmentoch, a to hlavne aktivizaciou a podporou transakéného spravania klientov. Dal$i progres zaznamenali aj sporiace ucty, ktorych
objem narastol o 17%. Cast zdrojov zo splatnych terminovanych vkladov klienti presmerovali do fondov partnerskej spravcovskej spolo¢nosti.

V roku 2017 sa vyznamne rozsirila 8kala produktov pre firemnych klientov o nastroje financovania obchodu a exportu. Spolu s dalSim rozvojom a rastom faktoringovych
obchodov, predstavuje dblezity impulz pre posilnenie pozicie banky v segmente firemnych klientov. Pre podporu oblasti trade finance bol v roku 2017 vytvoreny Specializovany
tim skusenych odbornikov.




Cisty Urokovy vynos v porovnani s predchadzajucim rokom poklesol o 8%, priom o 57% nizSie Grokové naklady nedokazali v pinej miere vyvazit klesajlce urokové vynosy a to
i napriek postupujucej riadenej zmene Struktury vkladového portfélia banky v prospech lacnejSich neterminovanych uétov.

Cisty vynos z poplatkov a provizii zaznamenal 12%-ny medziroény narast. Uspe$na aktivizacia klientov na beznych uétoch v ramci novych balikov sluZieb prispela k navyseniu
vynosovych poplatkov z depozit a platobnych transakcii o 7%. Vyrazne, o viac ako 127% narastli provizie za sprostredkovanie podielovych fondov a poistenia. Progres bol

dosiahnuty aj v oblasti korporatnych uverovych obchodov, kde najvy$Sie poplatkové vynosy v porovnani s minulym rokom boli vygenerované investiCnymi dvermi a
faktoringovymi obchodmi.

Prevadzkové naklady sa zniZili oproti roku 2016 o 2,5%. Banka v roku 2017 pokracovala v striktnom riadeni prevadzkovych nakladov.

V konzervativnom posudzovani kvality svojho uverového portfélia banka pokracovala aj v roku 2017, ¢o sa prejavilo vyraznym zvysenim krytia zlyhanych Uverov opravnymi
polozkami o viac ako 10 p.b. na Uroven 65%.

V roku 2017 banka emitovala dlhopisy vo vySke 105 mil. EUR a hypotekarne zalozné listy v objeme 17 mil. EUR a splatila dlhopisy vo vySke 50 mil. EUR a hypotekarne zalozné
listy v objeme 20 mil. EUR. Portfélio emitovanych cennych papierov tak medziro¢ne narastlo o 45%.

Emitovanim kmenovych akcii v decembri 2017 banka navysSila svoje zakladné imanie o 23 mil. EUR s cielom posilnit' svoju kapitalovl poziciu a vytvorit priestor na krytie
zvysujucich sa legislativnych poziadaviek na kapital ako aj na dynamicky rozvoj svojich obchodnych aktivit.

Banka splnila vSetky eurépske a narodné legislativne poziadavky v oblasti kapitalu a k ultimu roka dosiahla primeranost’ vlastnych zdrojov na urovni 15%. V medziroénom
porovnani nedoslo k zZiadnej zmene v objeme podriadenych zavazkov banky.

Hlavné ukazovatele vykonnosti k 31.12.2017:

- Stagnacia bilanénej sumy na arovni 1,45 mid. EUR

- Narast objemu uverov obyvatelom v medziro€nom porovnani o 4,4%

- Pokles vkladov obyvatelov o 8,2% v medziro€nom porovnani

- Pokles objemu korporatnych uverov o 5,5% v medziro€nom porovnani
- Pokles objemu korporatnych vkladov o 2,2% v medziro€nom porovnani
- Hospodarsky vysledok po zdaneni — strata v objeme -5,9 mil. EUR

- Pokles nakladov na krytie rizik na tvery a podsuvahu o 5,3%

- Medziro¢né znizenie Cistého urokového vynosu o 7,6%

- Medziro€né zvySenie €istého vynosu z poplatkov a provizii o0 11,5%

- Medziro¢né znizenie prevadzkového vysledku (po vyluéeni vplyvu VISA transakcii v roku 2016) o 0,5%




- Primeranost vlastnych zdrojov 15%, primeranost zakladnych vlastnych zdrojov (TIER1 ratio) 13,3%
- Pomer uverov a vkladov (vratane emitovanych cennych papierov) 89%

Podrobny opis vyvoja spolo€nosti, stavu v ktorom sa nachadza, vyznamné rizika a neistoty, ktorym je spolo¢nost’ vystavena je uvedeny vo Vyro¢nej sprave za rok 2017, ktora je
uverejnena na internetovej stranke spolo¢nosti www.otpbanka.sk.

b) udalostiach osobitného vyznamu, ktoré nastali po skonéeni uétovného obdobia, za ktoré sa vyhotovuje vyroéna sprava

Od skoncenia uctovného obdobia do datumu vypracovania tejto spravy sa nevyskytli ziadne dalSie vyznamné udalosti, ktoré by si vyzadovali jej Upravu.

c) predpokladanom budicom vyvoji €innosti t¢tovnej jednotky

V roku 2018 banka oCakava 8%-ny narast celkového uUverového portfélia, pricom najvacsie prirastky by mali byt v oblasti iverov na byvanie a spotrebnych uGverov, ktorych
predaj planuje i nadalej podporovat marketingovymi kamparnami. V pripade firemnych Uverov bude banka klast déraz na segmenty SME a mikro podnikatelov, celkovo v tomto
segmente oCakava 4%-ny narast. Pozitivny vyvoj predpoklada i v oblasti faktoringu a produktov financovania obchodu a exportu, ktoré s velkou vahou moézu navysit aj
poplatkové prijmy banky.

Na strane depozit pre banku zostava kfu¢ové udrzanie vynosovosti neterminovanych vkladov pri neustalom zvySovani komfortu a sluzieb pre klientov. ZloZenie a funkcionalita
produktov sa bude nadalej vyvijat v sulade s aktualnymi trendmi na trhu, ¢im bude banka podporovat predovSetkym aktivne spravanie sa klientov a zlepSovanie ich komfortu.

ZvySenu pozornost v nasledujucom obdobi bude banka venovat aj dalSiemu zefektiviiovaniu a automatizacii obchodnych procesov na pobockach a na ustredi ako aj
starostlivosti o svojich zamestnancov.

d) nakladoch na €innost’ v oblasti vyskumu a vyvoja

XXX

e) nadobudani vlastnych akcii, 27a) do¢asnych listov, obchodnych podielov a akcii, do€asnych listov a obchodnych podielov materskej uétovnej jednotky podla §
22 zakona o uétovnictve (kde 27a) pod Ciarou je § 161d ods. 2 Obchodného zakonnika)

XXX

f) navrhu na rozdelenie zisku alebo vyrovnanie straty

Za rok 2017 vykazala spolognost zaporny hospodarsky vysledok vo vySke 5 930 tis. EUR. Valné zhromaZdenie OTP Banky Slovensko, a.s. diia 5.4.2018 schvalilo vysporiadanie
straty za rok 2017 na tarchu nerozdeleného zisku minulych rokov.

g) udajoch pozadovanych podl'a osobitnych predpisov

Transakcie so spriaznenymi osobami su uvedené v poznamkach k individualnej uctovnej zavierke za obdobie konciace sa 31. decembra 2017 (poznamka ¢. 32). Uvedené
obchody nemali podstatny vplyv na finanéné postavenie alebo ¢innost spolo¢nosti v sledovanom obdobi. Taktiez zmeny v tychto obchodoch, v porovnani s obchodmi za rok
2016, nemali podstatny vplyv na finanéné postavenie alebo €innost’ spoloénosti v roku 2017.




h) tom, ¢i uétovna jednotka ma organiza¢nu zlozku v zahraniéi

Banka nema organizaénu zlozku v zahrani¢i.

§ 20 ods. 5 zakona o uctovnictve

Ak je to pre posudenie aktiv, pasiv a finan€nej situacie uétovnej jednotky, ktora pouziva nastroje podla osobitného predpisu ( zakon €. 566/2001 Z.z. o cennych
papieroch a investiénych sluzbach a o zmene a doplneni niektorych zakonov ) vyznamné, Gétovna jednotka je povinna uviest’ vo vyroénej sprave tiez informacie o:

a) cieloch a metédach riadenia rizik v tuétovnej jednotke vratane jej politiky pre zabezpeéenie hlavnych typov planovanych obchodov, pri ktorych sa pouziju
zabezpedovacie derivaty

Ciele a metddy riadenia rizik ma banka stanovené v Stratégii riadenia rizik, ktort schvaluje a prehodnocuje Statutarny organ banky. Problematika riadenia rizik je koordinovana
na urovni OTP Group materskou spolo¢nostou. Cielom stratégie riadenia rizik je urcit dlhodobé ciele banky v oblasti vystavenia sa jednotlivym rizikam a princip stanovenia
akceptovatelnej miery rizika, ktora je definovana objemom ekonomického kapitalu vycleneného na krytie tychto rizik. Organizaciou riadenia rizik banka zabezpecuje
implementaciu stratégie riadenia rizik, organizacnu Struktaru realizujucu schvalenu stratégiu riadenia rizik a predovSetkym organizacné a personalne oddelenie obchodnych
¢innosti od Cinnosti spojenych s vysporiadanim obchodov a od €innosti spojenych s riadenim rizik. (Pozri tiez Prilohu €. 1, poznamka 35.)

b) cenovych rizikach, uverovych rizikach, rizikach likvidity a rizikach suvisiacich s tokom hotovosti, ktorym je uc¢tovna jednotka vystavena

Uvedené v bodoch 36 - 38 Poznamok k uctovnej zavierke za rok konciaci sa 31. decembra 2017, ktora tvori prilohu &. 1 k tejto spravy.

§ 20 ods. 6 zakona o uctovnictve

Uétovna jednotka, ktora emitovala cenné papiere a tie boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu, je povinna vo vyroénej sprave uviest ako osobitnt éast’
vyroénej spravy vyhlasenie o sprave a riadeni, ktoré obsahuje

a) odkaz na kédex o riadeni spoloénosti, ktory sa na fiu vzt'ahuje alebo ktory sa rozhodla dodrziavat’ pri riadeni, a idaj o tom, kde je kédex o riadeni spolo€nosti
verejne dostupny

Spolo¢nost OTP Banka Slovensko, a.s., a €lenovia jej organov sa prihlasili k vS8eobecnému zvySovaniu Urovne corporate governance a prijali Kédex spravy a riadenia
spolo¢nosti na Slovensku, ktory je zverejneny na internetovej stranke CECGA:http://www.cecga.org/files/kodex_pre web.pdf. Kédex je k dispozicii aj na internetovej stranke
spolo¢nosti.

b) vSetky vyznamné informacie o metédach riadenia a udaj o tom, kde su informéacie o metédach riadenia zverejnené

Kdédex spravy a riadenia spolo€nosti, ako aj pravidla Burzy cennych papierov v Bratislave upravuju zverejiiovanie vSetkych podstatnych informécii. DodrZiavanie uvedenych
predpisov zo strany spolo¢nosti zabezpecuje vSetkym akcionarom a potencialnym investorom pristup k informaciam o finanénej situacii, hospodarskych vysledkoch, vilastnictve a
riadeni spolo¢nosti na svojej internetovej stranke, na zaklade ¢oho mdzu robit kvalifikované investiéné rozhodnutia. Spolo€nost sa pri vykonavani svojej €innosti riadi Zakonom o
bankach, Obchodnym zakonnikom, Zakonom o Uctovnictve, Stanovami OTP Banky Slovensko, a.s., vSeobecne zavaznymi a osobitnymi pravnymi predpismi, rozhodnutiami a
opatreniami vyhlasenymi NBS. Pouziva pritom metddy riadenia zamerané v prvom rade na uspokojenie poziadaviek klienta, pri dodrziavani zakladnych metéd a pravidiel
riadenia rizika. Banka uprednostnuje metddy procesného a projektového riadenia.




c) informacie o odchylkach od kédexu o riadeni spolo¢nosti (napriklad § 18 zakona ¢. 429/2002 Z.z. o burze cennych papierov v zneni neskorsich predpisov) a
doévody tychto odchylok alebo informaciu o neuplatiiovani Zziadneho kédexu riadenia spolo€nosti a dévody, pre ktoré sa tak rozhodla

Vybor pre menovanie a vybor pre odmenovanie v roku 2017 neboli zriadené. Vykon €innosti vyboru pre audit po€as roka 2017 zabezpecovala v plnom rozsahu dozorna rada. V
spolo€nosti je ustanovena osoba zodpovedna za systém odmenovania. Hlavné principy personalnej politiky tykajucej sa vy$Sieho manaZzmentu su urCované materskou
spolo¢nostou a nasledne implementované v podmienkach banky. Principy su su¢astou Odmeriovacieho a mzdového poriadku.

d) opis systémov vnutornej kontroly a riadenia rizik

V zmysle CI. XLIll 1) stanov spolo¢nosti banka vedie predpisanym spdsobom a v sulade so véeobecne zavaznymi pravnymi predpismi ugtovnictvo. Predstavenstvo zodpoveda
za riadne vedenie uctovnictva, zostavovanie uctovnej zavierky a overenie uctovnej zavierky a vyroCnej spravy za prislusné uctovné obdobie auditorom. Aj za ucelom
zabezpecenia korektnosti dat vstupujucich do uétovnej zavierky ma banka v zmysle stratégie riadenia rizik vytvorenu organizacnu Strukturu a procesy nastavené tak, Ze
zabezpecuju nie len oddelenie obchodnych €innosti od ¢innosti spojenych s riadenim rizik, ale aj spojenych s vysporiadanim obchodov. Za €innosti spojené s vysporiadanim
obchodov je zodpovedny Odbor Back Office a platobného styku zaradeny pod diviziu Finance & Treasury. Za zostavenie u¢tovnej zavierky je potom v zmysle organizacného
poriadku zodpovedny odbor Uétovnictva, ktory je rovnako zaradeny pod diviziu Finance & Treasury.

Priprava ako aj aktualizacia riadenia rizik ako aj vlastné riadenie rizik je v zmysle organizaéného poriadku zabezpe€ované na divizii Risk. Riadenim rizik banka predchadza
moznym stratam vratane $kéd v€éasnou a primeranou identifikaciou rizik, meranim velkosti rizik, sledovanim a zmierfiovanim rizik. Stratégia riadenia rizik uréuje okrem iného aj
stanovenie objemu vnutorného kapitalu vy&leneného na krytie rizika a zasady pre ur¢ovanie tohto objemu.

Banka ma spracovany Systém vnutornej kontroly, ktory tvoria vzajomne zladené metédy, postupy, pravidla a opatrenia banky vélenené do vnutrobankovych procesov, sliziace
okrem iného aj na garantovanie spolahlivosti a presnosti u¢tovnych dat, vratane dat vstupujucich do uctovnej zavierky.

Podsystémami vnutorného kontrolného systému su :
a) kontrola vedenim

b) kontroly zaClenené do procesu

c) nezavisly vnutorny audit

Nezavisly vnatorny audit zabezpeduje v banke Utvar vnuatornej kontroly a vnutorného auditu. Utvar je priamo riadeny Dozornou radou. Aj ked banka nemé zriadeny Vybor pre
audit, dozorna rada vykonava vsetky ulohy Vyboru pre audit vratane preskimavania ucétovnej zavierky.

Pre zabezpecenie transparentnosti procesu sledovania zostavovania riadnej individualnej uctovnej zavierky su na rokovania dozornej rady predkladané aj priebeZné individualne
uctovné zavierky, ktoré vyhotovuje odbor uétovnictva pravidelne k ultimu Stvrtroka.

K auditu ucétovnej zavierky je na zasadnutie dozornej rady prizyvany externy auditor schvalovany Valnym zhromazdenim, ktory overuje uctovnu zavierku. Externy auditor je
prizyvany aj na zasadnutia Valnej hromady. O postupe auditu externého auditora priebeZzne informuje dozornu radu aj odbor vnutornej kontroly a vnutorného auditu, ktory
overenie Uctovnej zavierky externym auditorom nie len koordinuje, ale v periodickych Stvrtroénych spravach zabezpecuje monitoring vSetkych inych ako auditorskych sluzieb
zabezpecovanych spoloénostou, ktora vykonava overenie uétovnej zavierky a informuje o tychto zakazkach ako aj ich stave dozornu radu. Okrem overenia uctovnej zavierky a
vydania vyroku, externy auditor zasiela spolo¢nosti prostrednictvom listu vedeniu aj odporuc¢ania k pripadnym nedostatkom identifikovanych poc¢as auditu uctovnej zavierky. K
tymto odporu¢aniam banka prijima opatrenia. PInenie opatreni je pravidelne monitorované a prerokovavané na urovni predstavenstva ako aj Dozornej rady.




e) informacie o ¢innosti valného zhromazdenia, jeho pravomociach, opis prav akcionarov a postupu ich vykonavania

Banka dodrZiava zakonné ustanovenia o zvolavani a vedeni jej valnych zhromazdeni. Valné zhromaZdenie je najvy$Sim organom spolo¢nosti. Do jeho pésobnosti, ako

najvyssieho organu spolocnosti patri:

- zmena stanov,

- rozhodnutie o zvySeni zakladného imania, o povereni predstavenstva zvySit zakladné imanie a rozhodnutie o znizeni zakladného imania,

- rozhodnutie o vydani dlhopisov, s ktorymi je spojené pravo na ich vymenu za akcie spolo¢nosti alebo dlhopisy, s ktorymi je spojené pravo na prednostné upisanie akcii
spolo¢nosti, ak valné zhromazdenie su¢asne rozhodne o podmienenom zvyseni zakladného imania,

- rozhodnutie o zruseni a zmene pravnej formy spolo¢nosti, po predchadzajicom suhlase organov vykonavajlcich dohlad nad ¢innostou spolo¢nosti,

- volba a odvolanie ¢lenov dozornej rady spolo€nosti, s vynimkou ¢lenov dozornej rady volenych a odvolavanych zamestnancami,

- schvalenie riadnej a mimoriadnej individualnej uctovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku, vratane ur€enia vysky tantiém a dividend, resp. o vysporiadani straty
z hospodarenia,

- schvalenie vyro¢nej spravy,

- rozhodnutie o premene akcii vydanych ako zaknihované CP na listinné CP a naopak,

- rozhodnutie o skon&eni obchodovania s akciami spolo€nosti na burze a rozhodnutie o tom, Ze spolo€nost prestava byt verejnou akciovou spolo¢nostou,

- rozhodnutie o dalSich otazkach, ktoré stanovy a pravne predpisy zveruju do pésobnosti valného zhromazdenia,

- rozhodovanie o schvaleni zmluvy o prevode alebo zmluvy o prevode &asti podniku,

- schvalenie a odvolanie auditora na overenie riadnej, mimoriadnej individualnej a konsolidovanej u¢tovnej zavierky, resp. dalSich materialov, ktorych overenie je potrebné,

- rozhodnutie o veciach, ktoré inak patria do rozhodovania inych organov spolo€nosti, ak si to valné zhromazdenie vyhradi, to neplati pre rozhodovanie o veciach, ktoré inym
organom spolo¢nosti zveril vSeobecne zavazny pravny predpis.

Na schvalenie rozhodnutia valného zhromaZzdenia o zmene stanov, zvySeni alebo znizeni zakladného imania, o povereni predstavenstva na zvysenie zakladného imania,
o vydani prioritnych dlhopisov alebo vymenitelnych dlhopisov, o zruSeni spolo¢nosti, 0 zmene pravnej formy alebo na schvalenie rozhodnutia o skonéeni obchodovania
na burze s akciami spolo¢nosti na trhu kétovanych CP je potrebna dvojtretinova vacsina hlasov vSetkych akcionarov a musi sa o tom vyhotovit notarska zapisnica.

Spoloénost’ a jej akcionari

Akcionar uplatfiuje pravo zu€astfiovat' sa na riadeni spolo€nosti zasadne na valnom zhromaZzdeni, pricom musi reSpektovat organizacné opatrenia platné pre konanie
valného zhromaZzdenia. Na valnom zhromazdeni mézZe akcionar poZadovat informacie a vysvetlenia tykajuce sa zaleZitosti spolo€nosti alebo zaleZitosti oséb ovladanych

spolo¢nostou, podavat navrhy k prerokovavanému programu a hlasovat. Predstavenstvo je povinné poskytnut akcionarovi na poziadanie na valnom zhromazdeni Uplné a
pravdivé informacie a vysvetlenia, ktoré suvisia s predmetom rokovania valného zhromazdenia. Ak predstavenstvo nie je schopné poskytnut akcionarovi na valnom
zhromazdeni Uplnu informaciu alebo ak o to akcionar poziada, je predstavenstvo povinné poskytnut ich akcionarovi pisomne najneskér do 15 dni od konania valného
zhromazdenia. Predstavenstvo m6ze odmietnut poskytnutie informacie, iba ak by sa jej poskytnutim porusil zakon alebo ak z obsahu informacie vyplyva, Ze jej poskytnutie
by mohlo spdsobit’ spolo€nosti alebo fiou ovladanej spoloénosti ujmu. NemozZno odmietnut’ poskytnut informacie tykajuce sa hospodarenia a majetkovych pomerov
spoloénosti. Ak predstavenstvo odmietne poskytnut informaciu, rozhodne na Ziadost akcionara o povinnosti predstavenstva poskytnut’ poZadovanu informaciu po¢as
rokovania valného zhromazdenia dozorna rada.

Akcionar ma pravo nazerat’ do zapisnic z rokovania dozornej rady. O takto ziskanych informaciach je povinny zachovavat mi€anlivost. Pocet hlasov akcionara sa uréuje
pomerom menovitej hodnoty jeho akcii k vySke zakladného imania. Akcionar méze vykonavat svoje prava na valnom zhromazdeni prostrednictvom splnomocnenca.
PInomocenstvo musi mat pisomnu formu a podpis akcionara musi byt Uradne overeny.

Akcionar ma pravo na podiel na zisku, na likvidaénom zostatku, pravo poziadat o zvolanie valného zhromazdenia a zasadnutia dozornej rady, pravo na prednostné upisanie
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| akcii. Spolo¢nost zabezpedila pristup ku vSetkym dolezitym informaciam o diani v spolo¢nosti prostrednictvom jej web stranky.

f) informécie o zlozeni a €innosti organov spoloénosti a ich vyborov

Clenmi predstavenstva k 31.12.2017 boli:

Ing. Zita Zemkova - predsednicka predstavenstva
Ing. Rastislav Matejsko, ¢len predstavenstva

Ing. Radovan Jenis - ¢len predstavenstva

Dr. Sandor Patyi — ¢len predstavenstva

Predstavenstvo je Statutarnym organom spolo¢nosti. Je opravnené konat v mene spolo€nosti vo vSetkych jej zaleZitostiach. Predstavenstvo riadi ¢innost’ spolo€nosti a rozhoduje
o vSetkych zalezitostiach spolo¢nosti, pokial nie su vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi alebo stanovami vyhradené do pésobnosti inych organov spolo¢nosti, najma:

- vykonava obchodné vedenie spolocnosti v sulade s jej predmetom €innosti,

- navrhuje stratégiu rozvoja,

- rozhoduje o zavedeni nového produktu obchodov,

- zvolava valné zhromazdenie,

- predklada valnému zhromazdeniu na rozhodnutie navrh na zmenu stanov, zvySenie a znizenie zakladného imania, na vydanie dlhopisov, s ktorymi je spojené pravo na ich
vymenu za akcie alebo pravo na prednostné upisanie akcii, na zrusenie spolo¢nosti, rozdelenie zisku a urCenie vySky a spdsobu vyplatenia dividend a tantiém, respektive
vysporiadanie straty z hospodarenia, vyrocnu spravu, riadnu a mimoriadnu individualnu u¢tovna zavierku, a iné navrhy rozhodnuti o zalezitostiach spolo€nosti, ktoré patria do
pdsobnosti valného zhromazdenia,

- informuje valné zhromazdenie o vysledkoch podnikatelskej ¢innosti a o stave majetku spolo¢nosti a predchadzajuci kalendarny rok, o obchodnom plane a finanénom
rozpocte bezného roka,

- predklada dozornej rade navrh na schvalenie auditora, ktorého navrhuje na overenie riadnej a mimoriadnej individualnej u¢tovnej zavierky a riadnej a mimoriadnej
konsolidovanej u¢tovnej zavierky a dalSich materialov, u ktorych je spoloénost povinna zabezpedit auditorské preskiumanie,

- vykonava uznesenia valného zhromazdenia a dozornej rady,

- rozhoduje o pouziti rezervného fondu a ostatnych fondov v sulade s ich Statatom,

- zabezpecuje vedenie predpisaného Uc¢tovnictva a inej evidencie, obchodnych knih a ostatnych dokladov spolo¢nosti,

- udefuje a odvolava prokuru (na udelenie alebo odvolanie prokury sa vyZaduje predchadzajuci suhlas dozornej rady) a udeluje a odvolava dalSie vdeobecné splnomocnenia,

- rozhoduje o zvySeni zakladného imania predstavenstvom,

- vykonava prava zamestnavatela v kolektivnom vyjednavani,

- schvaluje zasady odmeriovania zamestnancov spolo¢nosti, okrem zamestnancov, ktori su zaroven ¢lenmi predstavenstva

- rozhoduje o poskytnuti Uveru alebo prevzati zaruky za osobu, ktora ma k spoloénosti osobitny vztah,

- vymenuva a odvolava riaditela odboru vnutornej kontroly a vnutorného auditu po predchadzajicom suhlase dozornej rady alebo na jej navrh a

- rozhoduje o nadobudnuti a scudzeni majetkovych Ucasti spolo¢nosti, vratane majetkovych vkladov alebo ich zvySenia, do obchodnych spoloénosti a druzstiev, schvaluje osoby
navrhované spolo¢nostou na ¢lenov organov inych spolo¢nosti a druzstiev a navrhuje ich odvolanie.

Predstavenstvo spoloénosti v roku 2017 zasadalo spolu 57 krat. Prerokovavalo najma:

dosiahnuté ekonomické vysledky spolo¢nosti a skupiny za rok 2016 a pravidelné mesacné hodnotenia ekonomickych vysledkov banky, mesaéné spravy o rizikach, aktualizaciu
vnutornych noriem, stratégiu Compliance a bezpeénosti, hodnotenie stavu AML, compliance a bezpecénosti, spravy o sudnych sporoch, spravy o vysledkoch €innosti odboru
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vnutornej kontroly a vnutorného auditu, vysledky komplexnych kontrol pobockovej siete, plan kontrolnej ¢innosti odboru vnutornej kontroly a vnutorného auditu na rok 2017,
plan vzdelavania na rok 2017 a vyhodnotenie vzdelavania zamestnancov za rok 2016, mesaéné hodnotenie obchodnych vysledkov banky, hodnotenie obchodnych vysledkov
Treasury, akéné plany jednotlivych divizii, parametre novych a aktualizaciu existujucich produktov, hodnotiaci material o podaniach (staznosti a reklamacie) klientov za rok 2016,
priebezné uctovné zavierky, pripravu a vyhodnotenie riadneho valného zhromazdenia, zmenou Organizac¢ného poriadku, investiéné obchody v roku 2017, informacie o
bankovom sektore, navrhy na rieSenie pohladavok, realizacie kampani a dosiahnuté vysledky, hodnotenie kartového biznisu za rok 2016, mesacné hodnotenie stavu projektov,
vyhodnotenie profitabilitu produktov predavanych prostrednictvom externych partnerov za rok 2016, obchodné podmienkami pre finanénych sprostredkovatefov banky na rok
2017, hodnotenie spoluprace s externymi partnermi, informacie o obstaravani, hodnotenie profitability pobociek, upravy Cennika, navrh obchodného planu a finanéného
rozpoctu na rok 2017, mesacné informacie o obstaravani, mesacné reporty problémovych korporatnych klientov, zabezpecenie suladu s nariadenim GDPR v prostredi banky,
investi¢ny plan na rok 2018, vystavbu a prestahovanie pobociek,

Spravy o ¢innosti predklada predstavenstvo pravidelne dozornej rade spolo¢nosti.

Stale vybory a komisie:

Vybor pre riadenie rizik — uplatfiuje stratégiu riadenia rizik a monitoruje jej plnenie; vytvara podporu a poskytuje informacie predstavenstvu a dozornej rade banky v suvislosti s
celkovym identifikovanim, analyzovanim, monitorovanim, vykazovanim a riadenim rizik; preskimava, ¢i hodnoty aktiv a pasiv ponukanych klientom zohladruju obchodny zamer
a investicny zamer a stratégiu riadenia rizik; schvaluje credit policy; schvaluje zmeny v rizikovych parametroch produktov; hodnoti vysledky stresového testovania realizovaného
podla internych pravidiel banky a na zaklade externych poZiadaviek a navrhuje opatrenia v pripade negativnych vysledkov; riadi aktivity banky v oblasti procesu hodnotenia
primeranosti vnatorného kapitalu banky (ICAAP) a navrhuje opatrenia na zaklade vysledkov z procesu preskimania a hodnotenia organmi dohlfadu (SREP) a pravidelne
prerokuva ozdravny plan banky.

Zlozenie vyboru: zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru risk analysis & regulation, zastupca GR divizia Finance & Treasury, zastupca GR divizia Business, riaditel odboru
credit risk operations, riaditel odboru market & operational risk, riaditel odboru work out & monitoring, riaditel odboru riadenia produktov a elektornickych distribu¢nych kanalov.

Vybor pre riadenie aktiv a pasiv (ALCO) - jeho ulohou je na zaklade sledovania kli¢ovych informacii o aktivach a pasivach prijimat rozhodnutia a navrhovat’ opatrenia s cielom
optimalizacie Struktury aktiv a pasiv tak, aby sa v medziach prijatelného rizika v dlhodobom horizonte maximalizovala rentabilita vlastného kapitalu banky. V oblastiach, ktoré
spadaju do pdsobnosti predstavenstva banky ALCO pésobi ako jeho poradny organ. Rozhodovacie pravomoci uplatfiuje v oblastiach delegovanych na ALCO predstavenstvom
banky a v rozsahu kompetencii jednotlivych ¢lenov ALCO.

ZloZenie vyboru: zastupca GR divizia Finance & Treasury, riaditel odboru controllingu a bankovej regulacie, zastupca GR divizia Business, riaditel odboru business development
& special financing, riaditel odboru treasury, veduci oddelenia controllingu a ALM, riaditel odboru market & operational Risk, riaditel odboru riadenia produktov a elektronickych
distribuénych kanalov, riaditel odboru riadenia retailovej siete.

Uverovy vybor - je stalym organom s rozhodovacou pravomocou v Ustredi pri realizacii obchodnej a Gverovej &innosti v oblasti korporatnych a retailovych obchodov.
ZloZenie vyboru: zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru credit risk operations, zastupca GR divizia Business, riaditel odboru riadenia korporatneho predaja, veduci oddelenia
corporate undrewriting, riaditel odboru pravny (bez hlasovacieho prava), riaditel odboru business development & special financing (bez hlasovacieho prava).

Monitorovaci vybor - je zriadeny za u¢elom vykonavania pravidelného monitoringu klientov so stanovenym limitom angaZovanosti, uklada ulohy na vypracovanie akéného planu
zodpovednému zamestnancovi za obchod a stanovuje dalSie kroky pre doplnenie akéného planu, schvaluje prevod pohladavky do spravy odboru Problem Loans a navratenie
pohladavok zo stavu zlyhania rozhodnutia.

Zlozenie vyboru: zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru work out & monitoring, riaditel odboru credit risk operations, zastupca GR divizia Business, veduci oddelenia
corporate underwriting, riaditel odboru riadenia korporatneho predaja, riaditel odboru pravny.
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Work out vybor je stalym pracovnym organom s rozhodovacou pravomocou v Ustredi pre oblast vymahania, reStrukturalizacii a inych foriem rieSenia zlyhanych uverovych
pohladavok.

Zlozenie vyboru: zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru work out & monitoring, riaditel odboru credit risk operations, riaditel odboru pravny, veduci oddelenia bankovej
bezpecnosti, generalny riaditel OTP Faktoring Slovensko, s.r.o. (bez hlasovacieho prava).

Vybor na podporu retailovych a micro obchodnych €innosti — schvaluje, monitoruje a optimalizuje business procesy tykajuce sa poskytovania retailovych a micro produktov
v banke.

Zlozenie vyboru: zastupca GR divizia Business, zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru riadenia produktov a elektronickych distribuénych kanalov, riaditel odboru riadenia
retailovej siete, riaditel odboru risk analysis & regulation, riaditel odboru credit risk operations, bankovy Specialista pre micro segment.

Vybor na podporu korporatnych obchodnych €innosti — schvaluje, monitoruje a optimalizuje business procesy tykajluce sa poskytovania korporatnych produktov v banke.
ZloZenie vyboru: zastupca GR divizia Business

Clenovia: zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru business development & special financing, riaditel odboru risk analysis & regulation, riaditel odboru credit risk operations,
veduci oddelenia non retail CR processes & methodology, zastupca odboru riadenia a podpory korp.predaja, bankovy Specialista odbor business development & special
financing.

Vybor pre riadenie operaéného rizika — ma kontrolnu, koordinaénu, poradnu a rozhodovaciu funkciu v oblasti riadenia operaéného rizika.

Zlozenie vyboru: zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru market & operational risk, riaditel odboru compliance a bezpecnosti, riaditel odboru informaénych technoldgii, riaditel
odboru pravny, riaditel odboru riadenia produktov a elektronickych distribuénych kanalov, riaditel odboru riadenia retailovej siete, riaditel odboru back office a platobného styku,
veduci oddelenia compliance.

Ustredna inventariza&né komisia — organizaéne zabezpeduje dokladovu a fyzicku inventarizaciu majetku v banke.
ZloZenie vyboru: zastupca GR divizia Finance & Treasury, riaditel odboru U&tovnictva, riaditel odboru back office a platobného styku, riaditel odboru riadenia produktov a
elektronickych distribuénych kanalov, riaditel odboru logistiky, veduci oddelenia koordinacie a podpory retailovej siete.

Skodové komisia — posudzuje jednotlivé pripady vzniknutych $kod a navrhuje ich vysporiadanie za ugelom zabréanenia vzniku dal$ich $kad.
ZloZenie vyboru: veduci timu pravnej podpory neobchodnych &innosti a vymahania pohladavok, riaditel odboru uétovnictvo, riaditel odboru riadenia ludskych zdrojov, riaditel
odboru logistiky, veduci oddelenia koordinacie a podpory retailovej siete.

Komisia bezpeénosti a ochrany zdravia pri praci — pravidelne hodnoti a navrhuje opatrenia v oblasti bezpe€nosti a ochrany zdravia pri praci.
ZloZenie vyboru: riaditel odboru logistiky, veduci timu internych sluZieb, veduci oddelenia systémov, veduci oddelenia koordinacie a podpory retailovej siete, veduci timu pravnej
podpory neobchodnych ¢innosti a vymahania pohladavok, zastupcovia dodavatelskej spolo¢nosti v oblasti BOZP (bez hlasovacieho prava).

Eticky vybor — vydava zavazné stanoviska vo vSeobecnych a konkrétnych pripadoch porusenia Etického kédexu.
Zlozenie vyboru: veduci oddelenia compliance, riaditel odboru riadenia ludskych zdrojov, veduci timu pravnej podpory obchodnych &innosti, vedici timu marketing, PR a DM,
riaditel odboru back office a platobného styku, riaditel odboru riadenia retailovej siete, riaditel odboru riadenia a podpory korporatneho predaja.

Lokalna investi€na a obstaravacia komisia — schvaluje obstaranie majetku v zmysle stanovenych kompetencii.
ZloZenie vyboru: generalna riaditelka, zastupca GR divizia Finance & Treasury, riaditel odboru IT, riaditel odboru logistiky, veduci timu obstaravania a riadenia projektov, riaditel
odboru controllingu a bankovej regulécie, riaditel odboru compliance a bezpe&nosti.

Centralna obstaravacia komisia — schvaluje obstaranie majetku v zmysle stanovenych kompetencii.
Zlozenie vyboru: veduci timu obstaravania a riadenia projektov, riaditel odboru logistiky, riaditel odboru compliance a bezpecnosti, riaditel odboru IT, riaditel odboru controllingu
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a bankovej regulacie.

Proritizacna komisia — riadi poziadavky a priority na interny a externy vyvoj softvérového vybavenia banky.
Zlozenie vyboru: riaditel odboru IT, riaditel odboru riadenia produktov a EDK, riaditel odboru risk analysis & regulation, riaditel odboru controllingu a bankovej regulacie, veduci
tim obstaravania a riadenie projektov.

Riadiaci vybor pre krizu likvidity — je do€asnym organom, ktorého ulohou je riadit’ likviditu, prijimat rozhodnutia a navrhovat opatrenia v €ase krizy likvidity s cieflom zmiernit a
nasledne odstranit krizu likvidity.

Zlozenie vyboru: generalny riaditel, zastupca GR divizia Finance & Treasury, zastupca GR divizia Business, zastupca GR divizia Risk, riaditel odboru controllingu a bankovej
regulacie, riaditel odboru treasury, riaditel odboru market & operational risk.

Clenmi dozornej rady k 31.12.2017 boli:
Predseda: J6zsef Németh
Clenovia: Atanaz Popov, Ing. Mgr. Attila Angyal, Agnes Rudas, Ing. Angelika Mikécziova, Tamas Endre Véros.

V roku 2017 zasadala dozorna rada 12-krat. Dozorna rada prerokovavala najma: vyhodnocovanie plnenia obchodného planu a finanéného rozpoctu za jednotlivé mesiace a rok
2017; priebezné sledovanie vyvoja bilancie a finanénych ukazovatelov banky; sledovanie vyvoja ukazovatelov suvisiacich s réznymi rizikami banky a tvorbou opravnych
poloziek; monitorovanie akénych planov na plnenie obchodného a finanéného planu banky; schvalenie obchodného planu a finanéného rozpoctu na rok 2018; zmeny
organizacnej Struktary Ustredia; plnenie pravidiel obozretného podnikania banky podla prislusnych opatreni Narodnej banky Slovenska;rozhodnutie o zvySeni zakladného imania
banky, projektami banky; monitorovanie €innosti compliance; monitorovanie €innosti bezpeénosti; monitorovanie €innosti AML;predaj hypotekarnych zaloznych listov; dohfad nad
¢innostou utvaru vnutornej kontroly a vnutorného auditu banky; zabezpecenie uloh vyboru pre audit dozornou radou; monitorovanie vyvoja v sudnych sporoch; prijatie
investi€nych rozhodnuti patriacich do kompetencie Dozornej rady;

g) informacie podl'a § 20 ods. 7 zakona o uctovnictve

Uétovna jednotka, ktora emitovala cenné papiere a tie boli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu, je povinna vo vyroénej sprave zverejnit’ aj udaje o

a) Strukture zakladného imania vratane udajov o cennych papieroch, ktoré neboli prijaté na obchodovanie na regulovanom trhu v Ziadnom clenskom State alebo State
Eurépskeho hospodarskeho priestoru s uvedenim druhov akcii, opisu prav a povinnosti s nimi spojenych pre kazdy druh akcii a ich percentualny podiel na celkovom
zakladnom imani

b) obmedzeniach prevoditelnosti cennych papierov

Vydané cenné papiere, ktoré tvoria ISIN Druh Forma Podoba Pocet Menovita hodnota Opis prav
z&kladné imanie vratane udajov o podielat sa na
cennych papieroch, ktoré neboli riadeni, na zisku
fergitlivan';% obchodovant® = "1 sk1110001452 akcia kmefiova |nameno | Z2KMNOVANY 1 5000 000 3,98 EUR i‘o"skt‘f’iﬁiczc;m
Clenskom  State alebo  State prednostné
Europskeho hospodarskeho upisanie akcii

13




priestoru, okrem dlhopisov (uviest podielat sa na
vSetky v suCasnosti vydané cenné riadeni, na zisku
papiere. V § 2 ods. 2 zakona 0|y 1990004613 akcia kmefiova |nameno | Z2Knihovany | g 50a 45g 3,98 EUR a likvidacnom
cennych papieroch su ustanovené CP zostatku, na
vSetky druhy cennych papierov) prednostné
upisanie akcii
podielat sa na
riadeni, na zisku
SK1110003003 akcia kmefiova |nameno | Z2knihovany 570 3983270 EUR | 2 /lkvidacnom
CP zostatku, na
prednostné
upisanie akcii
podielat sa na
riadeni, na zisku
SK1110016559 akcia kmefiova |na meno zaknihovany 10 019 496 1,- EUR a likvidacnom
CP zostatku, na
prednostné
upisanie akcii
podielat sa na
riadeni, na zisku
SK1110017532 akcia kmeriova | na meno zaknihovany 10 031 209 1-EUR a likvidanom
CP zostatku, na
prednostné
upisanie akcii
podielat sa na
riadeni, na zisku
SK1110019850 akcia kmefiova | na meno zaknihovany 23 041 402 1-EUR a likvidanom
CP zostatku, na
prednostné
upisanie akcii
Prijaté/neprijaté Obmedzena
% na ZI naobchod. prevoditelnost’ (popis)
10,70 Prijaté bez obmedzenia
30,33 Prijaté bez obmedzenia
20,35 Neprijaté bez obmedzenia
8,98 Prijaté bez obmedzenia
8,99 Prijaté bez obmedzenia
20,65 Prijaté bez obmedzenia
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Vydané dlhopisy (ano/ v pripade, Ze v su€asnosti nema vydané dlhopisy resp. vietky

dlhopisy su splatené uviest nie) ano

ISIN SK4120012725 SK4120013574 | SK4120011826 SK4120012642 SK4120013160
Druh HZL OTP XXXI HZL OTP XXXIl | Dlhopis OTP lli Dlhopis OTP IV Dlhopis OTP V
Forma na dorucitela na dorucitela na dorucitela na dorucitela na dorucitela
Podoba Zaknihovany Zaknihovany Zaknihovany Zaknihovany Zaknihovany
Pocet 80 90 450 650 400

Men. hodnota 100 000,- EUR 100 000,- EUR |100 000,- EUR 100 000,- EUR 100 000,- EUR

splatenie istiny a

splatenie istiny a

splatenie istiny

Opis prav splatenie istiny a vynosov Vynosov splatenie istiny a vynosov Vynosov a vynosov
Datum zadiatku vydavania 29.03.2017 15.12.2017 29.06.2016 28.2.2017 31.7.2017
Termin splatnosti menovitej 28.03.2018 14.12.2018 29.06.2021 27.2.2018 30.7.2018

hodnoty

Spoésob uréenia vynosu

3M EURIBOR + 0,21 % p.a.

3M EURIBOR +

Fixny roény vynos

3M EURIBOR +

3M EURIBOR +

0,18 % p.a. 0,486 % p. a. 0,21 % p. a. 0,18 % p.a.
Stvrtrocne:
Stvrtrocne: 15.3.2018, 29.6.2017, 29.6.2018, gg'gg'ggi;’ 21'102'3(1%7'
Terminy vyplaty 29.6.2017, 29.9.2017, 15.6.2018, 29.6.2019, 29.6.2020 a 28.11.2017,a 30.4.2018’a
29.12.2017 a 28.3.2018 15.9.2018 a 29.6.2021 27 022018 30.7.2018
14.12.2018
Moznost’ predéasného splatenia | nie nie nie nie nie
Zaruka za splatnost’ nie nie nie nie nie

Zaruky prevzali:
ICO

Obchodné meno

Sidlo

Pri vymenitelnych dlhopisoch,
postup pri ich vymene za akcie

c) kvalifikovanej uc¢asti na zakladnom imani podla osobitného predpisu, 28aa)
(kde poznamka pod Ciarou 28aa) je § 8 pism. f) zakona ¢&. 566/2001 Z.z.)

Na zékladnom imani emitenta ma kvalifikovanu uc¢ast OTP Bank, Nyrt. Budapest, Madarska republika, ktora predstavuje 99,26 %.

d) majiteloch cennych papierov s osobitnymi pravami kontroly s uvedenim opisu tychto prav

Majitelia cennych papierov nemaju osobitné prava kontroly.
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e) obmedzeniach hlasovacich prav

Ziadne

f) dohodach medzi majitemi cennych papierov, ktoré su jej zname a ktoré mozu viest’ k obmedzeniam prevoditelnosti cennych papierov a obmedzeniam
hlasovacich prav

Emitentovi nie su zname Ziadne dohody medzi majitemi cennych papierov, ktoré by mohli viest k obmedzeniam prevoditelnosti cennych papierov a obmedzeniam hlasovacich
prav.

g) pravidlach upravujicich vymenovanie a odvolanie ¢lenov jej Statutarneho organu a zmenu stanov

Predstavenstvo spolo&nosti ma $tyroch &lenov. Clenov predstavenstva voli a odvolava dozorna rada. Navrh na volbu a odvolanie &lena predstavenstva st opravneni predlozit
predsedovi dozornej rady akcionari (ktori maju akcie, ktorych menovitda hodnota presahuje 10 % zakladného imania) a ¢len dozornej rady. Funkéné obdobie ¢Elenov
predstavenstva je Styri roky. Funkcia ¢lena predstavenstva vznika diiom volby, ak dozorna rada nerozhodla, Ze funkcia ¢lena predstavenstva vznika neskors§im driom. Na zmenu
a zvolenie nového Clena predstavenstva sa vyzaduje predchadzajuci suhlas organov vykonavajucich dohfad nad &innostou spoloénosti. Predsedu predstavenstva uréuje z
Clenov predstavenstva dozorna rada. Funkcia ¢lena predstavenstva zanika uplynutim funkéného obdobia, odvolanim, vzdanim sa, pravoplatnostou rozhodnutia sudu o
obmedzeni alebo pozbaveni spdsobilosti na pravne ukony, smrtou a vyhlasenim za mrtveho.

Dozorna rada ma Sest &lenov. Styroch &lenov DR voli a odvolava valné zhromazdenie. Dvoch &lenov DR volia a odvolavaju zamestnanci spolo&nosti. Pravo navrhnat
kandidatov na ¢lenov DR volenych a odvolavanych valnym zhromazdenim alebo odvolanie tychto ¢lenov ma kazdy akcionar. Pravo volit ¢lenov dozornej rady maju len
zamestnanci, ktori su k spoloénosti v ¢ase volby v pracovnom pomere (dalej aj len ,opravneni volici). Volby ¢lenov dozornej rady zamestnancami organizuje predstavenstvo v
spolupraci s odborovou organizaciou tak, aby sa volby mohol zu€astnit o najvyssi pocet opravnenych voliCov alebo ich splnomocnenych zastupcov. Ak v spoloc¢nosti nie je
zriadena odborova organizacia, organizuje volby &lenov dozornej rady volenych zamestnancami spolo€nosti predstavenstvo v spolupraci s opravnenymi voliémi alebo ich
splnomocnenymi zastupcami. Navrh na volbu alebo odvolanie ¢lenov dozornej rady volenych zamestnancami spolocnosti je opravnena podat predstavenstvu odborova
organizacia alebo spolo¢ne aspon 10 % opravnenych voli€ov. Na platnost’ volby alebo odvolania élenov dozornej rady volenych zamestnancami spolo€nosti sa vyZaduje, aby
hlasovanie opravnenych voliov bolo tajné a aby sa volieb zu€astnila aspori polovica opravnenych voli€ov alebo ich splnomocnenych zastupcov disponujucich aspor polovicou
hlasov opravnenych volitov. Clenmi dozornej rady sa stavaju kandidati, ktori v poradi ziskali najva&si pocet hlasov pritomnych opravnenych voli¢ov alebo ich splnomocnenych
zastupcov. Funkcia ¢lena DR vznika driom volby ak valné zhromazdenie alebo zamestnanci nerozhodli, Ze funkcia ¢lena DR vznika neskorSim driom. Funkéné obdobie Clenov
DR je Styri roky. Na zmenu a zvolenie nového ¢lena DR sa vyzaduje predchadzajuci suhlas organov vykonavajucich dohlad nad ¢innostou spolo¢nosti. Predsedu DR uréuje z
¢lenov DR dozorna rada. Funkcia ¢lena DR zanika odvolanim, vzdanim sa, pravoplatnostou rozhodnutia sidu o obmedzeni alebo pozbaveni spdsobilosti na pravne ukony,
smrtou a vyhlasenim za mftveho. Uplynutim funkéného obdobia funkcia ¢lena DR zanika, ak bol zvoleny novy ¢len DR. Inak sa funkéné obdobie predlzuje az do zvolenia
nového ¢lena DR, najviac v8ak o jeden rok.

Zmeny, doplnenia stanov a nové stanovy schvalené valnym zhromazdenim nadobudaju platnost’ a u€innost udelenim suhlasu organov vykonavajucich dohlad nad €innostou
spoloénosti. O rozhodnuti o doplneni a zmene stanov sa musi vyhotovit notarska zapisnica. Ak sa doplnenim alebo zmenou stanov zmenia skuto¢nosti zapisané v Obchodnom
registri, je predstavenstvo povinné bez zbytoéného odkladu podat navrh na zapis zmien do Obchodného registra.

h) pravomociach jej Statutarneho organu, najma ich pravomoci rozhodnut’ o vydani akcii alebo spatnom odkupeni akcii

Kompetencie predstavenstva su uvedené v tejto sprave v €asti 3., "§ 20. ods. 6 zdkona o uctovnictve, pism. f)".

Spoloénost alebo osoba konajuca vo vlastnom mene a na ucet spolo€nosti mdéZze nadobudat’ vlastné akcie spolo€nosti iba za podmienok ustanovenych zakonom. Valné
zhromaZzdenie nemusi schvalit nadobudnutie vlastnych akcii spolo€nosti, ak ide o nadobudnutie vlastnych akcii spolo&nosti na u¢el ich prevodu na zamestnancov spoloénosti. V
taktom pripade dava a ustanovuje predbezné schvalenie a podmienky nadobudnutia vlastnych akcii spolo€nosti dozorna rada. Takto nadobudnuté akcie musia byt prevedené
na zamestnancov spolo¢nosti do 12 mesiacov od ich nadobudnutia spolo¢nostou.
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i) vSetkych vyznamnych dohodach, ktorych je zmluvnou stranou a ktoré nadobudaju ucinnost’, menia sa alebo ktorych platnost’ sa skonéi v désledku zmeny jej
kontrolnych pomerov, ku ktorej doslo v suvislosti s ponukou na prevzatie, a o jej u¢inkoch s vynimkou pripadu, ak by ju ich zverejnenie vazne poskodilo; tato
vynimka sa neuplatni, ak je povinna zverejnit’ tieto iidaje v ramci plnenia povinnosti ustanovenych osobitnymi predpismi

XXX

j) vSetkych dohodach uzatvorenych medzi nou a ¢lenmi jej organov alebo zamestnancami, na ktorych zaklade sa im ma poskytnut’ nahrada, ak sa ich funkcia alebo
pracovny pomer skonci vzdanim sa funkcie, vypoved'ou zo strany zamestnanca, ich odvolanim, vypoved'ou zo strany zamestnavatela bez uvedenia dévodu alebo sa
ich funkcia alebo pracovny pomer skonci v désledku ponuky na prevzatie

Banka nema uzatvorené takéto dohody. Mimoriadne odmeny v uvedenych pripadoch su upravené Zakonnikom prace.
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§ 34 ods. 2 pism. c) zakona o burze

vyhlasenie zodpovednych os6b emitenta so zretePnym oznacenim ich mena, priezviska a funkcie o tom, Ze podla ich najlepSich znalosti poskytuje
uctovna zavierka vypracovana v sulade s osobitnymi predpismi pravdivy a verny obraz aktiv, pasiv, finan¢nej situicie a hospodarskeho vysledku
emitenta a spolo¢nosti zaradenych do celkovej konsolidacie a Ze vyro¢na sprava obsahuje pravdivy a verny prehlad vyvoja a vysledkov obchodnej
¢innosti a postavenia emitenta a spolo¢nosti zahrnutych do celkovej konsolidacie spolu s opisom hlavnych rizik a neistot, ktorym ¢eli

Vyhlasenie zodpovednych osob

Zodpovedne osoby spolocnosti OTP Banka Slovensko, a.s., so sidlom Sturova 5, 813 54 Bratislava, zapisanej v Obchodnom registri Okresného stdu Bratislava |. Odd. Sa, vl. &.
335/B, ICO 31318916
Ing. Zita Zemkova, predsednicka predstavenstva a generalna riaditelka a

Ing. Rastislav Matejsko, €len predstavenstva a zastupca generalnej riaditelky

vyhlasuju podla svojich najlepSich znalosti, Ze Individualna U¢tovna zavierka za rok konciaci sa 31. decembra 2017 zostavena podla Medzinarodnych Standardov finanéného
vykaznictva v zneni prijatom Eurdpskou uniou, poskytuje pravdivy a verny obraz aktiv, pasiv, financnej situacie a hospodarskeho vysledku emitenta a vyrona sprava obsahuje
pravdivy a verny prehlad vyvoja a vysledkov obchodnej €innosti a postavenia emitenta spolu s opisom hlavnych rizik a neistot, ktorym ¢eli.

V Bratislave 25.4.2018

/]

/
A, 77

Ing. Rastislav Mate)sko
Clen predstavenstva
zastupca generalnej riaditelky

Ing. Zita Zemkgva
predsednicka predstavenstva
a generalna riaditelka

[

|

/
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Zapisand v Obchodnom registri

Okresnéha sidu Bratislava [
Oddiel Sro, vioika ¢, 4444/8
1€0: 31 343 414

1€ pre DPH: SK2020325516

OTP Banka Slovensko a.s.

DODATOK SPRAVY NEZAVISLEHO AUDITORA K VYROCNE] SPRAVE
v zmysle § 27 odsek 6 zdkona & 423/2015 Z. z.

Akciondrom, dozorne] rade a predstavenstvu spoloénosti OTP Banka Slovensko a.s. a Vyboru pre audit:

Dwiotte canads

Overili sme Uétovnd zdvierku spoloénosti OTP Banka Slovensko a.s. (dalej len ,banka®) k 31. decembru
2017 uvedent na stranach 37 a2 120 priloZenej vyrolnej spravy spoloénosti, ku ktorej sme dfia 1. marca
2018 vydall spravu nezavislého auditora z auditu (¢tovnej zavierky v nasledujlcom zneni:

SPRAVA Z AUDITU UETOVNE) ZAVIERKY

Nézor

Uskutolnili sme audlt uctovnej zsvlerky spolofnosti OTP Banka Slovensko, a.s. (aa!el ten ,banka*), lm:ré
zahffia vykaz o  situdcii k 31. u 2017, y wku

vysledku, individudiny vykaz zmien vo viastnom imani a ind! dlny vykaz o pe 1 tokoch za mk
ktory sa skonéil k uvedenému détumu, a p y, ktoré i sthm vy h h zdsad
3 Oétovnych metdd.

Podfa nasho nazoru, priloZend Gctovnd zévlefka posm:u)e pravdlvy a verny obraz finanénej situdcie banky
k31, u 2017 a vy ¥ h tokov za rok, ktory sa skonéll k uvedenému
détumu, v sdlade s Medzindrodnymi Stanaardma nnanCneho vykaznictva v znenf prijatom Eurdpskou (nlou
(EV).

Zéklad pre nazor

Audit sme uskutofnill v sélade s Medzindrodnymi auditorskyml Nasa zod| st podfa tychto
Standardov sa blizdie uvadza v odseku Zodpovednost auditora za audit Gétovnef dvien:y 0Od banky sme
nezavishi podia ustanoveni zakona €. 423/2015 Z. z. o Statutdmom audite 3 o zmene 2 doplneni zakona
€. 431/2002 Z. z. o (&tovnictve v znenl neskorSich predpisov (dalej len ,zadkon o Statutédrmom audite®)
tykajicich sa etiky vréune Enckého kédexu auditora, kbmé sii relevantné pne na$ audit (Ztovnej zavierky,

a splnili sme aj tychto h sa etiky. Sme presvedteni, Ze ziskané
auditorské ddkazy poskytujd dosmtnﬂny a vhodny zéklod pte nés nézor.
Kl'Géové zaleZitosti auditu

Khicové zélelitosti auditu su zéle2itosti, ktoré su podfa nasho odbomého posidenia v nasom audite détovne)
zdvierky za beiné obdoble najzavaZnejSie. Tymito zdletitostami sme sa zaoberall v stvislosti s auditom
(ttovnej zévierky ako celku a pri formulovani nasho nazoru na fiu, ale na tieto zaleZitostl neposkytujeme
samaostatny nazor.

Opis najzavainejs ¥ h rizik vy Zhrnutie nasej reakcie na rizika
nespravnosti vratane posddenych rizik vyznamnej

ravnostt z di u u
Individualna na zka na z non-retailovych Gverov klientom
Pozri poznamku 8 Uétovnej zavierky
Opravné poloZky na straty z Gverov v pripade Vykonall sme ndvrhu a prevadzkove]
velkych non-retailovych Gverovych pohfadévok sa sti kficovych kontrolnych pestupov,
posudzujd Individudine a vyZaduji od vedenia ktoré dh o banky v

s procesmi hodnotenia zniZenia hodnoty.
V pripade opravnych polo!-ek na straty z Gverov,

banky uplatnenie vyznamného (sudku.

Vyska dlnych opravnych ktoré sa d
zohfadfiuje predpoklady, ktoré pouilo vedenie hifialo kontroly v s i
banky pri hodnoteni tychto kritickych oblasti: zoznamu sledovanych Gverov a Juho kontrolu,
a) vyskyt udalosti zniZenia hodnoty, pravlaelné previerky uvemvej bonity kiientov,
b) ocenenie zabezpelenia, sc ocenenia VYPrac
¢) stanovenie oéakavanych budicich pehaZnych znalcami a prvvterku a sd\vamanie vvsledkuv

tokov. zo strany

banky.

Detoitte Touche Tohmatyy Limited, britske) sikramee] spolalaosts § ulenim sbmedaenym zénmou (UK prvate

uge resp. vidcen spokdnoeti
<onpary mm ny quaraniee), 3 Je§ Bmskpm irem, Kades 7 tychtn Ariem pradatavige samestatny & nezividy priiy sutjest. Poorobey opis privne) itrubtiry
2drubenia Deboitte Touche

Spoketnast DeloRte poskytuje shutby v cblast auditu, den|, prée,
sekiorn, Vdwcs

Tahematsi: Lmted & leho Dersxych firiem sa uvddzs na adnese www deloltte com/se/c-nas.

khentom ¢ G verepehe
ine pragojene) sat umn,(n Friem vo viac -ho 150 brajindch ma Deloitte svetovd moincet & SSkaded znalost mestneho

ot
Pprosiredi, 8 tak mbbe pomahal svojm bientom 20sanovdt (spechy 2 wiathych miestach <h péssbacst. Pribiine 225 000 cdbarnhey spakeinestl Delbotte

52 wsilife koot tak, abry vytwieall hodnoty, ma kborych rklekl

Opravné poloZky na straty z non-retailovych

Gverov, ktoré sa posudzujd individudine,

predstavuji

39,52 mil. EUR z celkovo vykézanych opravnych

%Io}lek vo vyske 86,03 mil. EUR k 31, decembru
17.

Na vzorke vyznamnych angazovanosti banky sme
posidili primeranost metod tvorby opravaych

loZiek a ich uplats ie. Ziskali sme nezavisly
ndzor na vysku potrebnych opravnych poloziek na
zdklade preskimania dostupnych externych
a internych Informdcii. Tieto postupy zahfiali
postdenie prace znaicov, ktorych banka vyuZiva
na occenenie zabezpelenia alebo na posidenie
odhadi ych buddcich pedainych tokov.

Na rovnake] vzorke sme overili sprévnost
vypoctov diskontovanych pefiaZnych tokov, ktoré
sa poullll pri stanoveni navratnej hodnoty Lverov,
Ak sme zistili, Ze na ocenenle opravne] poloky
moino pouif vhodnesdi predpokiad alebo vstupni
informéciu, opravnd poloZku sme prepotitall

a vysledky sme porovnali, aby sme posudili, &
existuje akykolvek néznak chyby alebo zaujatosti
zo strany vedenia banky.

Celkovy zéver podporila analyza, ktord bola
vykonand na trovni ceiéno portfolia a ktord sa
zamerala na identifikovanie nezvyéajnych alebo
mimoriadnych udalosti,

kazovanie
Pozri pozn. 23 a pozn. 25 Gétovnef Zavierky

Kym vynosové uroky sa éasovo rozlidu) potas

vykazovania vynosov z poplau'cuv a provizil zavisi
od ¢ u kov a provizil d
« poplatky a provizie, ktoré mozno priamo

prlragl! 'ﬂnanénén.au nastroju, sa tasovo
« ;_na s “" fektivnes
arokovej méery,

+ poplatky a provizie za poskytnuté sluzby sa
zauctujis v momente poskytnutia siuZby,

« poplatky a provizie za realizéciu Ukonu sa
2aiétuj v momente ukonéenia jeno
realizicie.

Specifikd vykazovania vynosov, ich vysoky cbjem

pozostavajucl z mnohych mdeualne

nevy i, t vysokej kvality
,"t'ldajova pofahl rieSeni IT pre ich

za0Etovanie, viedll k tomu, 2e tato zdleZitost bola

identifikovand ako klicovd zaleZitost auditu,

Za rok kondiaci sa 31. decembra 2017 dosiahli
vynosové droky sumu 47,37 mil. EUR a vynosy

z poplatkov a provizil boli vo vydke 15,95 mil. EUR;
Ich hlavnym m}om st (very poskytnuté klientom
atr es

latkov a izii

Vykonali sme testovanie navrhu a prevddzkove)y
efektivnosti kistovych kontroinych postupov,
ktoré zaviedlo vedenie banky v sivislosti

s procesmi vykazovania vynosovych Grokov

a vynosovzpoplatkwa pmvlef prlﬁommu

zamerali na py v

. o n zdsad vi
urokov/poplatkov pot‘.as schvalovania novych
produktov,

» platnosfou a spravnosfou vstupnych Gdajov
spojenych s Gvermi a vkladmi klientov vritane
schvarovama 2mien v urokavvch sadzbach
a h a sc dnych
lirokov/poplatkav,

« dohfadom vedenia banky nad za(&tovanim
vynosov z poplatkov a provizii a vynosovych
urokov, a
Tk I suvisiacimi § pristupovy
pravami a riadenim zmeny msluinyd'i T
aplikacli za asistencie naSich odbornikov pre
oblast 1T,

V suvislosti s vykazovanim vynesovych Grokov

a urokov z poplatkov a provizii sme vykonali tieto

postupy:

1) Zhodnotili sme spdsob Uétovania, ktory banka
uplatnila v stvislosti s poplatkami, ktoré sa
Ugtuji kiientom, aby sme urtil, & je
pouzivana metodika v sulade s poZiadavkami
pnslu!nwh Getovnych Standardov. Naée
tach i na
spravnosti klasmkécle
« poplatkov a provizii, ktoré si priamo

prefaditené finanénému néstroju,
« poplatkov a provizii, ktoré nie si priamo
prefaditeiné finanénému ndstroju,

2) Zhednotili sme spravnost matematického

vzorca pouZitého na Easové rozlidenie

prisludnych vynosov potas olakdvane)
tvotnosti Gveru.

Vykonali sme analyticky prepodet vyznamnych

vynesovych Urokov a vynosov z poplatkov a

provizii

4) Poshdill sme Uplnost a presnost Udajov
poulitych na vypolet vynosovych drokov na

zdklade analyzy ddajov. |
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Zodpovednost itatutirneho -‘ a oséb p ych sp im za Gétovni zavierku

Statutémy orgdn banky zodp a verné ie Y dvierky v silade
s Medzindrodnymi $tandardmi ﬂnanb\ého vykaznlctva v zneni pﬁjetom EU, 2 za interné kontroly, kmré
étamtémy ongtn banky fuje za pol Ctovne] rky, aby

pravnosti, & uz v pod alebo chyby.

i GEtovnej za y Statutdrny orgadn zod 4 za banky nepretrite
pokroéova( Vo svojej bmnostl, za omsame skutofnosti tvka]ucn:h sa nepretriitého pokraétwanla v ginnosti,
ak je to pi 3 Z nepretriitého pokratovania v Ginnosti v GCtovnictve, Ibaze by
mal v Gmysle banku zhkvndovat’ ahbo ) ukonéit jej &innost, alebo by nemal inli redlnu moZnest ne? tak urobit,

Osoby por é sp im sl zodp: ¢ za dohfad nad procesom finanéného vykaznictva banky.
Zodpovednost auditora za audit Gétovnej zavierky

Nasou zudpoveanosl‘ou je ziskaf primerané &i uétownd zavierka ako celok ¢
alebo chyby, a vydaf spravu auditora, ktord obsahuje nézor auditora.

je vysoky stuped uistenia, ale nie zéruku ie audit vvlwnany pod'a
Med:lnbrodnyoh audlmkyd: imndardw vidy odhali pripadni v méiu
wnmdvdﬂaedkupoavodualebochybvopwoiujusam., é, ak by bolo akdvat,
2e jednotlivo alebo v sGhrne ovplyvnia ické pouti , ktoré boli pn]a(é na zéklade
tejto Gétovnej zdvierky.

v rému a«dltu v sulaae s Medunamdnymn auditorskymi $tandardmi uplatiujeme odborny Usudok
a2 p pocas celého auditu. Okrem toho:

. jeme a 1) rizikd vyznamnaj nspravnosu uétwne) zawerky, & ui v ddsledku
podvodu alebo chyby, yrh postupy e na tieto rizkd
a ziskavame auditorské dbkazv ktoré su dostatotné a vhodné na poskytnuﬂe zakladu pre nazor
auditora. Riziko neodhalenia vy je vylddie ako riziko v
dostedku chyby, pretoZe podvod mobze zahéhat tajnd aohoou, falSovanie, umyseiné vynechanie,
nepravdivé vy alebo obi internej Y.

+ Oboznamujeme sa s internymi kontrolami relevantnymi pre audit, aby sme mohlli navrhn(t avditorské
postupy vhodné za danych okolnosti, ale nie aby sme vyjadrill nazor na efektivnost internych kontrol
banky.

. Nodnoﬁme vhodnos! pouzltym ucmvnw:h zésad a uttwnyr.n mewd ako a) primerancst Gltovnych

i zver h Etat y
+ Predkladdme zdver o tom, & 3 a ny orgé hodi 2i ultovn(r zdsadu nepretrzitého
pokra(‘.wanla v & a M & ych auditorskych dokazov zaver o tom, & existuje

i tami alebo okolnost ktoré by mohli vyznamne spochybnif

schopnos( banky neoretr‘llm ookraéova( v ginnosti. Ak dospejeme k zdveru, e vyznamna neistota

existuje, sme povinni upozomit v nadej sprive auditora na sivisiace informacie uvedené v iltovnej

zévierke alebo, ak su takéto zverejnené informdcie nedostatoéné, modifikovat nas nazor. Nade zavery

visk vvchbdza]u z auditorskych dokazov ZIskanych do datumu vydania nasej spravy auditora. Budlce
dal kol viak mbiu spdsobif, ze banka p pokracovat v nepretritej éinnosti.

ime celkov( Struktiru a obsah (€tovnej 2dvierky vratane zverejnenych informéci,
ako aj to, ¢ uttovné zavlema verne zobrazuje uskutolnené transakcie a udalosti.

S osobami poverenymi spraw.warﬂm komunikujeme okrem |ného o pléa 2 gl
auditu a o vyznamnych ch auditu, vra vietkych vy ych th Interne) Y.
Kktoré pocas nasho auditu zistime.

Osobam po y i bei posk j| vy o tom, e sme spinili prisluiné etické
poliadavky tyka}uoe sa nezdvi $ nimi o vietkych 'vztahoch a inych skutoénostiach,
pri ktorych sa moZno opodstatnene dommcvaf, Ze majl vplyv na nadu nezavislost, ako aj o pripaanym

ych op h.

Zo skutognost! komunikovanych osobéd im urcime tie, ktoré mali najvacsi vyznam
pri audite (itovnej zédvierky beného obdoow 3 pn(o S0 klucovymi zdlezitosfami auditu. Tieto zaleZitosti
uvedieme v nade) sprarve audftora, ak zdkon alebo Iny pravny predpis ich zverejnenie nevyluduje, alebo ak
v mimoniadne ych pripadoch r eme, 2e urata zélebtost by sav nadej sprave uviest nemala,
pretoe moino cddvodnene ofakédvat, ie nep by prevadill nad verejnym
prospechom z jej uvedenia.

1.

Sprava k daldim poliadavikdm zdkoncy a inych pravnych predpisov

Spréva k infermdcidm, ktoré sa uvddzaji ve vyroénej sprive — doda sprévy Fwislé,
auditora

Statutdmy orgén je zodpovedny za informdcie uvedané vo wirolnej spréve zostavens podfa pofiadaviek
zékona o dftevnictve &, 43172002 Z. z. v zneni neskordich predpisov (dale] len ,zdkon o Gftovnictve™). NAS
wykdie vvedeny ndzor na dctovny zdvierku sa nevztahuje na iné informacie vo wiroéne] spréve.

W sdvislosti s auditomn Oftovnej zévierky sme zodpovednl za obazndmenie sa § informdaciami uvedenymi
wo vyrolnej sprive a za vyhodnotenie, & tieto informdcie nie sO vo vyznamnom nesdlade s Oftevnou
zévierkou alebo nadimi peznatkami, ktoré sme ziskall potas audity Gétovne] zévierky, alebo sa inak zdaju
byt viznamne nespravne.

Whodﬂmill sme, £ vyrofnd spriva spoloénosti obsahuje informacie, ktorych uvedenie wyladuje zdkon
a Getavmictve,

Podla ndgho ndzoru, na ziaklade pric vykonanych pofas auditu Gftowne] zdvierky:
- infarmacie uvedend vo vyroénej sprave zostavene] za rok 2017 sd v sdlade s Gitovnou zévierkou za

vyroéna sprava cbsahuje informaécie podfa zékona o Getovnictve.

Okrem toho, na zaklade nasich poznatkov o spolofnost @ fe) situdcil, ktoré sme ziskali pocas auditu Utovnej
zhvierky, sme povinai uviest, & sme zistili wyznamné nespravnosti vo vjrofnej sprive, kbond sme obdriali
po détume wﬂﬂ‘a spravy auditora z auditu GEtovne] zdvierky, W teito sOvislosti neexistujl zistenia, ktoré
by srme mali uvisst,

Bratislava 26. marca 2018
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