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Clanok 1
ZaloZenie a vznik akciovej spolo  €nosti

Akciova spolognost Ceskoslovenska obchodna banka, a.s. (dalej len "spolo&nost™) bola
zaloZena v sulade s v3eobecne zavaznymi pravnymi predpismi Slovenskej republiky (dalej
len ,vSeobecne zavazné pravne predpisy”), najma zédkonom ¢&. 513/1991 Zb. Obchodny
zakonnik v zneni neskorSich predpisov (dalej len "Obchodny zakonnik"), zakonom &. 483/2001
Z.z. 0 bankdch a ozmene a doplneni niektorych zakonov (dalej len “"zakon o bankach"),
zakonom €. 566/2001 Z.z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbach a o zmene a doplneni
niektorych zakonov (dalej len ,zdkon o cennych papieroch*) a zakladatel'skou zmluvou
vyhotovenou vo forme notarskej zapisnice zo dra 14.8.2007, dodatku ¢€.1 k zakladatel'skej
zmluve zo dha 26.11.2007 a dodatku €. 2 k zakladatel'skej zmluve zo dfia 17.12.2008, ato bez

Vvyzvy na upisanie akcii.

Clanok 2

Obchodné meno a | CO spolo énosti

Obchodné meno spolocnosti je Ceskoslovenskéa obchodnéa banka , a.s..
ICO spolo¢nosti je 36 854 140.

Clanok 3

Sidlo spolo €nosti

Sidlom spoloénosti je : Zizkova 11, 811 02 Bratislava.

Clanok 4

Doba trvania spolo €nosti

Spolo¢nost je zaloZen& na dobu neurcitd.

Clanok 5

Predmet podnikania spolo €nosti

Predmetom podnikania spolo€nosti podfa ustanovenia § 2 ods.1 a 2 zdkona o bankach su
tieto bankové ¢innosti:

1.  prijimanie vkladov,
2. poskytovanie Gverov,
3.  poskytovanie platobnych sluzieb a zuctovanie,

4.  poskytovanie investicnych sluzieb, investi€nych cinnosti a vedlajSich sluzieb podla
zakona €. 566/2001 Z. z. o cennych papieroch a investi¢nych sluzbich a o zmene a
doplneni niektorych zédkonov v zneni neskorSich predpisov a investovanie do cennych
papierov na vlastny ucet v rozsahu:

- prijatie a postupenie pokynu klienta tykajuceho sa jedného alebo viacerych
finan€nych néstrojov vo vztahu k finanénym néastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje penazného trhu,



¢) podieloveé listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajlce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych
indexov alebo finanénych mier, ktoré mézu byt vyrovnané dorucenim alebo
v hotovosti,

e) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajice sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat v hotovosti alebo sa mbZu vyrovnat v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktorA ma za nasledok ukoncéenie
zmluvy,

f) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduju na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,

g) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty neuvedené v pismene f), tykajlce
sa komodit, ktoré nesl(Zia na podnikatelské uUcely, maja charakter inych
derivatovych finanénych nastrojov a suU zlétovavané alebo vyrovnivané
prostrednictvom systémov z(¢tovania a vyrovnania alebo podliehaji obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,

h) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat na z&klade vofby jednej zo
zmluvnych stran, a to inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej udalosti
majucej za nasledok ukoncenie zmluvy,

vykonanie pokynu klienta na jeho G¢et vo vztahu k finanénym néstrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

¢) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajlce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych néstrojov, finanénych
indexov alebo finanénych mier, ktoré mo6zu byt vyrovnané doru¢enim alebo
v hotovosti,

e) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat v hotovosti alebo sa m6zu vyrovnat v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktorA méa za nasledok ukoncenie
zmluvy,

f) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajlice sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduji na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,

g) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty neuvedené v pismene f), tykajlce
sa komodit, ktoré nesliZia na podnikatelské ucely, maja charakter inych
derivatovych finanénych nastrojov a suU zlétovavané alebo vyrovnivané
prostrednictvom systémov zuc¢tovania a vyrovnania alebo podliehaja obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,

h) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuice sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat' v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat na zaklade volby jednej zo
zmluvnych stran, a to inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej udalosti
majucej za nasledok ukoncenie zmluvy,

obchodovanie na vlastny ucet vo vztahu k finanénym néastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje penazného trhu,



¢) podieloveé listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajlce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, financnych
indexov alebo finanénych mier, ktoré mézu byt vyrovnané doru€enim alebo
v hotovosti,

e) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajice sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat v hotovosti alebo sa mbZu vyrovnat v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktorA ma za nasledok ukoncéenie
zmluvy,

f) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduju na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,

g) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty neuvedené v pismene f), tykajlce
sa komodit, ktoré nesl(Zia na podnikatelské UcCely, maja charakter inych
derivatovych finanénych nastrojov a suU zlétovavané alebo vyrovnivané
prostrednictvom systémov z(¢tovania a vyrovnania alebo podliehaji obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,

h) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat na zéklade vofby jednej zo
zmluvnych stran, a to inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej udalosti
majucej za nasledok ukoncenie zmluvy,

riadenie portfélia vo vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

¢) podieloveé listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajlce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych néstrojov, finanénych
indexov alebo finanénych mier, ktoré mo6zu byt vyrovnané doru¢enim alebo
v hotovosti,

e) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat v hotovosti alebo sa m6zu vyrovnat v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktorA méa za nasledok ukoncenie
zmluvy,

f) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajlice sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduji na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,

g) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty neuvedené v pismene f), tykajlce
sa komodit, ktoré nesliZzia na podnikatelské ucely, maja charakter inych
derivatovych finanénych nastrojov a suU zlétovavané alebo vyrovnavané
prostrednictvom systémov zuc¢tovania a vyrovnania alebo podliehaja obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,

h) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuice sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat' v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat na zaklade volby jednej zo
zmluvnych stran, a to inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej udalosti
majucej za nasledok ukoncenie zmluvy,

investi¢né poradenstvo vo vztahu k finanénym nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,
b) nastroje penazného trhu,



¢) podieloveé listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajlce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, financnych
indexov alebo finanénych mier, ktoré mézu byt vyrovnané doru€enim alebo
v hotovosti,

e) futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat' v hotovosti alebo sa mbZu vyrovnat v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktorA ma za nasledok ukoncéenie
zmluvy,

f) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduju na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,

g) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty neuvedené v pismene f), tykajlce
sa komodit, ktoré nesl(Zia na podnikatelské Ucely, maja charakter inych
derivatovych finanénych nastrojov a suU zlétovavané alebo vyrovnivané
prostrednictvom systémov z(¢tovania a vyrovnania alebo podliehaji obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,

h) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat na zéklade vofby jednej zo
zmluvnych stran, a to inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej udalosti
majucej za nasledok ukoncenie zmluvy,

upisovanie a umiestriovanie finanénych nastrojov na zaklade pevného zavazku vo

vztahu k finanénym nastrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

¢) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahrani¢nymi subjektami kolektivneho
investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajlce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych néstrojov, finanénych
indexov alebo finanénych mier, ktoré mo6zu byt vyrovnané doru¢enim alebo
v hotovosti,

e) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajice sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat v hotovosti alebo sa mbZu vyrovnat v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktorA méa za nasledok ukoncenie
zmluvy,

f) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduju na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,

g) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty neuvedené v pismene f), tykajlce
sa komodit, ktoré nesl(Zia na podnikatelské Ucely, maja charakter inych
derivatovych financnych néastrojov a su zuctovavané alebo vyrovnavané
prostrednictvom systémov zl¢tovania a vyrovnania alebo podliehaji obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,

h) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat' v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat na zéklade volby jednej zo
zmluvnych stran, a to inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej udalosti
majucej za nasledok ukoncenie zmluvy,

umiestiovanie finanénych nastrojov bez pevného zavézku vo vztahu k finanénym
nastrojom:
a) prevoditelné cenné papiere,



b) nastroje penazného trhu,

c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahraniénymi subjektami kolektivheho
investovania,

d) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajlce sa cennych papierov, mien,
urokovych mier alebo vynosov alebo inych derivatovych nastrojov, finanénych
indexov alebo finanénych mier, ktoré mézu byt vyrovnané dorucenim alebo
v hotovosti,

e) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat v hotovosti alebo sa m6zu vyrovnat v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktorA ma za nasledok ukoncéenie
zmluvy,

f) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduju na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,

g) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty neuvedené v pismene f), tykajlce
sa komodit, ktoré nesl(Zia na podnikatelské UcCely, maja charakter inych
derivatovych finanénych nastrojov a suU zlétovavané alebo vyrovnivané
prostrednictvom systémov zuc¢tovania a vyrovnania alebo podliehaja obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,

h) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat' v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat na zaklade volby jednej zo
zmluvnych stran, a to inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej udalosti
majlcej za nasledok ukoncenie zmluvy,

Uschova a sprava finanénych nastrojov na Ucet klienta, vratane drzitelskej spravy,

a suvisiacich sluzieb, najmé spravy pefiaznych prostriedkov a finannych zébezpek

vo vztahu k finan&nym néstrojom:

a) prevoditelné cenné papiere,

b) nastroje penazného trhu,

c) podielové listy alebo cenné papiere vydané zahraniénymi subjektami kolektivheho
investovania,

s jednym alebo viacerymi finanénymi néstrojmi, ak je poskytovatel Uveru alebo
p6ZiCky zapojeny do tohto obchodu,

poskytovanie poradenstva v oblasti Struktdry kapitalu a stratégie podnikania
a poskytovanie poradenstva a sluzieb tykajacich sa zlGc¢enia, splynutia, premeny
alebo rozdelenia spolo¢nosti alebo kipy podniku,

vykonavanie obchodov s devizovymi hodnotami, ak su tie spojené s poskytovanim
investi¢nych sluZieb,

vykonavanie investicného prieskumu afinanénej analyzy alebo inej formy
vSeobecného odporucania tykajuceho sa obchodov s finanénymi nastrojom,

sluzby spojené s upisovanim finan¢nych nastrojov,

prijatie a postupenie pokynu klienta tykajuceho sa jedného alebo viacerych
finanénych nastrojov, vykonanie pokynu klienta na jeho uc€et, obchodovanie na
vlastny Ucet, riadenie portfélia, investicné poradenstvo a upisovanie a umiestfiovanie
finan€nych nastrojov na zaklade pevného zavazku tykajuce sa podkladovych
nastrojov derivatov:
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aa) opcie, futures, swapy, forwardy a iné derivaty tykajuce sa komodit, ktoré sa musia
vyrovnat v hotovosti alebo sa mézu vyrovnat' v hotovosti na zaklade volby jednej
zo zmluvnych stran; to neplati, ak k takému vyrovnaniu dochadza z dévodu
platobnej neschopnosti alebo inej udalosti, ktora ma za nasledok ukoncenie
zmluvy,
ab) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajlce sa komodit, ktoré sa mézu vyrovnat
v hotovosti, ak sa obchoduji na regulovanom trhu alebo na mnohostrannom
obchodnom systéme,
ac) opcie, futures, swapy, forwardy ainé derivaty neuvedené v pismene ab),
tykajuce sa komodit, ktoré neslizia na podnikatelské G€ely, maja charakter inych
derivatovych finanénych nastrojov asu zuctované alebo vyrovnavané
prostrednictvom systémov zUc¢tovania a vyrovnania alebo podliehaju obvyklym
vyzvam na doplnenie aktiv,
ad) opcie, futures, swapy a iné derivaty tykajuce sa opravneni na emisie, ktoré sa
musia vyrovnat v hotovosti alebo sa m6zu vyrovnat na zéklade volby jednej zo
zmluvnych stran, ato inak ako z dévodu platobnej neschopnosti alebo inej
udalosti majucej za nasledok ukonéenie zmluvy,
ak su spojené s poskytovanim investi¢nych sluZieb alebo vedrajSich sluZieb pre tieto
derivaty.

obchodovanie na vlastny Ucet
1. s finanénymi nastrojmi pefiazného trhu v slovenskych korunach a v cudzej mene
vratane zmenarenskej ¢innosti,
2. s finanénymi nastrojmi kapitalového trhu v slovenskych korunach a v cudzej mene,
3. s mincami z drahych kovov, pamatnymi bankovkami a pamatnymi mincami, harkami
bankoviek a sibormi obehovych minci,
spravu pohladavok klienta na jeho Ucet vratane savisiaceho poradenstva,
finanény lizing,
poskytovanie zaruk, otvaranie a potvrdzovanie akreditivov,

vydavanie a sprava elektronickych penazi ,

10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

poskytovanie poradenskych sluZieb v oblasti podnikania,

vydavanie cennych papierov, U€ast na vydavani cennych papierov a poskytovanie

sUvisiacich sluzieb,

finan¢né sprostredkovanie,

uloZenie veci,

prenajom bezpecnostnych schranok,

poskytovanie bankovych informacii,

osobitné hypotekarne obchody podla ustanovenia § 67 ods. 1 zdkona o bankach,
funkciu depozitara,

spracUvanie bankoviek, minci, pamatnych bankoviek a pamatnych minci,
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19. financné sprostredkovania vzmysle zakona ¢&. 186/2009 Z.z. o finan¢nom
sprostredkovani a finanénom poradenstve a 0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Ostatné ¢innosti je spolo¢nost opravnena vykonavat na zaklade suhlasu Narodnej banky
Slovenska v zmysle zdkona o bankach.

Clanok 6
Konanie v mene spolo €nosti

1. Menom spolo¢nosti st opravneni konat, spolo¢nost zavazovat a pisomné pravne ukony
robit najmenej dvaja ¢lenovia predstavenstva.

2.V mene spolocnosti su opravnené konat aj dalSie osoby, pokial je to urlené vo
vnutornych predpisoch spolo€nosti alebo pokial je to vzhfadom na ich funkciu alebo
pracovné zaradenie v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov obvyklé.

3. Predstavenstvo m6Ze v mene spolo¢nosti pisomne poverit zamestnancov spolo¢nosti,
aby konali v mene spolo¢nosti, pricom rozsah opravnenia povereného zamestnanca
musi byt uvedeny v pisomnom povereni.

4, Podpisovanie pri konani v mene spolo¢nosti sa vykonava tak, Ze k napisanému alebo
vytlaéenému obchodnému menu spolo¢nosti a menam podpisujucich tito pripoja svoj
podpis.

5.  Osoby, opravnené konat v mene spolo¢nosti zapisané v obchodnom registri, s povinné
podat najneskdr do 30 dni odo dna ked nastali Ucinky pravnej skuto€nosti, nvrh na
zapis zmeny zapisanych udajov alebo navrh na vymaz zapisanych udajov.

Clanok 7
Ruéenie spolo €énosti

1.  Spolo¢nost zodpoveda za svoje zavazky celym svojim majetkom.

2. Akcionér neruci za zavazky spolo¢nosti.

Clanok 8
Zakladné imanie spolo €nosti

1. Z&kladné imanie spolo¢nosti je 295015 200,- EUR (slovami: dvestodevatdesiatpat
milibnov patnast tisic dvesto euro) a je rozvrhnuté na 8 886 ks akcii znejacich na meno
v menovitej hodnote jednej akcie 33 200,- EUR (slovami: tridsattritisic dvesto euro),
podoba akcii: zaknihované (dalej len ,akcia"“).

2. Akcionar je povinny splatit emisny kurz akcii, ktoré upisal pri zaloZeni spolo¢nosti do
20 kalendarnych dni od podpisu zakladatel'skej zmluvy do rak spravcu vkladov
uréeného zakladatefskou zmluvou.

Clanok 9
ZvySenie zakladného imania spolo  €nosti

1.  Spolo¢nost mdze, v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a s tymito
stanovami, zvySit svoje zakladné imanie:
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- upisanim novych akcii
- podmienene
-z vlastnych zdrojov spolo¢nosti

O zvySeni zakladného imania spolo¢nosti rozhoduje, valné zhromaZzdenie spolo€nosti
(dalej len "valné zhromazdenie”) dvojtretinovou vacsSinou hlasov na valnom zhromazdeni
pritomnych akcionarov. Valné zhromazdenie méze hlasovat o zvySeni zakladného
imania iba ak je na fom pritomn& nadpolovi¢na vacsina vSetkych akcionarov, pricom
o takomto rozhodnuti musi byt spisana notarska zapisnica.

ZvySenie zakladného imania spolo€nosti je mozné vykonat:

a) upisanim novych akcii; pokial sa akcie upisuju penaznymi vkladmi, ma kazdy
akcionér pravo na prednostné upisovanie akcii ha zvySenie zékladného imania, a
to v pomere menovitej hodnoty ich akcii k vySke doterajSieho zakladného imania,
pricom toto pravo na prednostné upisovanie akcii je mozné vylucit alebo obmedzit
len rozhodnutim (uznesenim) valného zhromazdenia prijatom v délezitom zaujme
spolo¢nosti;

b)  pouZitim nerozdeleného zisku alebo jeho ¢€asti alebo prostriedkov fondov
vytvorenych zo zisku spolo¢nosti, ktorych pouZitie nie je vS8eobecne zavaznymi
pravnymi predpismi ustanovené, pri dodrZzani podmienok ustanovenych
Obchodnym zakonnikom;

c) podmienenym zvySenim zakladného imania, ak valné zhromazdenie rozhodne
podla tychto stanov o vydani vymenitelnych dihopisov alebo prioritnych dlhopisov,
s ktorymi je spojené pravo ich majitelov pozadovat vich nominalnej hodnote
vydanie akcii alebo pravo na prednostné upisanie akcii v menovitej hodnote
v nich uréenej a ak valné zhromazdenie poveri predstavenstvo zvysit zakladné
imanie v rozsahu uplatnenych prav z dihopisov.

ZvySenie zakladného imania upisanim novych akcii je pripustné, ak akcionari splatili
emisny kurz vSetkych skoér upisanych akcii, okrem akcii vydanych zamestnancom
spoloénosti.

Pri upisani akcie na zvySenie zakladného imania spolo¢nosti je upisovatel povinny

splatit ¢ast’ jej menovitej hodnoty takto:

a) do patnastich pracovnych dni odo dna upisania akcie je upisovatel povinny splatit
najmenej 30% jej menovitej hodnoty;

b)  zostavajucu Cast menovitej hodnoty akcie je upisovatel povinny splatit tak, aby do
Siestich mesiacov od upisania akcie bola splatena cela jej menovita hodnota.

Menovit hodnotu akcii a pripadné emisné &Zio (emisny kurz), ako i dalSie podmienky
emisie akcii stanovi valné zhromazdenie v emisnych podmienkach.

Valné zhromaZdenie mdze rozhodnut o vydani dlhopisov, s ktorymi je spojené pravo
pozadovat vymenu dlhopisov za akcie alebo pravo na prednostné upisanie akcii
spolo¢nosti v menovitej hodnote v nich uréenej, a to az do polovice zdkladného imania
spolo¢nosti. Prava spojené s dlhopismi stanovi valné zhromaZdenie vo svojom
rozhodnuti, pri€om je vSak opravnené rozhodndt o tom, Ze jednotlivé detaily emisie
dihopisov, vratane vymennych kurzov za akcie, ¢asovych lehdt na uplatnenie r6znych
prav vyplyvajucich z dlhopisov a dalSie podrobnosti suvisiace s vydanim dlhopisov
(alebo akcii na zaklade vykonu prav s dihopismi spojenych), urci predstavenstvo.

V pripade podmieneného zvySenia zakladného imania spolo¢nosti, nesmie Ciastka tohto
zvySenia presiahnut polovicu z&kladného imania spoloénosti, ktoré je ku dru
rozhodnutia valného zhromaZzdenia o vydani vymenitelnych dlhopisov alebo prioritnych
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dihopisov zapisané v obchodnom registri. Doru€enie Ziadosti o vymenu dlhopisov za
akcie spoloc¢nosti nahradzuje upisanie a splatenie akcii.

Clanok 10
ZniZenie zakladného imania spolo  €nosti

Spolo¢nost mézZe, v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a tymito
stanovami, zniZit zakladné imanie spolo¢nosti, pricom najméa tymto zniZzenim:

a) sa nemOZe zakladné imanie spolo¢nosti zniZzit pod jeho minimalnu vysku
stanovenu vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi;

b)  sanesmu dotknut prava majitefov dlhopisov;

c) sanesmie zhorSit vymoZitelnost pohladavok veritelov.

O znizeni zakladného imania spolo€nosti rozhoduje, na navrh predstavenstva, valné
zhromazdenie dvojtretinovou vacSinou hlasov pritomnych akcionarov. O zniZeni
zakladného imania mo6ze valné zhromazdenie hlasovat len vtedy, ak je na nom pritomna
nadpoloviéna vacsina vSetkych akcionarov a o tomto rozhodnuti musi byt spisana
notarska zapisnica.

Znizenie zakladného imania spoloénosti je moZné vykonat:
a) znizenim menovitej hodnoty akcii alebo;
b) spatvzatim akcii z obehu.

Znizenie menovitej hodnoty zaknihovanych akcii sa vykona zmenou zapisu o vyske ich
menovitej hodnoty v evidencii cennych papierov ustanovenej osobitnym zakonom.

Clanok 11
Akcie spolo €nosti — po €et, druh, forma, menovita hodnota a podoba akcii,
prevod akcii

Spolo¢nost mdZe vydavat, v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi akcie
znejlce na meno.

Z&kladné imanie tvoria nasledujuce akcie:

druh: kmeriové

pocCet: 8886 kusov

forma: na meno

podoba : zaknihované

menovita hodnota kaZdej akcie: 33 200,- EUR (slovami: tridsattritisic dvesto euro)

VSetky akcie spolo€nosti mdZu byt vydané iba ako zaknihované cenné papiere na meno,
pricom su vedené v zakonom stanovenej evidencii cennych papierov, ktord vedie
Centralny depozitar cennych papierov SR, a.s..

Ku vSetkym akcidm spolo¢nosti sa viazu rovnaké prava, ktoré s nimi sp4jaju vSeobecne
zavazné pravne predpisy, najma Obchodny zakonnik a tieto stanovy.

Akcie maju rovnakl menovitl hodnotu. S jednou akciou je pri rozhodovani valného
zhromazdenia spojeny vZdy jeden hlas.

Prevod akcii spolo€nosti je mozny iba ak s nim dozorna rada spolo¢nosti vyslovila suhlas
a to na zaklade Ziadosti akcionara, ktory chce akcie previest.
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Suhlasu dozornej rady nepodliehaju prevody akcii medzi akcionarmi spolo¢nosti..

Dozornéa rada je opravnena pozadovat od akcionara predloZenie potrebnych dokladov
a listin, preukazujucich skuto€nosti uvadzané v Ziadosti.

Dozorné rada je opravnena odmietnut udelit' svoj suhlas s prevodom, pokial doru¢ena

Ziadost:

- nie je Uplna, alebo

- Ziadatel' nepredlozil doklady, na predlozenie ktorych ho dozorna rada vyzvala,
alebo

- Ziadost obsahuje nepravdivé Udaje, alebo

- Ziadatel alebo potencionalny nadobudatel nema udelené vSetky povolenia na
vykon cinnosti, ktoré vSeobecne zavazné pravne predpisy vyZadujd, resp. ich
dozornej rade nepredloZil.

Dozornd rada oznami svoje rozhodnutie Ziadatelovi o udelenie suhlasu v lehote 3

mesiacov od podania takejto Ziadosti. Ak dozorna rada nerozhodne v tejto lehote, plati,

Ze bol suhlas udeleny.

Prevod akcii sa uskuto€riuje zmluvou o prevode cennych papierov podla Upravy kupnej
zmluvy v Obchodnom zakonniku, pokial z tohto zakona alebo z povahy veci nevyplyva
nieco iné a registraciou prevodu vykonanou Centradlnym depozitdrom cennych papierov
SR, a.s..

Na zriadenie zalozného prava k akciam je potrebny predchadzajuci suhlas dozornej rady.
Na jeho udelenie sa primerane pouZziju ustanovenia bodov 5 aZ 9 tohto ¢lanku.

Clanok 12
Spdsoby a pravidla splacania emisného kurzu

Emisny kurz mdZe byt splacany:

a) penaznym vkladom alebo

b) nepenaznym vkladom alebo

¢) zvlastnych zdrojov majetku spolo¢nosti.

Pravidla splacania emisného kurzu sa riadia prislusSnymi ustanoveniami Obchodného
zakonnika.

Clanok 13
Dosledky porusenia povinnosti splati  t' véas upisané akcie

Akciondr nemdze jednostrannym pravnym uUkonom zapocitat svoju pohladavku vodi
spoloc¢nosti proti pohladavke spolo¢nosti na splatenie emisného kurzu akcii, ktoré upisal.

Pri poruSeni povinnosti splatit emisny kurz akcii alebo jeho Cast je akcionar povinny
zaplatit' roky z omeskania vo vySke 0,05 % z dIZznej Ciastky za kazdy defi omeSkania,
pricom akcionér je povinny ich uhradit do 5 pracovnych dni odo dra doruéenia vyzvy na
ich zaplatenie. Vyzva sa povaZuje zadoruCenu treti kalendarny den po jej
preukazatefnom odoslani na adresu akcionara, ktora je spolo¢nosti znama.

Ak akcionar nesplati emisny kurz upisanych akcii alebo jeho splatnu ¢ast, vyzve ho
predstavenstvo pisomne, aby ju splatil v lehote do 60 dni od doru€enia vyzvy. Vyzva
musi obsahovat upozornenie na vyli¢enie v sulade s ustanoveniami Obchodného
zakonnika.
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Po méarnom uplynuti lehoty podla bodu 3 tohto ¢lanku vylici spolo€nost akcionara zo
spolo¢nosti, ojeho wvyli€eni rozhoduje predstavenstvo. Rozhodnutie o vylaéeni
akcionara zo spolo¢nosti predstavenstvo doruci akcionarovi a uloZi do zbierky listin.
Doru¢enim rozhodnutia o vyliceni akciondra zo spoloCnosti prechadzaju akcie
vyliceného akcionara na spolo¢nost.

Clanok 14
Dlhopisy spolo €nosti

Spolo¢nost mézZe, na zaklade uznesenia valného zhromazdenia prijatého na navrh
predstavenstva, vydat dlhopisy, s ktorymi je spojené pravo na ich vymenu za akcie
spolo¢nosti (dalej len vymenitelné dlihopisy) alebo pravo na prednostné upisanie akcii
(dalej len prioritné dlhopisy), pokial su€asne rozhodne o podmienenom zvySeni
zakladného imania spolo¢nosti. Na rozhodovanie valného zhromazdenia o vydani
vymenitelnych dlhopisov alebo prioritnych dlhopisov platia prisluSné ustanovenia
Obchodného zdkonnika a tychto stanov o zvySeni zakladného imania.

Akcionari maju pravo na prednostné nadobudnutie vymenitelnych alebo prioritnych
dihopisov.

Vydéavanie vymenitefnych alebo prioritnych dlhopisov nemézZe zacat skér, ako bude
uznesenie o rozhodnuti valného zhromazdenia o podmienenom zvySeni zakladného
imania spolo¢nosti zapisané do obchodného registra.

Ak uznesenie valného zhromaZzdenia neurci iny spdsob uplatnenia prav spojenych s
vymenitelnym dlhopisom, uplatiuje sa pravo na vymenu vymenitelného dlhopisu za
akcie doru¢enim pisomnej Ziadosti o vymenu dlhopisu za akcie spolo¢nosti. Doru¢enie
Ziadosti o vymenu dlhopisu za akcie spolo¢nosti nahradza upisanie a splatenie akcii.
Pravo na prednostné upisanie akcii spojené s prioritnym dlhopisom sa uplatriuje
upisanim akcii spolo¢nosti; na upisovanie akcii sa pouZziju ustanovenia Obchodného
zakonnika; upisanie akcii nepefiaznym vkladom sa zakazuje.

Spolo¢nost vydéa akcie majitefom vymenitelnych alebo prioritnych dihopisov akcie aZ po
zapise zvySenia zakladného imania v obchodnom registri.

O vydani inych dlhopisov neZ su uvedené vbode 1 tohto c¢lanku rozhoduje
predstavenstvo.

Na dlhopisy spolo¢nosti sa vztahuju vSeobecne zavéazné pravne predpisy upravujice
dihopisy, pokial Obchodny zakonnik a tieto stanovy neupravuju inak.

Clanok 15
Prava a povinnosti akcionarov

Akcionar ma svoje prava a povinnosti stanovené vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a tymito stanovami.

Akcionar ma najma tieto prava:

a) podielat sa na riadeni spolo¢nosti spésobom stanovenym vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi a tymito stanovami;

b) zUCastnit sa rokovania valného zhromazdenia, hlasovat, pozadovat a dostat
vysvetlenie na zéleZitosti, ktoré sa tykaju spolo€nosti, ktoré su predmetom



16

rokovania valného zhromazdenia a uplathovat na valnom zhromazdeni névrhy
a protinavrhy;

c) pravo poziadat predstavenstvo o zvolanie mimoriadneho valného zhromaZzdenia
za Ucelom prerokovania navrhovanych zaleZitosti

d) na podiel zo zisku spolo¢nosti (dividendu), ktory bol valnym zhromazdenim,
v sllade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a tymito stanovami a podla
vysledku hospodarenia spolo¢nosti schvaleny na rozdelenie, priom tento podiel
sa urCuje pomerom menovitej hodnoty jeho akcii k menovitej hodnote akcii
vSetkych akcionarov;

e) na podiel na likvidaénom zostatku po zruSeni spolo¢nosti s likvidaciou.

Svoje prava akcionar vykonava najma na valnom zhromazdeni.

Akcionar je povinny, najma:

a) splatit emisny kurz akcii vo vySke av lehote ur€enych vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi a tymito stanovami alebo rozhodnutim valného zhromazdenia;
pokial je v omeSkani s plnenim tejto povinnosti, je povinny platit tymito stanovami
uréené Uroky z omeSkania;

b)  neodkladne spolo¢nosti nahlasit zmenu udajov, ktoré sa zapisuju do zoznamu
akcionarov.

Zoznam akcionarov nahradza evidencia zaknihovanych cennych papierov vedena podla
osobitného predpisu.

Clanok 16
Organy spolo €nosti

Orgény spolo¢nosti su:

a) valné zhromaZdenie;
b) predstavenstvo;

c) dozornarada.

Rokovacim jazykom organov spolocnosti su jazyk slovensky, jazyk Cesky a jazyk
anglicky.

Spolocnost je povinna umoznit ucast oséb poverenych vykonom bankového dohladu
na rokovani valného zhromaZzdenia, dozornej rady alebo predstavenstva.

VALNE ZHROMAZDENIE
Clanok 17
P6sobnos t’ valného zhromazdenia

Valné zhromazdenie je najvysSim organom spolo¢nosti.

Do vylu€nej pdsobnosti valného zhromazdenia patri:
a) rozhodovanie o:
aa) zmene stanov spolo¢nosti;
ab)  zvySeni a zniZeni zakladného imania spolo¢nosti;
ac) povereni predstavenstva zvySit zékladné imanie podla Obchodného
zakonnika;
ad) vydani vymenitelnych dlhopisov alebo prioritnych dlhopisov;
ae) podani Ziadosti o povolenie na verejné obchodovanie s akciami spolo¢nosti
a o skonéeni obchodovania na burze;
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af) zruSeni spolo€nosti a o zmene jej pravnej formy;
ag) schvéleni zmluvy o prevode podniku banky alebo zmluvy o prevode Casti
podniku banky;

b) volba a odvolanie ¢lenov predstavenstva, dozornej rady, s vynimkou volby a
odvolania ¢lenov dozornej rady volenych zamestnancami spolo¢nosti;

c) schvélenie riadnej a mimoriadnej Uctovnej zavierky, rozhodnutie o rozdeleni zisku
alebo Uhrade straty a stanoveni tantiém ¢lenov organov spoloénosti;

d) prerokovanie vyrocnej spravy spolocnosti, ktoru je spolocnost povinna predlozit
Narodnej banke Slovenska v lehote stanovenej vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi;

e) rozhodnutie o vytvarani fondov spolo¢nosti, ktoré spolo€nost nie je povinna
vytvarat’ podfa vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a o stanoveni pridelov
do takychto fondov;

f) rozhodovanie a schvalenie zmluvy o vykone funkcie ¢lena predstavenstva;

g) rozhodovanie a schvélenie zmluvy o vykone funkcie ¢lena dozornej rady;

h)  rozhodovanie a schvélenie vySky odmien ¢lenov dozornej rady;

i) rozhodovanie o zdsadnych otédzkach riadenia spolo¢nosti;

) rozhodovanie o dalSich otazkach, ktoré Obchodny zdkonnik, zakon o bankach a
ostatné vSeobecne zavazné pravne predpisy alebo tieto stanovy zveruju do
vyluénej pésobnosti valného zhromazdenia.

Valné zhromazdenie si m6ze do svojej posobnosti vyhradit i rozhodnutie o otazke, ktora
podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov alebo tychto stanov spada do
pbésobnosti inych organov spolo¢nosti.

Ak mé spolo¢nost’ len jedného akcionéra, vykonava pdsobnost valného zhromazdenia
tento akcionar. Tento akcionar méZze kedykolvek zvolat valné zhromaZdenie, ktorého
posobnost vykonava, a to vsulade s ustanoveniami Obchodného zakonnika.
Rozhodnutie jediného akcionara urobené pri vykone pdsobnosti valného zhromazdenia
musi mat pisomnd formu a musi ho podpisat; notarska zapisnica sa vyZzaduje
v pripadoch uvedenych v Obchodnom zakonniku a v tychto stanovach. Jediny akcionar
je opravneny pozadovat, aby sa rokovania valného zhromazdenia v pripadoch
stanovenych vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi zUcastnilo predstavenstvo a
dozorna rada. Pisomné rozhodnutie jediného akcionara zrokovania valného
zhromazdenia sa musi dorucit predstavenstvu a dozornej rade.

Clanok 18
Zvolanie valného zhromazdenia

Valné zhromaZdenie sa kond najmenej jedenkrét za rok, a to najneskér do konca augusta
kazdého kalendarneho roku.

Pokial Obchodny zakonnik alebo tieto stanovy neustanovuju inak, valné zhromazdenie

zvolava:

a) predstavenstvo alebo;

b)  ktorykolvek ¢len predstavenstva, ak Obchodny zakonnik alebo tieto stanovy
ustanovuji povinnost zvolat valné zhromazdenie a pokial sa predstavenstvo na
jeho zvolani bez zbyto¢ného odkladu neuznieslo alebo dihSi ¢as nie je schopné
uznasat sa alebo;

c) dozorna rada, ak to vyZzaduju zaujmy spolo¢nosti a na valnom zhromazdeni
navrhuje potrebné opatrenia alebo;

d) akcionari, za podmienok stanovenych vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
tymito stanovami.
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Valné zhromazdenie sa zvolava tak, Ze predstavenstvo zaSle pisomnu pozvanku
vSetkym akcionarom na adresy ich sidla alebo bydliska, ktoré su uvedené v zozname
akcionarov, a to najmenej 30 dni pred konanim valného zhromaZzdenia, pokial tieto
stanovy alebo vSeobecne zavazné pravne predpisy nestanovia ina lehotu.

Pisomné pozvanka na valné zhromazdenie musi obsahovat aspon néleZitosti stanovené
Obchodnym zakonnikom.

Valné zhromazdenie sa kon& v mieste sidla spolo¢nosti alebo na inom mieste uréenom
v pozvanke.

Mimoriadne valné zhromazdenie sa musi zvolat:

a) ak sa otom uznesie predchadzajuce valné zhromaZzdenie;

b) ak strata spolo¢nosti presiahla hodnotu jednej tretiny zakladného imania, alebo
mozno predpokladat, Ze sa tak stane. V takomto pripade predstavenstvo predloZi
valnému zhromaZzdeniu navrhy opatreni a o tychto skuto¢nostiach upovedomi bez
odkladu dozornt radu;

c) akoto poZiada dozornd rada alebo niektory z jej €lenov a na valnom zhromaZdeni
navrhne potrebné opatrenia;

d) ak poZiadaju o to akcionari alebo akcionar, ktori maju akcie, ktorych menovita
hodnota dosahuje najmenej 5% zakladného imania;

e) v ostatnych pripadoch ustanovenych Obchodnym zakonnikom.

Mimoriadne valné zhromazdenie sa zvolava pisomnou pozvankou. Predstavenstvo
zvola mimoriadne valné zhromazdenie tak, aby sa konalo najneskér do 40 dni odo dna,
ked mu bola doru¢ena Ziadost o jeho zvolanie niektorym z akcionérov. Pozvanka na
mimoriadne valné zhromazZdenie musi obsahovat vSetky naleZitosti ustanovené
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a tymito stanovami. Predstavenstvo nie je
opravnené menit navrhovany program valného zhromazdenia. Predstavenstvo je
opravnené navrhovany program valného zhromazdenia doplnit iba so suhlasom osdb,
ktoré poziadali o zvolanie mimoriadneho valného zhromazdenia.

Valné zhromazdenie mozno odvolat alebo zmenit termin jeho konania na neskorSiu
dobu. Odvolanie valného zhromaZdenia alebo zmena terminu jeho konania musia byt
oznamené pisomne najneskér jeden tyzden pred oznamenym datumom jeho konania.

Akcionar sa zUc€astriuje valného zhromaZdenia na vlastné naklady.

Clanok 19
¢ast’ na valnom zhromazdeni

Valného zhromaZdenia je opravneny zucCastnit sa kazdy akcionar. Valného
zhromazdenia sU povinni zU&astnit sa €lenovia predstavenstva a ¢lenovia dozornej
rady, iné osoby zabezpedujluce priebeh valného zhromazdenia a osoby, o ktorych tak
ustanovuju vSeobecne zavazné pravne predpisy.

Akciondr sa zuc€astnuje valného zhromazdenia osobne alebo v zastipeni na zaklade
pisomného plnomocenstva, pripadne v stlade so zmluvou o vykone hlasovacich préav.
Splnomocnencom akcionara neméze byt ¢len dozornej rady.
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Clanok 20
Rokovanie a rozhodovanie valného zhromazdenia

Valné zhromaZdenie je schopné uznaSat sa, ak su pritomni akcionéri, ktori maju akcie
s menovitou hodnotou predstavujicou spolu viac ako 50% zékladného imania
spolo¢nosti.

Valné zhromaZdenie rozhoduje, ak nie je Obchodnym zakonnikom alebo tymito
stanovami ur¢ené inak, vacésinou hlasov pritomnych akcionarov opravnenych na valnom
zhromazdeni hlasovat.

Valné zhromazdenie rozhoduje dvojtretinovou vacsinou hlasov pritomnych akcionarov

opravnenych na valnom zhromazdeni hlasovat, pokial rozhoduje o:

a) zmene stanov spolocnosti, s vynimkou rozhodnuti o zmene stanov spolo¢nosti,
k prijatiu ktorého je podla Obchodného zakonnika alebo tychto stanov potrebna
in& kvalifikovana vacésina hlasov;

b) zvySeni alebo zniZeni z&kladného imania spolo¢nosti, s vynimkou zvySenia
zakladného imania spolo¢nosti nepenaznymi vkladmi;

c) povereni predstavenstva na zvySenie zakladného imania spolocnosti podla
ustanoveni Obchodného zdkonnika;

d) vydani vymenitelnych dihopisov alebo prioritnych dihopisov;

e) podani Ziadosti o povolenie na verejné obchodovanie s akciami spoloénosti;

f) schvéleni rozhodnutia o skon€eni obchodovania na burze s akciami spolo€nosti
na trhu kétovanych cennych papierov;

g)  zruSeni spolo¢nosti alebo zmene jej pravnej formy.

O wylu€eni alebo obmedzeni prednostného prava na nadobudnutie vymenitelnych
dihopisov alebo prioritnych dlhopisov, o vyla¢eni alebo obmedzeni prednostného prava
na upisovanie novych akcii a o zvySeni zékladného imania spolo¢nosti nepefiaznymi
vkladmi rozhoduje valné zhromazdenie troma Stvrtinami hlasov pritomnych akcionarov
opravnenych na valnom zhromazdeni hlasovat.

Valné zhromazdenie rozhoduje o vysSke odmien ¢lenov predstavenstva a ¢lenov
dozornej rady na zaklade navrhu predloZeného predstavenstvom a po postdeni tohto
navrhu dozornou radou.

O rozhodnutiach valného zhromazdenia uvedenych v bodoch 3 az 5 tohto ¢lanku musi
byt spisana notérska zépisnica.

Neplatné su dohody, ktorymi sa akcionar zavéazuje voci spolo¢nosti alebo niektorému

Z jej organov, alebo &lenovi jej organov:

a) dodrziavat pri hlasovani pokyny spolo€nosti alebo niektorého z jej organov o tom,
ako ma hlasovat;

b)  uplatiiovat hlasovacie pravo urcitym spésobom alebo nehlasovat ako protiplnenie
za vyhody poskytnuté spolo¢nostou,

c) hlasovat za navrhy predkladané orgadnmi spolo¢nosti.

Hlasovanie na valnom zhromaZdeni sa uskuto€huje aklaméciou; pokial vSak o to
poZiada ktorykolvek z akcionarov alebo ktorykolvek ¢&len predstavenstva alebo
ktorykolvek ¢&len dozornej rady a pokial o tom rozhodne valné zhromazdenie
nadpoloviénou vacsinou hlasov pritomnych akcionarov, hlasuje sa tajne, a to
hlasovacimi listkami.

Zalezitosti, ktoré neboli zaradené do navrhovaného programu konania valného
zhromazdenia, je mozné rozhodn(it len za G€asti a so suhlasom vSetkych akcionarov.
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Clanok 21
Konanie valného zhromazdenia

Valné zhromazdenie zvoli svojho predsedu, zapisovatela, dvoch overovatelov zapisnice
a osoby poverené scitanim hlasov.

Do doby zvolenia predsedu valného zhromaZzdenia vedie rokovanie valného
zhromaZzdenia ¢len predstavenstva povereny predstavenstvom.

Do 30 dni od ukonéenia rokovania valného zhromaZdenia je predstavenstvo povinné
zabezpedit vyhotovenie zapisnice z valného zhromaZdenia, ktort podpisuje zapisovatel,
predseda valného zhromaZdenia a dvaja zvoleni overovatelia zapisnice.

Kazdy akcionar méZe poziadat predstavenstvo o vydanie kopie zapisnice alebo jej Casti
s prilohami. N&klady na zaslanie zapisnice a jej doru€enie zndSa spolo¢nost.

PREDSTAVENSTVO
Clanok 22
Pbsobnos t' predstavenstva a jeho vz t'ah k ostatnym organom spolo  €nosti
Predstavenstvo je Statutarnym a vykonnym orgdnom spolo€nosti, ktory riadi ¢innost
spolocnosti a kona v jej mene.

Predstavenstvo sa spravuje rozhodnutiami valného zhromazdenia a dozornej rady,
pokial su v sulade so vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi a tymito stanovami. Ich
poruSenie nema vplyv na Ucinky konania ¢lenov predstavenstva voci tretim osobam.

Predstavenstvo rozhoduje o zdsadnych otdzkach spolo¢nosti a pini dalSie ulohy, ktoré
nie su vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi alebo tymito stanovami zverené do
pbsobnosti inym orgdnom spoloc¢nosti. Predstavenstvo najma:

a) kona menom spolognosti a zastupuje ju voci tretim osobam pred stdmi a dalSimi
organmi, a to spé6sobom uvedenym v tychto stanovéach;

b) zvolava riadne a mimoriadne valné zhromazdenie;

c) zvolava zamestnancov spolo¢nosti k volbe ¢&lenov dozornej rady volenych
zamestnancami spolo¢nosti;

d) zvolava mimoriadne valné zhromazdenie, a to bez zbytoéného odkladu po tom,
ako zisti, Zze spolo¢nost stratila tretinu zadkladného imania spolo¢nosti, alebo ze
sa spolo¢nost dostala do Upadku. V tomto pripade je predstavenstvo povinné o
svojich zisteniach bez odkladu informovat dozorni radu a navrhnat mimoriadnemu
valnému zhromaZdeniu vstup spolo¢nosti do likvidacie alebo prijatie iného
opatrenia, ak vSeobecne zavazné pravne predpisy nestanovia inak;

e) zvolava mimoriadne valné zhromaZzdenie, a to bez zbyto€¢ného odkladu po tom ako
zisti, Ze v dbsledku neobsadenia funkcie ¢lena dozornej rady voleného valnym
zhromazdenim pocet ¢lenov dozornej rady klesol pod pocet predpisany zakonom;

f) predklada valnému zhromazdeniu navrhy na zvySenie alebo znizenie zakladného
imania, navrhy na zmenu stanov, a na vydanie dlhopisov podla ¢lanku 14 tychto
stanov;

g) vykonava rozhodnutia valného zhromazdenia;

h)  zabezpeduje obchodné vedenie spolognosti, vratane tvorby a uskutochovania jej
obchodnych zamerov;

i) zabezpeduje riadne vedenie Uc¢tovnictva spolo¢nosti a vietkych obchodnych knih
spolocnosti a vypracovanie individualnej Uctovnej z4avierky, navrh na rozdelenie
zisku pripadne Ghrady straty;
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predklada valnému zhromazdeniu na rozhodnutie:

ja)  individudlnu acétovnu zavierku s navrhom na rozdelenie zisku a
zverejiovanie Udajov z UCtovnej zavierky spdsobom ustanovenym
v3eobecne zavaznymi pravnymi predpismi;

jb)  schvélenie navrhu odmien ¢lenov predstavenstva a dozornej rady;

jc)  najmenej jedenkrat ro¢ne, ato najneskér do konca augusta kaZzdého
kalendarneho roka, spravu o podnikatelskej ¢innosti spolo€nosti a o stave jej
majetku, tato sprava je neoddelitefnou sucastou vyro€nej spravy, ktora je
spracovana podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov;

jd)  zasadnu koncepciu €innosti spolo€nosti;

k) udeluje v mene spolo¢nosti plnomocenstva a poverenia podla tychto stanov;

)] schvaluje vybrané vnutorné predpisy spolo¢nosti;

m)  deleguje niektoré pravomoci zo svojej pdsobnosti na generalneho riaditela;

n)  rozhoduje o pouZziti rezervného fondu;

0) vymenuava a odvolava riaditefa vnutorného auditu, po predchadzajucom suhlase
alebo navrhu dozornej rady a ur€uje jeho mzdové nalezitosti;

p)  prijima a pravidelne skima zasady odmerfovania v zmysle zakona o bankach;

g) po predchadzajucom prerokovani s dozornou radou vymenuva a odvolava
riaditela Gtvaru compliance a jeho zastupcu;

r) predklada valnému zhromaZdeniu na schvalenie dalSie ndvrhy alebo odporac¢ania.

Predstavenstvo:

a) zodpoveda za cell svoju ¢innost valnému zhromazdeniu;

b) je povinné predlozit valnému zhromazdeniu na jeho vyziadanie, vSetky
pozadované informacie a spravy a podat doplfiujuce informacie k predlozenym
spravam,;

c) je povinné pisomne predloZit valnému zhromazdeniu a dozornej rade najmenej
raz do roka informécie o zasadnych zameroch obchodného vedenia spoloCnosti
na buduice obdobie, ako aj o predpokladanom vyvoji stavu majetku, financii a
vynosov spolo¢nosti a na Ziadost a v lehote uréenej dozornou radou pisomnu
sprdvu o stave podnikatelskej €innosti a o majetku spolo¢nosti v porovnani
s predpokladanym vyvojom;

d) je tiez povinné bezodkladne informovat valné zhromazdenie a dozornud radu o

v3etkych skutoCnostiach, ktoré mézu podstatne ovplyvnit vyvoj podnikatelskej
¢innosti a stav majetku spolo¢nosti, najma jej likviditu;

Clanok 23

Volba a odvolanie ¢€lenov predstavenstva, funk €né obdobie a zloZenie predstavenstva

1.

Clenov predstavenstva voli a odvolava valné zhromazdenie, pricom:

a)
b)
c)

opéatovna volba za ¢lena predstavenstva je mozna;

Clen predstavenstva mdze byt zo svojej funkcie kedykolvek odvolany ;

¢len predstavenstva mbZe zo svojej funkcie odstipit, pricom tato skutocnost je
povinny pisomne oznamit’ predstavenstvu alebo valnému zhromaZzdeniu. Vykon
jeho funkcie kon¢i diiom, kedy predstavenstvo prerokovalo alebo malo prerokovat
jeho odstupenie na svojom najblizZSom zasadnuti, uskutoénenom po doruceni
oznédmenia o odstupeni takéhoto ¢lena predstavenstva, resp. pokial sa konalo
zasadnutie valného zhromazdenia skoér, prerokovanim odstupenia na takomto
valnom zhromaZdeni. Ak ¢len predstavenstva ozndmi predstavenstvu odstlpenie
zo svojej funkcie na zasadnuti predstavenstva, konci vykon jeho funkcie po
uplynuti dvoch mesiacov od takéhoto oznamenia, ibaze by predstavenstvo
schvdlilo na Ziadost odstupujuceho ¢lena predstavenstva iny okamih zaniku
vykonu jeho funkcie.
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Predstavenstvo ma najmenej 3 a najviac 12 ¢&lenov, pricom aktualny pocet clenov
predstavenstva urCuje valné zhromaZdenie. Clenom predstavenstva moZze byt len
fyzicka osoba.

Funkéné obdobie ¢lena predstavenstva je 5 rokov.

Funk&né obdobie ¢lena predstavenstva kon&i driom, kedy valné zhromaZdenie zvoli na
jeho miesto nového ¢lena predstavenstva, pokial z tychto stanov alebo zo vSeobecne
zavaznych pravnych predpisov nevyplyva inak.

Pokial ¢len predstavenstva zomrie, z funkcie je odvolany, alebo z nej odstupi, musi byt
predstavenstvo valnym zhromazdenim do troch mesiacov doplnené o nového ¢lena
predstavenstva, vsulade s postupom urCenym tymito stanovami, s vynimkou
kooptovania potrebného poctu ¢lenov predstavenstvom v pripade, ak pocet jeho ¢lenov
neklesne pod polovicu. Takto kooptovany &len predstavenstva vykonava svoju funkciu
az do konania najblizSieho zasadnutia valného zhromazdenia.

Ak by pocet clenov predstavenstva klesol pod polovicu, je ktorykolvek ¢&len
predstavenstva povinny bezodkladne zvolat mimoriadne valné zhromazdenie, na ktorom
budu zvoleni €lenovia predstavenstva tak, aby ich poc¢et bol v stlade s tymito stanovami.

Predsedu predstavenstva voli z ¢lenov predstavenstva valné zhromaZdenie.

Predseda predstavenstva je zarovel generdlnym riaditelom a dalSi ¢lenovia
predstavenstva su zaroveri vrchnymi riaditefmi spolo¢nosti. Generélny riaditel a vrchni
riaditelia si v zmysle zakona o bankach vedulcimi zamestnancami. Vnatorné predpisy
spolo¢nosti, najm& organizacny poriadok, urcia, ktory c¢len predstavenstva je
zodpovedny za vykon &innosti obchodnika s cennymi papiermi.

Clanok 24
Povinnosti €lenov predstavenstva aich vz tah k spolo €nosti

Clenovia predstavenstva s povinni:

a) zUcCastnit sa rokovania kazdého valného zhromazdenia;

b) svoju pbsobnost (funkciu) vykonavat s nélezZitou starostlivostou, ktora zahfiia
povinnost vykonavat ju s odbornou starostlivostou a v sulade so zaujmami
spolo¢nosti a v3etkych jej akcionarov; najmé su povinni zaobstarat si a pri
rozhodovani zohladnit vSetky dostupné informacie tykajuce sa predmetu
rozhodnutia;

c) poznat, riadit a kontrolovat' vykon povolenych bankovych a ostatnych &innosti a
zabezpecovat bezpecnost a zdravie spolo¢nosti. Pod bezpecnostou a zdravim
spolo¢nosti sa rozumie také vykonavanie bankovych a ostatnych &innosti, ktoré
neohrozuje primeranost vlastnych zdrojov, likviditu a obozretné podnikanie
spolo¢nosti a opravnené zaujmy vkladatelov a ostatnych veritefov alebo bankovy
systém;

d) zachovavat micanlivost o dbvernych informéacidch a skuto€nostiach, ktorych
prezradenie tretim osoba&m by mohlo spolo¢nosti spdsobit’ Skodu alebo ohrozit' jej
zaujmy alebo zaujmy jej akcionarov, a pri vykone svojej pOsobnosti nesmu
uprednostriovat’ svoje zaujmy, zaujmy len niektorych akcionarov alebo zaujmy
tretich osdb pred zaujmami spolo¢nosti;

e) plnit dalSie povinnosti stanovené v3eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
tymito stanovami.
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Clenovia predstavenstva zodpovedaji za vypracovanie navrhu a za vykonavanie
schvélenej organizécie a systému riadenia spolo¢nosti, aby bol zabezpeceny riadny a
bezpecny vykon ¢innosti podla zakona o bankach a ostatnych vSeobecne zavéaznych
pravnych predpisov, ako aj povoleni vydanych prislusnym regulatorom ako aj na to, aby
bol umoZneny zdravy vyvoj a prosperita spoloCnosti, v sulade s prisluSnymi
ustanoveniami zakona o bankach.

Clenovia predstavenstva st zodpovedni v plnom rozsahu za $kodu spdsobent pri
vykone svojej funkcie v désledku poruSenia povinnosti €lena Statutarneho orgéanu
spolognosti vyplyvajucej pre nich zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, zo
stanov spolo¢nosti alebo z vnitornych predpisov a aktov riadenia.

Pravne vztahy medzi spoloCnostou a ¢lenmi predstavenstva su upravené osobitnou
pisomnou zmluvou o vykone funkcie schvalenou valnym zhromazdenim.

Clanok 25
Zakaz konkurencie

Na ¢lenov predstavenstva sa vo veci zdkazu konkurencie v plnom rozsahu vztahuju
ustanovenia vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, najma zakona o bankéach,
zakona o cennych papieroch a Obchodného zakonnika.

Valné zhromazdenie moZe stanovit aj dalSie pripady, v ktorych pre ¢lenov
predstavenstva bude platit zakaz konkurencie.

V pripade porusenia zakazu konkurencie podla bodov 1 a 2 tohto ¢lanku je spolo¢nost
opravnena pozadovat od osoby, ktora zakaz konkurencie porusila, vydanie prospechu
z obchodu, pri ktorom zdkaz konkurencie poruSila alebo prevedenie tomu
zodpovedajucich prav na spolo€nost’; tym nie je dotknuté pravo na ndhradu Skody.

Spolo¢nost’ nie opravnena vykonavat s osobami, ktoré k nej maju osobitny vztah
v zmysle zakona o bankach, obchody, ktoré vzhfadom na svoju povahu, tcel alebo riziko
by sa nevykonali s ostatnymi klientmi. Spolo¢nost je povinna pred uzavretim a
vykonanim takého obchodu preverit, ¢i osoba, s ktorou takyto obchod vykonéva, k nej
nema osobitny vztah; tato osoba je povinna poskytnit spolo¢nosti pravdivé informacie,
ktoré spoloCnost’ potrebuje na Ucel tohto preverenia. Spolo¢nost’ je povinna pravdivost
poskytnutych Udajov pisomne zabezpedit v zmluve o poskytnutej zaruke takejto osoby
alebo o vklade podla zdkona o bankach sankciou neplatnosti uzavretia tejto zmluvy a v
zmluve o Uvere podla zakona o bankach sankciou okamzitej splatnosti celej diznej sumy
ku dnu, ked sa spolo¢nost dozvedela o nepravdivosti tychto Udajov, vratane splatnosti
urokov za celt dohodnutd dobu Gveru.

Spolo¢nost’ poskytuje osobdm blizkym spolo€nosti v zmysle z&dkona o bankach Gvery
alebo zaruky, len ak o tom jednomyselne rozhodne Statutarny organ spolocnosti na
zaklade pisomného rozboru prislusného obchodu a finanénej situacie Ziadatela. Z
rozhodovania je vyli¢ené osoba, ktorej sa rozhodnutie tyka.

Clanok 26
Zasadanie predstavenstva a spdsob jeho rozhodovania

Zasadanie predstavenstva sa kona najmenej jedenkrat mesacne. Na odbvodnenu
Ziadost' v pisomnej alebo elektronickej podobe ktoréhokolvek €lena predstavenstva
alebo predsedu dozornej rady musi byt zvolané rokovanie predstavenstva najneskor do
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7 dni odo dna, ked takato Ziadost bola doru¢ena predsedovi predstavenstva, pricom
Ziadost musi obsahovat odévodnenie ziadosti a program zasadania predstavenstva.

Zasadania predstavenstva sa zvolavaju pisomne, moZzna je forma prostrednictvom
elektronickych prostriedkov. Pozvanka na zasadanie musi obsahovat program
zasadania, datum, ¢as a miesto zasadania. Ak sU na zasadanie predstavenstva
pripravované materialy, musia byt prilozené k pozvanke. Kopiu pozvanky, vratane
priloZenych materidlov, dostane takisto predseda dozornej rady.

Zasadania predstavenstva sU neverejné. Zucasthuju sa ich ¢lenovia predstavenstva a
pokial predstavenstvo nerozhodne inak, tak i zamestnanec spolo€nosti povereny
vyhotovenim zépisnice z rokovania predstavenstva. Clenovia dozornej rady su, na
zéklade poverenia dozornej rady, opravneni sa rokovania predstavenstva zu¢astnit, a to
s poradnym hlasom, priCom sa maju pravo vyjadrovat k prerokovanym otazkam a mdzu
poZadovat, aby ich nadzor bol uvedeny v zapisnici z rokovania predstavenstva.

Rokovanie predstavenstva riadi predseda predstavenstva. V jeho nepritomnosti iny,
predstavenstvom povereny ¢len predstavenstva.

Predstavenstvo je schopné uznéSat sa, ak na jeho zasadani je pritomna nadpoloviéna
vacsina vsetkych ¢lenov predstavenstva.

Predstavenstvo rozhoduje nadpoloviénou vacsinou vetkych svojich €lenov pritomnych
na zasadnuti; v pripade rovnosti hlasov rozhoduje hlas predsedu predstavenstva.

Predstavenstvo hlasuje zdsadne aklamaciou; tajne sa hlasuje iba v pripade, ked o to
poziada ktorykolvek ¢len predstavenstva.

V pripade potreby alebo v neodkladnych pripadoch mézZe byt rozhodnutie prijaté aj
pisomnym hlasovanim alebo hlasovanim ktoréhokolvek ¢lena predstavenstva pomocou
elektronickych prostriedkov mimo miesta zasadania predstavenstva, v pripade, ze s tym
suhlasia vSetci €lenovia predstavenstva; v tomto pripade sa hlasujluci povaZuje za
pritomného; takto prijaté rozhodnutie (uznesenie) musi byt uvedené v zapisnici z
najbliz8ieho zasadania predstavenstva, inak je neplatné.

O priebehu zasadania predstavenstva a o prijatych rozhodnutiach (uzneseniach) sa
vyhotovuje zépisnica, ktorl podpisuje predseda predstavenstva a zapisovatel uréeny
predstavenstvom. V zépisnici zo zasadania predstavenstva musi byt uvedené:

a) menovite ti ¢lenovia predstavenstva, ktori hlasovali proti jednotlivym uzneseniam
predstavenstva alebo sa hlasovania zdrZali, pri€om, pokial nie je preukazané nieco
iné, plati, Ze neuvedeni ¢lenovia predstavenstva hlasovali pre prijatie uznesenia;

b)  odliSny nazor ¢lena predstavenstva na prerokovavanu otazku, pokial o to ¢len
predstavenstva poZiada.

Zapisnica zo zasadania predstavenstva musi obsahovat naleZitosti stanovené
Obchodnym zakonnikom. Predseda predstavenstva zabezpeci doru¢enie zapisnice zo
zasadania vSetkym ¢lenom predstavenstva a predsedovi dozornej rady najneskér do 10
pracovnych dni od zasadania predstavenstva.

Podrobnosti o rokovani a o rozhodovani predstavenstva upravuje Rokovaci poriadok
predstavenstva, ktory schvaluje predstavenstvo nadpoloviénou vacSinou hlasov
v3etkych Clenov predstavenstva, takisto aj jeho zmeny.
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DOZORNA RADA
Clanok 27

Pésobnos t' dozornej rady a jej vz tah k ostatnym orgadnom spolo  €nosti

Dozorné rada je najvyssim kontrolnym orgdnom spoloc¢nosti.

Dozorna rada sa riadi rozhodnutiami valného zhromazdenia, pokial su v sllade so
v3eobecne zavaznymi pravnymi predpismi a tymito stanovami. Ich poruSenie vSak nema
vplyv na Ucinky konania €lenov dozornej rady voci tretim osobam.

Dozorna rada najma:

a)
b)

c)

d)

f)
9)

h)

dohliada na vykon pésobnosti predstavenstva a uskutocfiovanie podnikatelskej
¢innosti spolo¢nosti;

dava néavrh alebo predchadzajdci sthlas na vymenovanie alebo odvolanie riaditela
vnutorného auditu;

dava suhlas alebo predchadzajici suhlas na dkony, kedy sa podla tychto stanov
alebo podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov vyzaduje suhlas alebo
predchadzajuci sthlas dozornej rady;

preskimava riadnu, mimoriadnu a schvaluje konsolidovanu Uctovnu zavierku a
navrh na rozdelenie zisku, vratane navrhu na stanovenie vySky a spésobu
vyplacania dividend a tantiém, pripadne Uhradu straty a predklada svoje vyjadrenie
valnému zhromazdeniu;

kontroluje dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, tychto stanov
a rozhodnuti valného zhromazdenia v ¢innosti spolo¢nosti; v pripade zistenia
zavazného poruSenia povinnosti ¢lenmi predstavenstva, zavaznych nedostatkov
v hospodareni spolo¢nosti, dozorna rada zvola mimoriadne valné zhromazdenie;
kontroluje dodrZiavanie obchodnych zdmerov spolo¢nosti;

kontroluje uctovné doklady, spravnost a Uplnost vedenia v3etkych uctov a
dokumentécie, stav majetku spolo¢nosti, stav zavazkov a pohladavok, ako i s nimi
suvisiace dohody;

je opravnend zvolat valné zhromazdenie, ak to vyZaduju zaujmy spolo¢nosti,
anavrhnut vykonat na  nom potrebné opatrenia; pre zvolanie valného
zhromazdenia dozornou radou platia tie ¢lanky tychto stanov, ktoré upravuju
zvolanie valného zhromaZdenia predstavenstvom;

predklada valnému zhromazdeniu a predstavenstvu svoje vyjadrenia, odporicania
a navrhy;

zoznamuje valné zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej €innosti;

zastupuje spolo¢nost (jej ur€eny ¢len alebo €lenovia) v sporoch spolocnosti proti
Clenovi predstavenstva,;

voli ¢lenov Vyboru pre odmeriovanie a kontroluje dodrZiavanie zasad
odmenovania prijatych predstavenstvom;

plni dalSie dlohy, ktoré vyplyvaju zo vSeobecne zavaznych pravnych predpisov a
z tychto stanov;

predklada valnému zhromazdeniu na rozhodnutie navrhy tykajuce sa zasadnych
otazok riadenia spolo¢nosti v stulade Obchodnym zakonnikom;

je opravnena zriadit svoje poradné organy.

Clanok 28

Volba a odvolanie dozornej rady, funk €éné obdobie a zloZenie dozornej rady

Dozorné rada mé najmenej troch ¢lenov. Pocet ¢lenov ma byt delitelny tromi.
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Dve tretiny ¢lenov dozornej rady voli a odvolava valné zhromazdenie a urci ktory z nich
je predsedom dozornej rady. Jedna tretina ¢lenov dozornej rady je volen& a odvolavana
zamestnancami spolo¢nosti.

Volby ¢&lenov dozornej rady volenych zamestnancami spolo¢nosti organizuje
predstavenstvo v spolupraci s odborovou organizaciou. Navrh na volbu alebo odvolanie
¢lenov dozornej rady volenych zamestnancami spolo¢nosti je opravnend podat
predstavenstvu odborova organizacia alebo spolo¢ne aspon 10% opravnenych voli¢ov
alebo ktorykolvek akcionar. Na platnost’ volby alebo odvolania ¢lenov dozornej rady
volenych zamestnancami sa vyzaduje, aby rozhodnutie zamestnancov bolo prijaté aspon
polovicou opravnenych voli¢ov alebo ich zastupcov.

Volebny poriadok pre volby a odvolanie ¢lenov dozornej rady volenych zamestnancami
spolo¢nosti pripravuje a schvaluje odborova organizacia.

Opétovna volba osoby za ¢lena dozornej rady je mozna.

Funkéné obdobie kazdého ¢lena dozornej rady je patrocné. Ak ¢len dozornej rady je
zvoleny na nasledujuce funkéné obdobie po splneni vSetkych zakonom stanovenych
povinnosti, jeho funkcia pokracuje bez preruSenia. Ak ¢len dozornej rady nie je zvoleny
na nasledujuce funkéné obdobie, datum skoncenia jeho funkcie ¢lena dozornej rady je
den predchédzajuci datumu zaciatku funkcie nového ¢lena dozornej rady nastupujiceho
na jeho miesto.

Pokial ¢len dozornej rady zomrie, alebo inak skon¢i jeho funkéné obdobie, musi valné
zhromaZzdenie alebo zamestnanci spolo¢nosti zvolit novych &lenov dozornej rady do
troch mesiacov a to v sulade s postupom uréenym tymito stanovami.

Ak by pocet ¢lenov dozornej rady volenych valnym zhromazdenim klesol pod minimalny
pocet predpisany v3eobecne zavaznymi predpismi, tak vSetci zostavajlci Clenovia
dozornej rady su povinni bezodkladne dat podnet predstavenstvu na zvolanie
mimoriadneho valného zhromaZdenia, na ktorom budi zvoleni €lenovia dozornej rady
tak, aby ich pocet bol v stlade s tymito stanovami.

Clen dozornej rady méze byt zo svojej funkcie kedykolvek aj bez uvedenia dévodu
odvolany. Pokial ide o ¢lena dozornej rady zvoleného zamestnancami spolo€nosti méze
byt takyto ¢len dozornej rady na navrh ktoréhokolvek akcionara spolo¢nosti z funkcie
odvolany zamesthancami spolo¢nosti.

Datum skoncenia funkcie ¢lena dozornej rady je def predchadzajici datumu vzniku
funkcie nového Clena dozornej rady nastupujuceho na jeho miesto. Bez ohladu na
uvedené, ak sa Clen dozornej rady vzda svojej funkcie, datum skoncenia funkcie je
najneskér posledny defi trojmesacnej lehoty od datumu dorucenia vzdania sa funkcie
spolo¢nosti.

Clen dozornej rady sa moZe vzdat svojej funkcie pisomnym vyhlasenim dorugenym
spolo¢nosti.

Clanok 29
Opravnenie dozornej rady a jej jednotlivych ¢lenov

Dozorna rada je opravnena kedykolvek si vyziadat od predstavenstva a jeho
jednotlivych ¢lenov, ako aj od zamestnancov spolo¢nosti, akukolvek informéciu alebo
spravu tykajucu sa akejkolvek otazky spolo¢nosti.
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Dozorna rada je opravnena poziadat riaditela vnitorného auditu o vykonanie kontroly
spoloénosti v fiou vymedzenom rozsahu.

Clenovia dozornej rady s opravneni:

a) nahliadat do vSetkych dokladov a zaznamov tykajucich sa ¢innosti spolo¢nosti;

b)  kontrolovat, ¢i Uuctovné zapisy alebo ina evidencia su riadne vedené v sulade so
skuto¢nostami a so vieobecne zavaznymi pravnymi predpismi;

c) kontrolovat, ¢ sa podnikatelska €innost spoloénosti uskuto€huje v sulade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi, tymito stanovami a rozhodnutiami
valného zhromazdenia;

d) poZadovat informacie a vysvetlenia od Clenov predstavenstva, prokuristov a
zamestnancov spolo¢nosti;

e) na zaklade poverenia dozornej rady zUuc€astnit sa na rokovaniach predstavenstva
s poradnym hlasom.

Clenovia dozornej rady maju aj iné prava ustanovené vdeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi a tymito stanovami.

Dozorna rada méze vytvarat' poradné organy, najma Vybor auditu spolo¢nosti a Vybor
pre riadenie rizik. Clenmi Vyboru auditu a VVyboru riadenia rizik mdZu byt tiez neclenovia
dozornej rady. Rozsah pOsobnosti poradnych organov dozornej rady upravuju ich
Statuty.

Clanok 30
Povinnosti €lenov dozornej rady a ich vz t'ah ku spolo €nosti

Clenovia dozornej rady su povinni najma:

a) zUCastnovat sa rokovani kaZzdého valného zhromazdenia, s vynimkou
ospravedInitelnych pripadov netc&asti;

b)  poznat a dohliadat na vykon povolenych bankovych a ostatnych €innosti, na vykon
pbésobnosti Statutarneho organu spolo¢nosti;

c) oboznamit valné zhromazdenie s vysledkami svojej kontrolnej €innosti;

d) svoju p6sobnost vykonavat s naleZitou starostlivostou a zachovéavat mi¢anlivost
o dévernych informacidch a skuto¢nostiach, ktorych prezradenie tretim osobam by
mohlo spolo¢nosti spésobit’ Skodu;

e) plnit dlohy, ktoré im dozorné rada uloZi;

f) vykonavat prava a povinnosti v suUlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi s ciefom dosahovat zvySenie hodnoty akcii spolo¢nosti alebo trvaly zisk
spolo¢nosti;

g) plnit dalSie povinnosti ustanovené vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
tymito stanovami.

Na clenov dozornej rady sa vo veci zakazu konkurencie v plnom rozsahu vztahuju
ustanovenia vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, najma zakona o bankéach,
zakona o cennych papieroch a Obchodného zakonnika.

Clen dozornej rady nesmie zneuZivat informécie nadobudnuté v suvislosti s vykonom
svojej funkcie na neopravnené ziskavanie vyhod pre seba alebo pre iného.
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Clanok 31
Zvolanie rokovania dozornej rady

Rokovania dozornej rady zvolava jej predseda podla potreby, najmenej v3ak Styrikréat
rocne ato pisomne, mozné je forma prostrednictvom elektronickych prostriedkov. Na
Ziadost ktoréhokolvek ¢lena dozornej rady alebo predstavenstva ako celku v pisomnej
alebo v elektronickej podobe musi byt rokovanie dozornej rady zvolané najneskér do 7
dni odo dna, ked takato Ziadost bola doru¢ené predsedovi dozornej rady; Ziadost musi
obsahovat odévodnenie a navrh programu rokovania.

Podrobnosti o rokovani a o rozhodovani dozornej rady upravuje Rokovaci poriadok
dozornej rady, ktory schvaluje dozorna rada nadpolovi¢énou vacsinou hlasov vSetkych
Clenov dozornej rady, takisto aj jeho zmeny.

Clanok 32
Rozhodovanie dozornej rady

Dozorn& rada je schopna uznaSat sa, ak je na jej rokovani pritomna nadpolovicna
vacsina vsetkych ¢lenov dozornej rady.

Dozorna rada rozhoduje vac¢sinou hlasov vSetkych svojich ¢lenov. V pripade rovnosti
hlasov rozhoduje hlas predsedu dozornej rady.

Dozorna rada zdsadne hlasuje aklamaciou, tajne hlasuje len vtedy, ked o to poZiada
ktorykolvek ¢len dozornej rady.

V pripade potreby alebo veci nestrpiacich odklad, méze byt rozhodnutie prijaté aj
pisomnym hlasovanim alebo hlasovanim ktoréhokolvek ¢lena dozornej rady pomocou
prostriedkov oznamovacej techniky mimo miesta rokovania dozornej rady v pripade, Ze
s tym suhlasia vSetci ¢lenovia dozornej rady,; v tomto pripade sa hlasujici povaZuje za
pritomného; takto prijaté rozhodnutie musi byt uvedené v zapisnici z najblizSieho
rokovania dozornej rady, inak je neplatné.

ORGANIZACIA SPOLO CNOSTI
Clanok 33
Generalny riadite P spolo €nosti a vrchni riaditelia

Generdlny riaditel je si¢asne predsedom predstavenstva spolo¢nosti. Vykonava v mene
spolo¢nosti vSetky pravne ukony, pokial nie su vyhradené v pdsobnosti valného
zhromazdenia, predstavenstva alebo dozornej rady.

Generalny riaditel rozhoduje o zasadnych otazkach operativneho riadenia a zodpoveda
za efektivne fungovanie spolo¢nosti.

Generalny riaditel je priamym nadriadenym vSetkym vrchnym riaditefom.

Generalny riaditel je priamym nadriadenym zamestnancom kancelarie predstavenstva
a sekretaridtu generalneho riaditela ako aj riaditelom Gtvarov, ktoré nie su riadené
vrchnymi riaditelmi

Generalnym riaditefom uréeny vrchny riaditel zastupuje generalneho riaditela pocas
jeho nepritomnosti v plnom rozsahu. Vrchni riaditelia priamo riadia a zodpovedaju za
¢innost Utvarov, ktoré boli zverené do ich pdsobnosti rozhodnutim predstavenstva. Su
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priamymi nadriadenymi riaditelom, resp. manazérom nimi riadenych Utvarov, ktoré su
uréené vo vnutornych predpisoch spolo€nosti, najma v platnom organiza¢nom poriadku
spolognosti a platnej organizacnej Struktare spolo€nosti, ktora je jeho sucastou.

Vrchni riaditelia rozhoduju o otazkach operativneho riadenia organiza¢nych Gtvarov nimi
priamo riadenych. Vrchnym riaditefom ureny riaditel, resp. manazér Utvaru zastupuje
vrchného riaditela po€as jeho nepritomnosti v uréenom rozsahu.

O pripadnych zmenach riadenych oblasti generalneho riaditela a vrchnych riaditelov
rozhoduje predstavenstvo, ktoré zodpoveda za rozdelenie a Upravu ich pravomoci
a zodpovednosti v sulade s ustanoveniami zdkona o bankach azakona o cennych
papieroch, a to aZ do udelenia suhlasu Narodnej banky Slovenska s vykonanim tychto
zmien v stanovach spolocnosti.

Clanok 34
Organizacia a riadenie spolo €nosti

Vztahy a spoluprdcu medzi Statutarnym organom, dozornou radou, veducimi
zamestnancami spoloénosti, Gtvarom vnitornej kontroly a vnatorného auditu upravuju
tieto stanovy v prislusnych ¢lankoch. Vztahy a spolupracu medzi tymito organmi a
zamestnancami zodpovednymi za odborné ¢innosti a zamestnancom zodpovednym za
vykon vnutornej kontroly neupravené tymito stanovami upravuje organizacny poriadok
spolo¢nosti.

Zéasady organizacie a riadenia spolo¢nosti, vratane vrcholového vykonného vedenia
spolo¢nosti upravuje najma organizaCny poriadok, podpisovy a schvalovaci poriadok
ako aj dalSie vnuatorné predpisy, ktoré spoloCnost vydava za UUCelom tvorby,
uskuto€novania, sledovania a kontroly obchodnych a ostatnych zamerov spolo¢nosti.

Organiza¢ny poriadok vymedzuje hlavni pésobnost a zodpovednost jednotlivych
organiza¢nych jednotiek a organizacnych Utvarov a ich vzajomné véazby, stanovuje
sUstavu vyborov a komisii spolo¢nosti a vSeobecné prava a povinnosti riadiacich
zamestnancov a zamestnancov spolo¢nosti. Jeho sucastou je i organizacna Struktura
a spoloc¢nosti.

Veducimi zamestnancami su generdlny riaditel a vrchni riaditelia. Veduci zamestnanci
maju pravomoci zodpovedajuce cinnosti nimi riadenych organizac¢nych jednotiek a
Utvarov, ktor4 je uréena vo vnutornych predpisoch spolo¢nosti.

Dalsi zamestnanci spolo&nosti v pozicii riadiacich zamestnancov a zamestnancov s
povinni riadit sa pri vykonavani €innosti spolo¢nosti vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi, tymito stanovami a ostatnymi vnatornymi predpismi spolo¢nosti.

Riadiaci zamestnanci (manaZzéri, riaditelia a veduci) vyuZivaja pri riadeni nimi riadenych
zamestnancov pravomoci, ktoré im davaju vSeobecne zavazné pravne predpisy, tieto
stanovy, organizacny poriadok a ostatné vnutorné predpisy spolocnosti. Uplatfuju
priame a/alebo odborné riadenie zamestnancov spolo¢nosti, v pripade potreby
projektové riadenie zamestnancov spolo¢nosti.

Priame riadenie je individualne riadenie zamestnancov alebo ¢innosti uplathované po
linii priamy nadriadeny — priamy podriadeny.

Odborné riadenie je forma nepriameho riadenia uplathovand prislusnymi organizacnymi
Utvarmi spolo¢nosti v rdmci vymedzenej pOsobnosti. Zabezpecuje jednotny vykon
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bankovych obchodov, operacii a ¢innosti vo vSetkych organizacnych jednotkach a
Utvaroch spolo¢nosti.

Projektové riadenie je do¢asné riadenie zamestnancov a zdrojov vyClenenych po dobu
trvania projektu za UcCelom dosiahnutia cielov projektu. Zamestnanci spolo¢nosti,
vyCleneni do projektu, su riadeni veddcim projektu iba po€as urCitej doby a len v ur&itom
rozsahu ich Uc¢asti na projekte.

Kazdy zamestnanec je v zasade podriadeny jednému priamo nadriadenému
zamestnancovi.

Pri riadeni méZe byt uplatiiované aj maticové riadenie, kedy si zamestnanci v rdmci
svojho pracovnopravneho vztahu podriadeni svojmu nadriadenému riadiacemu
zamestnancovi a v ramci svojej odbornej pésobnosti su riadeni a koordinovani inym
riadiacim zamestnancom.

Spory vzniknuté medzi organizacnymi jednotkami alebo Utvarmi rieSia veduci prislusnych
organiza¢nych jednotiek alebo Utvarov vzijomnou dohodou. Pokial nedéjde k ich
dohode, zaoberad sa rieSenim sporu ich najblizSi spolo¢ny nadriadeny. Konec¢né
rozhodnutie prinalezi generalnemu riaditelovi.

V spolo¢nosti sa m6Zu zriadovat tieto typy organizacnych jednotiek:
a) Ustredie;

b) regionalna pobocka (regionalne centrum);

) pobocka (obchodné centrum);

d) expozitura;

e)  pobocka v zahranici;

f) reprezentécia v zahranici.

Organiza¢né jednotky spolo€nosti sa moZu €lenit’ na organizacné Utvary alebo pracovné
skupiny, ktoré vykonavaju v organiza¢nych jednotkach vecne uréené ¢innosti — agendy.
Agenda prisluSnych organizacnych jednotiek a organizacnych Utvarov je upravena
organizacnym poriadkom spolo¢nosti.

DetaSované pracoviska tvoria organiza¢né Utvary, ich asti, alebo pracovné skupiny v
ramci jednej organizacnej jednotky, ktoré su umiestnené mimo sidla tejto organizanej
jednotky.

Spolo¢nost zriaduje vnutrobankové organy s poradnou, pripadne rozhodovacou

pravomocou, ktorymi su :

a) vybory — GCelovo zamerané odborné skupiny ur¢ené na prejednavanie doélezitych
otdzok tykajucich sa kfd¢ovych zadmerov spolo¢nosti. Na ich Cele je prislusny
vrchny riaditel alebo generalny riaditel. Vybory zriaduje a rusi predstavenstvo
spolocnosti, ktoré stanovuje rozsah ich cinnosti a vymedzuje ich pripadni
rozhodovaciu pravomoc;

b)  komisie, ktoré su zriadované za ucelom kvalifikovaného posudzovania a rieSenia
problematiky uréenych cinnosti spolo¢nosti. Komisie zriaduju a ruSia veddci
zamestnanci v rozsahu pdsobnosti nimi riadenych organiza¢nych jednotiek alebo
Utvarov.

Sustava vyborov a komisii, ich zloZenie a ich hlavné €innosti su stanovené vnatornymi
predpismi spolo¢nosti.

Na zabezpecenie riadneho a bezpe¢ného vykonu povolenych bankovych a ostatnych
¢innosti spolo¢nosti a umoZnenie jej zdravého vyvoja a prosperity mé& spolo¢nost,
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v zmysle zdkona o bankdch zriadené organizacné datvary, pravomoci, ¢innost a
zodpovednost ktorych upravujd vnitorné predpisy spolo¢nosti .

Za tvorbu, uskuto¢riovanie, sledovanie a kontrolu obchodnych zamerov spoloc¢nosti
zodpoveda predstavenstvo. Predstavenstvo svojimi rozhodnutiami priamo a adresne
zavazuje prislusné organizané jednotky a organizacné Utvary vykonavanim ukonov
v tejto oblasti a tieto organizacné jednotky a organizacné Utvary si zodpovedné za
tvorbu, uskuto¢fiovanie, sledovanie a kontrolu obchodnych zamerov

Za systém riadenia spolo¢nosti pri dodrZzani pravidla podla zdkona o bankéch tak, aby
pri kazdom obchode za spolo¢nost konali najmenej dve osoby; ak to z prevadzkovych
doévodov nie je mozné, aby bola bezodkladne zabezpeclena kontrola vykonaného
obchodu osobami, ktoré sa na jeho vykonani nezlc€astnili zodpovedaju vSetci vrchni
riaditelia a nimi riadeni riadiaci zamestnanci. Tento systém je nastaveny vo vSetkych
vnutornych predpisoch a vo vsetkej zmluvnej dokumentacii, pri kontrole a naslednej
kontrole uzatvarania obchodov a garantovany taktiez schvalovacim a podpisovym
poriadkom spolo¢nosti.

Za zriadenie afunkénost systému vnuatornej kontroly vratane samostatného a
nezavislého Utvaru vnuatornej kontroly a vnitorného auditu zodpovedajlci zlozitosti a
rizikhm bankovych ¢&innosti, zodpoveda predstavenstvo banky. Riaditel Gtvaru
vnutorného auditu je priamo podriadeny generalnemu riaditelovi. Agendu Utvaru
vnutorného auditu Specifikuje organizacny poriadok a tato je v stlade s tymito stanovami,
vhutornymi predpismi spolo€nosti a so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Za oddelené riadenie rizik od bankovych ¢&innosti vratane systému riadenia rizik,
zodpovedaji odlisni prislusni vrchni riaditelia podfa platnej organizacnej Struktdry,
v kompetencii ktorych je u kazdého osobitne upravené riadenie prislusnych bankovych
¢innosti v zmysle organizacného poriadku a to nezavisle od seba, ¢im je zabezpecena
poZiadavka oddelenia vykonu tychto ¢innosti v zmysle zakona o bankach.

Za oddelené vykonéavanie Uverovych obchodov a investi¢nych obchodov zodpovedaju
riadiaci zamestnanci priamo podriadeni generalnemu riaditefovi a prislusny vrchny
riaditel podla platnej organiza¢nej Struktury, v kompetencii ktorych je u kazdého osobitne
upravené riadenie prislusnych bankovych ¢€innosti v zmysle organizaéného poriadku
spolognosti a to nezavisle od seba, ¢im je zabezpecena poZiadavka oddelenia vykonu
tychto €innosti v zmysle zakona o bankéach.

Za oddelené sledovanie rizik, ktorym je banka vystavena pri vykonavani bankovych
¢innosti s osobami s osobitnym vztahom k banke zodpoveda a tito agendu vykonava
Utvar oddeleny od uatvaru bankovych ¢&innosti. Tuto agendu vykonava v sulade
s ustanoveniami zakona o bankach.

Za bezpecnost a funkénost informaéného systému zodpoved4 Utvar riadeny prisluSnym
vrchnym riaditelom podla platnej organizacnej Struktary a uskuto€riuje tito agendu
v zmysle organizacného poriadku spolo¢nosti tak, aby bola zabezpecena jeho
bezchybnd a bezpecna prevadzkyschopnost vkazdom Case a to tak vo vnutri
spolo¢nosti ako aj vo vztahu k tretim osobam.

Spolo¢nost’ je v zmysle vSeobecne zavaznych pravnych predpisov zodpovedna za
ochranu pred legalizaciou prijmov z trestnej €innosti a ochranu pred financovanim
terorizmu. Za celkovu ochranu spolo€nosti pred legalizaciou prijmov z trestnej ¢innosti a
ochranu pred financovanim terorizmu a realizaciu koncepcie ich prevencie zodpoveda
Predstavenstvo spolo¢nosti. Predstavenstvo spolo€nosti tito zodpovednost vykonava
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prostrednictvom Utvaru compliance, riaditel ktorého je priamo riadeny c&lenom
predstavenstva uréenym organiza¢nou Struktirou ako zodpovednou osobou za ochranu
pred legaliziciou prijmov z trestnej ¢innosti a ochranu pred financovanim terorizmu.
Riaditel Gtvaru compliance je uréenou osobou zodpovednou za praktick( realizaciu
¢innosti v oblasti ochrany pred legalizaciou prijmov z trestnej €innosti a financovanim
terorizmu, ato najma vykon beZznych kaZdodennych c¢innosti zabezpecujacich: (i)
napifianie koncepcie v oblasti prevencie a odhalovania legalizacie prijmov z trestne;
¢innosti a financovania terorizmu,(ii) ohlasovanie neobvyklych obchodnych operécii a (iii)
priebezny styk s Financnou spravodajskou jednotkou. Podrobnosti pri postupe
spolocnosti pri ochrane pred legaliziciou prijmov z trestnej €innosti a financovanim
terorizmu stanovuji vnutorné predpisy spolo¢nosti.

Clanok 35
Zasady odme niovania a vybor pre odme nfovanie v banke

Zasady odmenovania predstavuju osobitny spdsob motivacie vybraného okruhu oséb

uréenych zadkonom o bankéch, a to prostrednictvom pohyblivej zloZky celkovej odmeny,

ktorej vySka a poskytovanie je viazané na vysledky presadzovania dlhodobych zaujmov

spolognosti. Zasady odmenovania uplatriuje spolo¢nost’ u:

a) vSetkych ¢lenov predstavenstva spolo¢nosti,

b) vedulcich zamestnancov zodpovednych za riadenie rizik banky,

¢) veducich zamestnancov zodpovednych za vykonavanie obchodov v banke,

d) zamestnancov zodpovednych za riadenie rizik banky vratane zamestnancov
opravnenych uréovat limity alebo prekro¢enie limitov v rdmci riadenia rizik banky.

V rdmci zadsad odmeniovania uplatfiuje spolo¢nost
a) zarucenu pevnu zloZku celkovej odmeny, ako
- z&kladni zloZku mzdy, ak ide ozamestnancov podla pism. b) az d)
predchadzajuceho bodu,
- pevnu zlozku odmeny, ak ide o ¢lena predstavenstva organu spolo¢nosti,
b) a pohyblivi zlozku celkovej odmeny.

Z&kladn4 Struktdra odmenriovania ¢lenov predstavenstva spolo¢nosti je hasledovna:
a) pevna zlozka odmeny
b) pohybliva zloZka celkovej odmeny pozostavajica z:
ba) Casti odmeny zavislej od:
finanénych vysledkov konsolidovaného celku,
finan¢nych vysledkov spolo¢nosti,
individualnych finanénych vysledkov resp. ukazovatelov ¢innosti ¢lena
predstavenstva,
bb) ¢asti odmeny zavislej od nefinanénych vykonov ¢lena predstavenstva.

Predstavenstvo spolo¢nosti prijima zasady odmefiovania ako osobitny vnatorny predpis.
Zasady odmenovania obsahuju ciele zohladnované v ramci systému riadenia rizik
a kritéria hodnotenia individualnej vykonnosti vybraného okruhu osdb tak, aby tieto ciele
a kritéria boli v stlade s dlhodobou obchodnou stratégiou a zaujmami spolo¢nosti.

5. Spolo¢nost zriaduje vybor pre odmerovanie, ktory
a) nezavisle posudzuje zasady odmenovania a ich dopadov na riadenie rizika, vlastnych
zdrojov a likvidity,
b) zodpoveda za pripravu rozhodnuti tykajucich sa odmenovania vratane tych, ktoré
maju dbésledky na rizikAd a riadenie rizik spolo¢nosti, ktoré maja byt prijimané
predstavenstvom,
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¢) zohladnuje dlhodobé zaujmy akciondrov, investorov a inych zainteresovanych stran
spolognosti pri priprave svojich rozhodnuti a

d) predklada predstavenstvu na schvalenie zdsady odmeriovania a zabezpecuje dalSie
¢innosti v oblasti odmefiovania podla Statutu vyboru pre odmeriovanie.

Vybor pre odmenovanie pozostava z troch ¢lenov podla vSeobecne zavaznych pravnych
predpisov, ktorych voli dozorna rada.

Podrobnosti o ¢innosti a pdsobnosti vyboru pre odmenovanie obsahuje Statt vyboru.

Clanok 36
Vnutorny kontrolny systém avz tah Gtvaru k ostatnym orgdnom spolo  €nosti

Vnutorny kontrolny systém spolocnosti je komplexny systém vSetkych kontrolnych
postupov a mechanizmov vytvorenych predstavenstvom a vedicimi zamestnancami
spolo¢nosti za Uc€elom riadenia a regulovania bankovych a ostatnych povolenych
¢innosti spolo¢nosti tak, aby bolo mozné dosiahnut stanovené ciele optimalnym a
efektivnym spbésobom. Vnutorny kontrolny systém pozostava z vnuatornej kontroly
v organizacnych jednotkach a Gtvaroch a néslednej Uctovnej kontroly a vnitorného
auditu.

Gestorom optimalneho fungovania vnutorného kontrolného systému spolo¢nosti je
predstavenstvo spolo¢nosti.

Kazdy veduci zamestnanec je osobne zodpovedny za to, Ze nim riadena organiza¢na
jednotka alebo utvar pracuje v stlade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a
vnutornymi predpismi spolo¢nosti a k tomu si vytvara vlastné kontrolné mechanizmy.
Struktiru a fungovanie kontrolnych mechanizmov schvaluje prisludny veduci
zamestnanec (generalny riaditel, vrchni riaditelia) pre organizacné jednotky a Utvary nimi
priamo riadené.

Utvar vnutorného auditu sleduje uskutoéfovanie obchodnych zamerov spoloénosti,
kontroluje dodrZiavanie vSeobecne zavaznych pravnych predpisov, vnutornych
predpisov a postupov spolo¢nosti a skima a hodnoti najmé funkénost a U&innost
riadiaceho a kontrolného systému spolo¢nosti, systému riadenia rizik a dodrZiavania
zasad obozretného podnikania spolo¢nosti, skima a hodnoti pripravenost’ spolo¢nosti
na vykonavanie novych druhov obchodov z hladiska riadenia rizik a skima a hodnoti
informacie podla ustanoveni osobitného predpisu.

Riaditefa dtvaru vnuatorného auditu vymeniva a odvolava predstavenstvo, po
predchadzajucom suhlase alebo navrhu dozornej rady. Dozorna rada je opravnena
poZiadat riaditefa Utvaru vnutorného auditu o vykonanie kontroly spolo¢nosti v fiou
vymedzenom rozsahu.

Riaditel atvaru vnatorného auditu je povinny bezodkladne informovat dozornd radu a
Narodnu banku Slovenska o nedostatkoch zistenych pri vykonavani cinnosti podla
osobitného predpisu.

PodrobnejSiu Upravu naplne, organizacného €lenenia a poésobnosti Utvaru vnatorného
auditu obsahuju vnatorné predpisy spolocnosti.

Riaditel Utvaru vnutorného auditu nemé6Zze byt ¢lenom Statutdrneho organu alebo ¢lenom
dozornej rady spolo¢nosti ani ¢lenom Statutarneho organu alebo ¢lenom dozornej rady
inej pravnickej osoby.
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) Clanok 37
Uétovnictvo a individualna G étovna zavierka

Spolo¢nost vedie predpisanym spésobom a v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi
predpismi G¢tovnictvo.

Za vypracovanie individualnej uctovnej zavierky je zodpovedné predstavenstvo, ktoré ju

predklada:

a) dozornej rade, ktord o vysledku jej preskimania podava spravu valnému
zhromazdeniu;

b) valnému zhromaZdeniu na schvalenie.

Spolocnost’ je povinna, v sulade so v3eobecne zavaznymi pravnymi predpismi, urcit
auditora, ktory overi individualnu Ucétovna zavierku a vykond iné &innosti ustanovené
vSeobecne zavaznymi prdvnymi predpismi a zmluvou so spoloénostou. Vyber a zmenu
auditora uskutoc¢nuje dozorné rada.

Obchodny rok spolo¢nosti je totoZny s kalendarnym rokom.

Clanok 38

Spdsob tvorby a pouzitia rezervného fondu, vyska a spbsob dopl hRovania rezervného

fondu, dalSie fondy

Rezervny fond je spolo¢nost povinna wvytvorit pri svojom vzniku vo vyske 10 %
zékladného imania. Tento rezervny fond sa dopifia kaZdoroéne osumu vo vyske
najmenej 10 % (desat percent) z Cistého zisku vycisleného v riadnej uctovnej zavierke,
ato az do dosiahnutia vysky rezervného fondu 20 % (dvadsat percent) zakladného
imania.

Podobnym spbsobom je spolo¢nost povinné vytvoreny rezervny fond doplnit’ do vysky
20 % zakladného imania aj v pripade, ak v désledku pouzitia prostriedkov sustredenych
v tomto fonde klesne vyska rezervného fondu pod 20 % zékladného imania. Valné
zhromazdenie mo6Ze rozhodnut o vySSom pridele do rezervného fondu.

O pouziti rezervného fondu rozhoduje predstavenstvo po predchadzajicom prerokovani
pouZzitia rezervného fondu dozornou radou, priom spolo¢nost méze rezervny fond
pouzit len na Uhradu straty. Kazdé pouzitie rezervného fondu musi byt oznamené
dozornej rade.

Spolo¢nost’ zo svojho pouZzitelného zisku mdze vytvarat (zriadovat) dalSie fondy; o
vytvoreni (zriadeni) dalSieho fondu spolo€nosti rozhoduje na navrh predstavenstva valné
zhromazdenie, pricom valné zhromaZzdenie si¢asne rozhodne aj o U¢ele a podmienkach
pouZzitia fondu, ako aj o spbésobe jeho tvorby a doplhovania. Valné zhromazdenie méze
rozhodnit o vytvoreni dalSich fondov a stanovit pravidl4 ich tvorby a pouZitia.

Clanok 39
Rozdelenie zisku a Uhrada straty

O rozdeleni a pouZiti zisku rozhoduje valné zhromazdenia na navrh predstavenstva a po
vyjadreni dozornej rady.
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Spolo¢nost rozdeluje zisk po zdaneni za Uctovné obdobie v tomto poradi:

a) pridely do rezervného fondu a dalSich fondov, ktoré je spolo¢nost povinna
zriadovat podla vSeobecne zavaznych pravnych predpisov; a to az do dosiahnutia
vysSky rezervného fondu alebo dalSich fondov podfa tychto stanov alebo podla
vSeobecne zavaznych pravnych predpisov;

b) na pridely do dalSich fondov spolo¢nosti, ak st zriadené ;

c) nauhradu straty minulych rokov;

d) nainé UcCely stanovené valnym zhromazdenim;

e) navyplatu tantiém ¢lenom predstavenstva a dozornej rady;

f)  navyplatu dividend akcionarom.

Spolocnost’ nie je opravnena vyplatit zisk akcionarovi za podmienok ustanovenych
Obchodnym zakonnikom.

Valné zhromaZdenie mdZe rozhodnut, Ze cely zisk alebo jeho Cast zostane zatial
nerozdeleny, alebo bude pouzity na zvySenie zakladného imania.

Spolo¢nost nesmie vyplacat zalohy na podiely na zisku. Spolo¢nost nesmie vypléacat
akciondrom najma udroky zvkladov do spolo¢nosti a preddavky na dividendu.
Spolo¢nost nesmie vrétit akcionarom ich vklady.

O thrade neuhradenej straty za Uc¢tovné obdobie je opravnené rozhodndt valné

zhromazdenie nasledujucim spésobom a v tomto poradi:

a) z nerozdeleného zisku minulych rokov alebo z inych vlastnych zdrojov spolo¢nosti;

b) zrezervného fondu alebo zniZzenim zékladného imania alebo prevodom na Gcet
neuhradenej straty z minulych rokov.

O neuhradenej strate z minulych rokov je opravnené rozhodnut valné zhromaZdenie
nasledujucim spdsobom a v tomto poradi:

a) zo zisku za Uctovné obdobie;

b) zrezervného fondu alebo znizenim zakladného imania.

Clanok 40
ZruSenie a zanik spolo €nosti

Spolocnost’ sa zruSuje z doévodov a spbsobom ustanovenym vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi. Spolo¢nost’ je povinné vyZiadat si predchadzajici suhlas Narodnej
banky Slovenska krozhodnutiu valného zhromazdenia o zlG€eni, splynuti alebo
rozdeleni spolo¢nosti.

Spdsob uskuto€nenia likvidacie spolocnosti sa pri jej zruSeni spravuje vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi. Ak sa spolo¢nost zruSuje likvidaciou, likvidatora
vymenuva valné zhromazdenie, pricom navrh na vymenovanie a odvolanie likvidatora
podava Narodna banka Slovenska.

Spolo¢nost zanika ku dru jej vymazu z obchodného registra.
Clanok 41
Postup pri dop Inani a zmene stanov
Predstavenstvo predklada navrh na zmenu stanov na schvalenie valnému zhromazdeniu

po jeho prerokovani v dozornej rade, pri dodrZzani podmienok stanovenych zdkonom o
bankach.
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Valné zhromazZdenie o zmene stanov rozhoduje dvojtretinovou vaésinou hlasov vSetkych
akcionarov a o rozhodnuti v zmysle tohto bodu sa vyhotovuje notarska zapisnica.

Ak prijme valné zhromazdenie rozhodnutie, ktorého désledkom je zmena obsahu stanov,
povaZuje sa toto rozhodnutie za rozhodnutie o zmene stanov, ak bolo prijaté spé6sobom,
ktory sa v sulade so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi a tymito stanovami
vyZaduje na prijatie rozhodnutia o zmene stanov.

Predstavenstvo je povinné po kazdej zmene stanov vyhotovit, bez zbytoéneho odkladu,
Uplné znenie stanov, za Uplnost a spravnost ktorého zodpoveda. Uplné znenie stanov
sa nasledne uklada do zbierky listin, a to v lehote 30 dni od schvéalenia zmeny stanov.

Kopiu platného znenia stanov spolo¢nost bez zbytoéného odkladu doruc€i Narodnej
banke Slovenska.

Clanok 42
Zavere ¢né ustanovenia

Cinnost spoloénosti sa riadi vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi platnymi
v Slovenskej republike. V pripade, ak sa niektoré ustanovenia stanov, ¢i uz vzhfadom
k platnému pravnemu poriadku, alebo vzhladom na jeho zmeny ukadzu ako neplatné,
nedacinné alebo sporné, alebo niektoré ustanovenia chybaju, zostavaju ostatné
ustanovenia stanov touto skutocnostou nedotknuté. Namiesto dotknutého ustanovenia
stanov sa pouziji ustanovenia prislusSného pravneho predpisu, alebo ustanovenia
pravneho predpisu, ktory je svojou povahou a Ucelom najbliz§i zamySlanému Gcelu
stanov alebo, ak nie je takéto ustanovenie pravneho predpisu, pouZije sa rieSenie, ktoré
je vobchodnom styku obvyklé. Pravne pomery spolo¢nosti sa riadia vSeobecne
zavaznymi pravnymi predpismi.

Cinnost spoloénosti podlieha bankovému dohladu v zmysle zakona o bankéch.

Spory medzi akcionarmi a spolo¢nostou, spory medzi spolo¢nostou a ¢lenmi jej organov,
ako aj vzajomné spory medzi akcionarmi, ktoré suavisia s ich G€astou na riadeni
spolo¢nosti budu rieSené vzajomnou dohodou. Ak sa nepodari dosiahnut takito dohodu,
budu tieto spory patrit do pésobnosti sudov v Slovenskej republike, pokial medzinarodna
zmluva, ktorou je Slovenska republika viazand, neuréuje inak.

Uplné znenie stanov sa uklada v zbierke listin, vedenou obchodnym registrom a na
sekretariate predsedu predstavenstva. Képia platného znenia stanov sa uklada aj
v Narodnej banke Slovenska.

Tieto stanovy nadobudnu platnost a uc¢innost dihom udelenia sthlasu Narodnej banky
Slovenska.

Tieto stanovy boli schvalené rozhodnutim jediného akcionara spolo¢nosti dna
31.01.2018



