
 Príprava nástupných dokumentov / 
email

Doručenie informácie o 1. dni v 
ČSOB / Welcome email (zaslanie 
videí - informácie o budove, 
doprave, strave)

 Tvoj budúci nadriadený si s tebou 
vopred dohodne detaily tvojho 
prvého dňa

 
Evidencia CV

 /po dobu 12 mesiacov, 
na základe súhlasu 

GDPR/

Pozvanie na pohovor
Telefonicky kontakt, príp. 
doplňujúce otázky

Nepokračovanie v 
procese výberu

(Informovanie emailom)

2. kolo pohovoru
 (osobne / online)

GRATULÁCIA
/úspešný uchádzač, 

prezentovanie ponuky/

Odmietnutie 
pracovnej ponuky

1. kolo pohovoru 
(osobne / online)

 Voľné pracovné 
pozície   

 /profesia, linkedin.../

 Odoslanie CV 
(prelink pod inzerciou)

 Zaradenie do 
výberového procesu

 (potvrdzujúci email)

 CV 
 (analýza a selekcia)

Prejavený 
záujem 

1

Evidencia CV
 /po dobu 12 mesiacov, 

na základe súhlasu 
GDPR/

Nepokračovanie v 
procese výberu

(Informovanie emailom)

2
Zaradenie do 

procesu 
výberu

Proces
3

Pracovná 
ponuka 
/ poslanie 

emailom a dáme 
ti čas na 

rozhodnutie/

Evidencia CV
 /po dobu 12 mesiacov, 

na základe súhlasu 
GDPR/

Prijatie
pracovnej ponuky

Vitaj v ČSOB 
/tešíme sa na 
teba - nástup/

Candidate Journey Map

Pri špecifických 
pozíciách 

AC/psychodiagnostika/
stáž na pobočke

* Výberový proces  sa môže upraviť pri špecifických pozíciách


	Snímka 1

